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PRESENTACION

El Boletin Estadistico de la universidad ECCI evigénoimportamientola evolucion y tendencia de los procesos
institucionalegpor medio de cifras, estadisticas e indicaddgsnte los Ultimos cinco afos y de forma particular
el periodo 202, proporcionando informaciéouantitativade la actividad universitaria, con el fin de brindar una
herramienta de consulta agil, que contribuya a la tdmdecisiones y gestion de atitudén.

Esta dirigido a&studiantes, profesores, egresados, directivos, administrativos, entigéddeativaspublicasy
privadas, entidades de orden locadgional y nacionalnteresaas en conocer la informacidarctualizadaaqui
consignada.

Gracias k colaboracion deodaslas unidadesanto académicasomoadministrativas de la Universidgdienes

con su aporten el suministro de la informacion de manera espedédagra la elaboracién dedeceavaedicion
del BOLETIN ESTADISTICO ECXCI 202

Acceso al Boletin estadistico

Se puede realizar a través del siguiantiace

https://www.ecci.edu.co/boletinesstadisticos/



OBJETIVO GENERAL

Evidenciael comportamiento Ya evolucién de los procesos la universidad EQ&r medio decifras ytendencias
sustentads a partirde lostres ejes de la educacion superiaocenciajnvestigacién yroyeccidén soclaon sus
dimensiones de internacionalizacignbienestaruniversitario,con el fin deser divulgalos a la comunidad
universitariafacilitandola toma de decisiones y la gestién institucional



MARCO CONCEPTUAL

La Universidad ECCI como institucién de Educacion Superiangeguer difundir su mision institional através
del desarollo de sus funciones sustantiydando a conocer summportamientos y tendencias por die de las
cifras y estadisticas

El Boletin Estadistico es un medio de difusion de caracter institucional que porulgadio de cifras, tablas y

graficos el comportamiento y las tendenciastravés del tiempde la gestion de los procesesmarcado®n las
funciones sustantivas de la educacion superior.

Cifras

Expresion numérica que muestra el estado o comportamiento de un indicador en el tiempo y giza \ésibil

realidad de una actividad, labor o gestion que la Universiesatrolla
Estadisticas
Por medio debndlisisde las cifras se evidencian tendencias que son fundamenpdasmedio demodelos

estadisticoslos cuales reflejan el comportamien® ld realidadnstitucional

Tendencias

Graficos y tablas gudentifican el comportamiento a través del tiemple la gestiérde los procesos que adelanta

la Uriversidad, asi como de los resultados obtenidos fruto del cumplimiento de los objetivastoresseis
funciones sustantivas que desarrolla.

Indicadores

Expresion cuantitativa observable que permite visualizar caracteristicas, comportamientos y tendencias de los
fendmenos de la realidad de la Universidad a través del tiempo. Los indicadidess;ian la fortaleza educativa
de la instituciéon. Se puede afirmar entonces, que es imposible visualizar la gestion de una institucion universitaria

sin el soporte de una gran cantidad de indicadores.
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1. GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

1.1 Misién

Somos una Universidad que, fundamentada en principios y valores, forman profesionales integros, autbnomos,
libres y emprendedores con pensamiento critico, investigativo e innoasomediante un proyecto pedagogico
incluyente y flexible genera y aplica el conocimiento para el mejoramiento de las condiciones de vida personales

sociales, desde una perspectiva local y global.

1.2 Visién

La Universidad ECCI sera reconocida podédr una educacion de alta calidad, por su humanismo, su produccién
cientifica y tecnoldgica, con criterios de universalidad en el conocimiento, a través de programas pertinentes

basados en principios y valores al servicio de la formacion y el desarcalo

1.3 Gobierno de la Universidad

La Universidad cuenta con un Gobierno Institucional descrito en los estatutos. Los Orggobseche se

encuentran explicitos y claramente definidos énklILING dzf 2 L+ T &5 St D,2zdan lasahtfdes &
de cada estamento, objetivos, competencias, deberes, derechos, campos de accién, funciones, actividades \

prohibiciones.

1.3.1 Estructura académica y administrativa de la Universidad

La Universidad maneja una estructura organizacional pepsadaumplir de manera eficiente los objetivos, las
metas y propositos; articulando las dependencias y sus prodesasuerdo conos lineamientos, politicas por

medio de un sistema de gestion de la calidad y sistema de gestion documental.



Gréfical Estructura académica y administrativa de la Universidad
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1.3.2 Organo de Gobierno de la Corporacion

La Universidad cuenta con los Estatutos en donde se establecen los aspectos juridicos, el objeto, los campos d
accin, programas, funciones, actividades y sus 6rganos de gobierno establecidos de la siguiente manera:

M Sala General

Es la suprema autoridad de gobierno de la Universidad, esta integrada en primera instancia por los miembros
fundadores y de ndmero. Sus fiores estan orientadas a garantizar la buena marcha y permanencia de la
Institucién en el tiempo con altos indices de calidad, acorde con las disposiciones legales y estatutarias.

Dentro de sus funciones le corresponde formular las politicas generddesadporacion en consonancia con

las necesidades regionales y con las expectativas del desarrollo social y econémico del pais, reformar los
estatutos de acuerdo con formalidades establecidas en estos, definir los sistemas de control que se estimen
oportunos, vigilar que los recursos sean empleados correctamente, nombrar al Rector, Vicerrectores, Revisor
Fiscal, promulgar los acuerdos que faciliten la gestién y orienten el gobierno de la Universidad, revisar, aprobar
modificar o adicionar en Ultima tasicia el presupuesto anual de la corporacién y vigilar su correcta aplicacién,
actuara como 6rgano maximo de decisién cuando surjan controversias en la interpretaciéon de los estatutos,
asumird todas las funciones que le sean propias en su caracigpréena autoridad.

71 Consejo Superior

Es el 6rgano maximo de gobierno y sera el garante de la Sala General. Esta integrado por los miembro:
fundadores, un representante docente, un representante de los estudiantesegcretario generalLas
funciones pincipales se dirigen a garantizar el mejor funcionamiento de las diferentes dependencias de la
institucion a través de la generacion de los reglamentos y la adopcién de las politicas, estudiar y decidir sobre
los planes de desarrollo, generar los reglaimgnadoptar y regular las politicas, armonizar los proyectos y
planes de los Consejos, aprobar el PEI, Reglamento Estudiantil, Reglamento Docente, los presupuestos d
necesidades de las diferentes dependencias de conformidad con los estudios de las daredgmico y
Administrativo, velar por la aplicacion de los principios filosoficos y la preservacion de los valores de la
Universidad.

1 Rectofa

Es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad, se apoya en su gestion con las vicerrectoriasadecanatu
direcciones de programgefes de procesos. Sus funciones principales estan encaminadas a dirigir las labores
académicas y administrativde acuerdo cordas normas legales, los estatutos y las reglamentaciones que
dicten la Sala General y el Cons&jperior, como cumplir y hacer cumplir las normas legales y estatutarias,
suscribir los contratos y expedir las normas legales, estatutarias y reglamentarias encaminadas a la marchze
ordenada de la Universidad. Nombrasetretario generapresidir los @hsejos Académico y Administrativo,

aplicar las sanciones disciplinarias que les correspondan y tomar las medidas académicas y administrativa:
necesarias para la buena marcha de la Institucion.

Se apoya también en las autoridades colegiadas las cua@esregtesentadas en los Consejos Académico,
Administrativo y de Facultad. Para gestionar los aspectos administrativos y financieros cuenta con los jefes de
area y de una manera transversal con Bienestar UniversEafRector es nombrado por la Sala Gaingor

acuerdo para un periodo de 4 afios.



1 Consejo Académico.

Es el 6rgano de caracter asesor del Rector en temas de orden académico, maneja los aspectos disciplinarios
contribuye a orientar la direccion académica de la Universidad. Esta integradgorpprasentante de la Sala
General, el Rector quien lo preside, los Vicerrectores, los Decarse;retiario generalel Director de
Bienestar, un representante de los profesores, Estudiantes y Egresados.

Dentro de sus funciones se encuentra: Elabdrpla@ de desarrollo en los aspectos académicos, desarrollar y
ejecutar las politicas generales de la Universidad trazadas por la Sala General y Consejo Superior en lo atenien
a los aspectos académicos, disciplinarios o relacionados con la buena nealohecadémico, orientar la
direccion académica, proponer ala Sala General y al Consejo Superior, las modificaciones a las dependenci
académicas, fijar las politicas de investigacion institucional y aprobar las lineas de investigacion prapuestas po
el Vicerrector de investigacion, Director de posgrados y extension y fijar las politicas de educacién continuada.

1 Consejo Administrativo.

Es el 6rgano asesor del Rector en temas de orden Administrativo y financiero, que da soporte a la academia
Est conformado por un representante de la Sala General, el Rector quien lo preside, el Vicerrector Financiero
y Administrativo, el director de Planeacion y Acreditacion, el director de Bienestar y el Secretario General.

Esta integrado por un representante k& Sala General, el Rector quien lo preside, el Vicerrector Financiero, el
Vicerrector Financiero, el director de Planeacioén, el Director de Bienestar y el Secretario General.

Dentro de sus funciones corresponde: Desarrollar y ejecutar las politiesalgenle la Universidad trazadas

por la Sala General y Consejo Superior en lo ateniente a los aspectos administrativos de bienestar relacionado
con la correcta operatividad de la institucion, orientar la direccion administrativa, elaborar el plamadiaesa

de la Corporacién en aspectos administrativos, elaborar y revisar el presupuesto de ingresos y gastos, pare
someterlo a aprobacién de la Sala General, presentar el estudio de necesidades y prioridades al Consejc
superior, previa consulta con los Bros, Organizar el Mantenimiento y adecuacién de la Planta Fisica.

1.3.2.1 Encuentros de los Organos de Gobierno

La Universidad cuenta con los Estatutos que involucran aspectos juridicos, objeto, campos de accién, programas
funciones, actividades yganos de gobierno los cuales se relacionan a continuacion @tirtuss 5 afios:

Tablal Namero de encuentros de Organos de Gobierno

Organos de Gobierno 2018 2019 2020 2021 2022

Sala General 8 5 5 9 11
Consejo Superior 5 3 2 3 4
Consejos académicos 11 7 4 7 6
Consejos administrativo 4 3 2 2 3

Fuente. Secretaria General



1.3.3 Organos de Direccién y Administracion

M Secretaria General

Tiene a su cargo la guarda y custodia de todos los documentos fundamentales der&dblhiviksi como
refrendar con su firma los actos administrativos expedidos por los 6rganos de gobierno, notificar en los
términos legales y reglamentarios los actos a que haya lugar.

Es el secretario de la Sala General, los Consejos Superior, AcadAdntoigtrativo; tiene a su cargo las
dependencias de Admisiones, Registro Académico y Gestion Documental.

Son funciones del Secretario General, elaborar y firmar las actas correspondientes a la Sala General, Consejc
Superior, Académico y Administrateanjuntamente con el presidente de cada uno de los anteriores érganos
colegiados, conservar y custodiar los documentos y actas de los 6rganos mencionados, autenticar las firmas
del Rector y los vicerrectores, los Decanos, los Directores y demas fuasjooaaindo fuese necesario,
coordinar y dirigir los grados de la Universidad. Es nombrado por la Sala General, o por el Rector para un period
de 4 afios.

1 Direccién de Planeacion y Acreditacién

La Direccidon de Planeacién y Acreditacién es la unidadgadeade dirigir, gestionar los procesos de
planeacion y de calidad en términos como el disefio, organizacién y supervision de las actividades para fines d
mejoramiento a nivel institucionaldg acuerdo con ehodelo y lineamientos establecidos por la Brsidad.

Por otra partecontribuye al desarrollo de una cultura de autoevaluacion y aseguramiento de la calidad, a
través de la coordinacién y acompafiamiento en los procesos de acreditacion y registro calificado en términos
de disefio, organizacion y supsion de las actividades para fines de mejoramiento a nivel institucional y de
programas académicode acuerdo con ahodelo y lineamientos establecidos por la Universidad y por los
organismos que regulan la educacién superior en el pais.

M1 Vicerrectoias

Vicerrectoria General

La vicerrectoria General es una de las Vicerrectoria misionales, cuya funcion principal es atender los asunto:
generales de orden académico y administrativo asumiendo de esta manera la direccion de planeacion
estratégicags ai comaendra un contacto permanente para la planeacion institucional.

Tiene a su cargo la Direccide Planeacion y Gestion de la Calidatbrmacion Estadistica, Gestion de la
Calidad.

Sera nombrado por la Sala General por postulacion del Rectopresiglentedel Consejo Superior, por un
periodo de 4 afos.



Vicerrectoria Académica

Es una de las vicerrectorias misionales, dirigida por el Vicerf@aadémico quien se encarda supervisar y
controlar las actividades académicas d€daporacioncoordinar el apoyo a las lineas de investigacion, hacer
cumplir los reglamentos y los estatutos, rendir informes semestrales a la Rectoria sobre la marcha de los
programas académicos, participar en el Consejo Académico y presidirlo en ausencia deb Rector
delegacion, plantear al Vicerrector Administrativo y Financiero las necesidades presupuestales de la academia
cumplir y hacer cumplir los reglamentos y estatutos deraoracion

Vicerrectoria de Investigacion

La vicerrectoria de investigaciés una de las Vicerrectoria misionales, esta dirigida por el Vicerrector de
investigacion, quien se encargara de dirigir las politicas y procesos investigativos de la urdesitsoizel

modelo de Gestion de |+D+l fomentando la formacién investigddivaroduccion de conocimiento, la
innovacion y la divulgacion, participar en el Consejo Académico y rendir informes semestrales sobre la gestion
investigativa, tanto al Rector como al Vicerrector Académico, debe trabajar articuladamente con la
Vicerrectofa Académica y concretar con ella los planes y proyectos de investigacion de pregrado y posgrado.

Tiene a su cargo los Comités de Investigacion, Grupos y Centros de Investigacién, Direccion de la Oficina ©
Transferencia de Resultados de Investigagi@rRI, Direccién de la Editorial ECCI.

Sera nombrado por la Sala General por postulacién del Rectopresiglentedel Consejo Superior por un
periodo de 4 afios.

Vicerrectoria Financiera

Es el 6rgano directivo de apoyo a la gestion de orden econ@usmita a la Rectoria dirigida por el vicerrector
financiero quien es designado por la Sala General. Tendra a su cargo los departamentos de crédito y cartera
contabilidad, compras, tesoreria e inventarios.

Vicerrectoria Administrativa

Es una viceroria de apoyo a la gestion de orden administrativo, adscrita a la Rectoria dirigida por el
vicerrector administrativo, quien es designado por la Sala General. Tendra a $a aéicgm de Mercadeo y
Publicidad, Informatica, Planta Fisica, Serviciosr@les, Seguridad, Bienestar, Calidad, y Gestion Humana.

Su funcién principal es asesorar y asistir al Consejo Superior y al Rector en los aspectos administrativos, velz
por el cumplimiento de las politicas institucionales en lo referente a lo adatimsten coordinacion con la
Rectoria y Vicerrectorias , participar en el disefio de la estrategia institucional en la formulacién de planes de
administracién y gestion que apoyan las funciones académicas, financiera y administrativas, presentar
peridédicanente al Consejo Superior y al Rector, informes sobre los resultados de la gestion Administrativa,
contribuir con la Vicerrectoria financiera en la elaboracion anual del presupuesto de la universidad, velar por
el cumplimiento de las funciones de las degemas a cargo.



Gréfica2 Organos de Direccién y Administracion
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1.3.4 Lagracultades y las Unidades Académicas

Para el cumplimiento de la actividad académica (Integrar, interrelacionar y evaluar permanentemente las
adividades académicas y de gestion que se realizan con los docentes, estud@yesgydmas académicpd.a
universidad cuenta con facultades por areas de conocimiento cada una dirig@s geranaturas

Decamturas

Son los profesionales que orian la marcha académica de cada facultad. Su funcién principal es la de velar
por la buena marcha de cadaode los programas a su cargo en cooperacion de los directores de programa,
presentar politicas que conlleven al mejoramiento de la calidad debpragasi como dirigir los Consejos de
Facultad.

Consejos de Facultad

Cada decanatura contard con la asesoria de un Consejo, el cual debe cooperar con la direccién y coordinacio
de las labores académicas, conceptuar sobre las politicas que orieotandeidn integral de los estudiantes,

velar porque el plan de estudios se cumpla, contribuir en la evaluacion del rendimiento del personal docente
sus competencias e idoneidad, dar solucién a los problemas académicos y disciplinarios que le competen. De
igual manera supervisar y evaluar el desarrollo de los programas y recomendar al comité de curriculo las
reformas o adiciones que consideren necesarias



Programas académicos

Para la universidad ECCI losgpama académice tienen como funcién velabpel desarrollo académico del
conjunto de materias u ofrecimientos educativekcual se encuentrarganizado por disciplinas, de tal forma
gue da derecho a quien lo completa sfctoriamente a recibir de la Universidad regonocimiento
académico, prducto del estudio formay segun el nivel de formacion en que se encuentre cursabdda
misma manera debe tener su reconocimiento como Registro Calificado para su normal funcionamiento.

Comités Curriculares

Cada uno de los programas cuenta con umitcurricular que se encarga de desarrollar un programa de
evaluacién curricular continuo y permanente, definir y priorizar las estrategias de evaluacion, identificar las
actividades de evaluacion que se desarrollan en cada area especifica, integiemay tala la informacion

que se genere a partir de la recoleccion de todos los instrumentos. Esté constituidtinectaide programa

y el grupo de docentes lideres de éarea.

1.3.5 Representacién estudiantil y profesoral en los érganos de gotiéelmdniversidad

La representaciéon estudiantil y profesoral es el espacio de participacion de estudiantes y profesores para que
expresen a través de sus delegados el pensamiento, expectativas, necesidades y propuestas. Este procedimient
tiene como finencauzar la participacion de los estudiantes y profesores a través de su presencia en las instancias
establecidas por los respectivos reglamentos, aportando la vision de la comunidad al tratar temas de la vida
académica, atendiendo y siguiendo la normatigante de la misma&a Rectoria es la dependencia responsable

en la definiciébn y aprobaciéon de este procedimiento, delegando a la direccién de Bienestar UniMarsitario
ejecucién y actualizacién de las actividades que se desarrollan en el mismo.

A continuacion,se presenta el histérico del nimero de Consejos Superior y Académico celebrados en los ultimos

cinco afos.
Tabla2 Consejos Superior y Académico

Periodo 2018 2019 2020 2021 2022
R, —— Consejo Consejo Consejo Consejo Consejo Consejo Consejo Consejo Consejo Consejo
P Superior Acalémico Superior Académico Superior Académico Superior Académico Superior  Académico
Representacion 5 3 3 2 4 3 6 2 4
estudiantil
Representacion 5 8 3 4 2 4 3 6 4 4

profesoral
Para el paodo 2022 se identifican los representantes tanto en los consejos superior como Académico:

Representante de los profesores al Consejo Académico: Andrés Felipe Vasquez.
Representante de los profesores al Consejo Superior: Javier Eduardo Beltran Bautista.

Representante de los estudiantes al Consejo Acadébsiuma Lorena doradémaya



Representante de los estudiantes al Consejo SupkE@ooid David Valencia Lopez

Representante a los Consejos de u5on elegidos por votacion de los representantes de curso de una misma
Facultad facultad

Representante a los Comités wSon elegidos entre los representantes de curso de cada programa
Curriculares académico.

oRepresentara a todo el estudiantado de la Universidad ante el Consejo

Representante al Consejo
Académico y sera elegido entre los representantes de Facultad

Académico

wSon elegidos por votacion popular entre sus comparieros,para

representarlosen las instanciasacadémicasespectivas Participan
en el Consejo Superior, Académico,de facultad y comités
curriculares de esta forma velan por el cumplimiento de los
derechosy deberesde la comunidadestudiantil

Representacién estudiantil

oEs el estudiante elegido por votacion popular entre los comparieros
Representante de curso it . : .
P de curso para su representacion en las instancias pertinentes

uEs un profesor elegido por votacion entre sus compafieros,para
representarlosen las instanciasacadémicasrespectivasy de esta
forma velar por el cumplimiento de los derechosy deberes del
cuerpoprofesoral. Participaen el ConsejoSuperior, Académicode

facultady comitéscurriculares

Representante de profesores

1.3.5.1 Consejos de Facultad, y comitérsicilares

La Universidad dando cumplimie a lo consagrado en la misién y en el Proyecto Educativo Institu@éralleva
a cabo de manera periddica los diferentes estamentos de participacion de la comunidad académica, como son
consejos de Facultad y comités Curriculares. La siguiert@tabénta ehistorico durante los ultimos cinedios.



Tabla3 Consejos de Facultad

Comités 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Consejos dedeultad 2 9 10 9 14 11
Comités curriculares desprogramas de la Facultale
Ingeneria
Comités curriculares des programas dka Facultadde
Ciencias Econémicas
Comités curriculares des programasle la Facultad de
Artes
Comités curriculares des programasle la Faculta de
Humanidades
Comités curriculares des programasle la Facultad de
Ciencias de la Salud
Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud 9 10 10 8 6

24 90 95 100 24 91
30 37 43 59 58 31
8 11 15 10 8 26

12 12 19 17 10 14

12 11 11 10 10 9

1.3.6 Rendicion de cuentas

En el marco de la transparencidayvisibilidad parel conccimiento delos alcances, logros y metas que se han
consignado en cada una de las funciones sustantivas, asi como de los alcances en temas de inversién institucion
en ciencia, tecnologia y desarrollo académitasde el afio 2@Ry de forma anual la Universidad presenta a la
comunidad institucional un informe con el objetivo de divulgaeladicion de cuentas de la universidad ECCI como
practica de transparencia en la gestion tanto de los procesos como en los recursos cemiguia crganizacion

para el buen desarrollo y desempefio de la docencia, la investigacion, la proyeccién social y el bienestar
universitario
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2. OFERTA ACADEMICA

2.1 Oferta deprogramas académicesreditalosde Ata Galidad

El Ministerio de Educacién Nacional hace reconocimiento publico y le ha otorgado a la universidad ECCI Iz
Acreditacion de Alta Calidad de tres programas académicos:

Tabla4 Programas con acreditacion de Alta Calidad

Programa Resolucién  Vigencia  Fecha de resolucién
Ingenigia Electrénica 003126 4 afos 01 marzode 2021
Tecnologia en Electronica Industrial 003160 4 afos Ol1marzode 2021
Temologia de Soporte de Telecomunicaciones 003161 4 afios 01 marzo de 2021

2.2 Programas académicos que se encuentran en proceso de autoevaluacion con fines de acreditacién de Alta Calidz

Tablab Programas en proceso de autoevaldacon fines de acreditacién de Alta Calidad

Programa Resolucibn  SNIES
Comercio Internacional 5376 17908
Tecnologia en Gestién de Comercio Exterior 14694 102044

2.3 Programas académices proceso deondiciones iniciales parapbceso de acreditéiin de Alta Calidad

Tablab Programas en condiciones iniciales para el proceso de acreditacién de Alta Calidad

Programa Resolucibn  SNIES
Ingenieria Mecatrénica 21964 102854
Tecnologia eAutomatizacion y Robética Industrial 2196 102855
Ingenieria Mecénica 12429 20447
Tecnologia eMecanica Automotriz 12430 91320
Tecnologia eMecanica Industrial 12431 91319
Ingenieria de Sistemas 14013 20029
Tecnologia eDesarrolldnformatico 14014 91234

2.4 Programas académicasn registro calificado



La sede Bogot&uenta conl6 programastecnoldgicos 21 profesional universitario7 especializeiones y 4
maestria.

Tabla7 Vigencia de registros calificados degPamasacadémicosSede Bogota D.C.

Vigencia
< n © ~ @ (=] (=] — N m < n © ~ © o o
e e recoluion | Resoucion| swes| 2T 18188 (2|8|8[S[8|8|8[8|8|8[8[8|8]|8
© IGe'e”C'a‘., de Tecnologias de | 5006 10680 | 105598 |  1/6/2023
= nformacion y Comunicacion TIC
% Materiales y Procesos Industriales 9/5/2019 4566 108011 9/5/2026
= | Ingenieria 20/9/2016 18445 105843 | 20/9/2023
Maestria en Admistracion (Virtual) 28/4/2021 7370 110237 28/4/2028
Gerencia de Mantenimiento 15/8/2018 | 13849 | 19215 | 15/8/2025
Gerencia de la Seguridad y Salud €| 555555 1905 | 103070 | 22/212029
Trabajo
§ [Educacion para la - Sostenibiid y)g5001 | 14649 | 103774 | 127812028
£ Ambiental (Virtual)
g [ mnovacien Docente Mediada por 1 77015 | 11300 | 104701 | 27171202
2 (Virtual)
& | Gerencia Estratégica de Mercad 100050 | 19924 | 110115 | 2211072027
(Virtual)
Gerencia de la Seguridad y Salud el
Trabajo (Virtual) 16/3/2022 3476 | 103756 | 16/3/2029
Gerencia de Operaciones 11/5/2020 7078 109335 | 11/5/2027
Ingenieria Mecatronica 24/11/2020 21964 102854 | 24/11/2027
Ingenieria Quimica 31/7/2018 12432 | 107216 | 31/7/2025
Ingenieria Electrénica 1/3/2021 3126 20026 13/2/2025
Ingenieria Ambiental 2/4/2019 3309 107938 2/412026
Ingenieria Biomédica 15/8/2018 14015 20047 15/8/2025
Ingenieria Mecénica 31/7/2018 12429 20447 31/7/2025
Ingenieria Industrial 24/5/2018 8646 20390 24/5/2025
Ingenieria de Siemas 15/8/2018 14013 20029 15/8/2025
8 | Ingenieria de Polimeros 15/11/222 21819 111444 | 15/11/2029
g Profesional en Lenguas Modernas 15/2/2022 1553 52994 15/2/2029
2 Mercadeo y Publicidad 30/4/2015 5741 53409 10/5/2022
;E-_ Contaduria Publica 21/2/2018 2849 18989 21/2/2025
Contaduria Publica (Virtual) 18/12/2019 15256 108989 | 18/12/2026
Disefio de Modas 4/9/2020 16458 52264 4/9/2027
Comercio Internacional 24/5/2019 5376 17908 24/5/2026
Estadistica 10/9/2014 14683 | 103713 | 10/9/2021
Profesional en Gastronomia 30/1/2023 624 105315 30/1/2030
Derecho 3/8/2016 15828 105761 3/8/2023
Enfermeria 27/1/2022 835 110899 27/1/2029
Profesional en Entrenamiento Deporti\  3/5/2022 7568 111203 3/5/2029
Administracién d&mpresas (Virtual) 14/11/2019 11903 108463 | 14/11/2026
Tecnologia ePesarrollo Informatico 15/8/2018 14014 91234 15/8/2025
Procesos Quimicos Industriales 31/7/2018 12433 107217 31/7/2025
Automatizacion y Robética Industrial | 24/11/2020 21965 102855 | 24/11/2027
Gestion de Procesos Industriales 24/5/2018 8647 91283 24/5/2025
Mantenimiento de Equipos Biomédico{ 15/8/2018 14016 107309 15/8/2025
Gestidn Ambiental 24/11/2020 21963 109796 | 24/11/2027
% Mecénica Automotriz 31/7/2018 12430 91320 31/7/2025
% Mecénica Industrial 31/7/2018 12431 91319 31/7/2025
5 Soporte de Telecomunicaciones 1/3/2021 3161 90892 1/3/2028
2 Electrénica Industrial 1/3/2021 3160 90893 1/3/2028
Gestion Contable 21/2/2018 2848 90847 21/2/2025
Gestién de Comercio Exterior 16/12/2019 14694 102044 | 16/12/2026
Creacién y Produccién de Moda 17/9/2020 17452 102905 17/9/2027
Procesamiento de Polimeros 15/11/2022 2180 111519 | 15/11/2029
Mercadeo y Disefio Publicitario 15/4/2015 4790 104386 15/4/2022
Gestion Gastronémica 30/1/2023 625 105316 30/1/0230

Fuente.Direcién deAcreditacion

La sede Medellin cuenta comcoprogramas en el nivel profesionatiyncoen el tecnoldgico, todos ellos cuentan
con registro calificado otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN).



Tabla8 Vigencia de registros calificados de Programas académicos. Sede Medellin

Vigencia
wlelrn|lo|lo|lo|d|la|le|s|wvw|lo|n~|o|o
Nivel Programa Fecha de resolucio| Resolucién| SNIES Fechavencimientc§ § § § § § § § § § § § § § §
Lenguas Modernas 28/6/2022 12180 104667 28/6/2029
g Comercio Internacional 30/9/2015 16111 104995 30/9/2022
g Ingenieria Industrial 18/2/2016 3090 105379 18/2/2023
E Ingenieria Mecatmica 1/6/2016 10699 105651 1/6/2023
IngenieriaMecanica 18/12/2019 15859 109006 18/12/2026
Gestion del Comercio Exterior 30/9/2015 16110 104994 30/9/2022
-é, Gestion de Procesos Industriales 18/2/2016 3091 105389 18/2/2023
§ Automatizacién y Robética Industr 1/6/2016 10698 105652 1/6/2023
E MecéanicaAutomotriz 18/12/2019 15858 109005 18/12/2026
Mecénica Industrial 18/12/2019 15860 | 109007 18/12/2026

Fuente.Direccion deAcreditacion
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3.1 Transferencias internas

3. FLEXIBILIDADNTERDISCIPLINARIEDAD

Las transferencias internas realizadas entre los progranjassdeado yregradodurantelos periodos 208

al 2@2 se muestran efa tabla9. Duranteel Ultimo semestrese mantuvovariablelas tiansferencias entre

programa, guataron una relacion de uno @atorcetransferenciagle estudiantes tanto de ingreso como
salientespor programa Especificamentepara los que ingresan se destadas programas d®esarrollo

Informaticq Mecanica Automotrig Gestidbn de Procesos Industriales, para los estudiantes que salen
destacan loprogramas de Automatizacion y Robotica, Gestion de Procesos Industriales y Lenguas Modernas.

La tabla9 Muestra las transferencias tanto de los estudiantes que ingmesaa los que salen del programa.

Programas

Esp Gerencia de la SS”

M
Esp Gerencia de la SS°

Produccion y Logistica

Esp Gerencia de
Mantenimiento

Esp. Educ Sost Amb (V

Esp Gerencia de
Operaciones

Ingenieria Industrial
Ingenieria de Plasticos
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Biomédica
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Mecéanica
IngenieriaMecatronica
Ingenieria Electronica
Contaduria Publicd/)
Contaduria Publica
Comercidnternacional

Tabla9 Transferencias internas entre programas de pregrad8 221022

20181
&
E‘ (7]
1 0

20182

Ingresan
Salen

20191
8 5
(<] ©
‘_,_E’ o
3 1
1 3

20192
S
‘_CJ’ (75}
4 1
1 4

20201
&
E’ (75}
7 1
2 7
1
3

20202
&
E’ (4]
1
1
1 1

20211

Ingresan
Salen

[EnY

20212
g
f_,_!’ (7))

20221
&
E’ (7))
2
2 2
2 7
1
1
1
3

20222
&
E’ n
6
6
1



Tecnologias

Mercadeo y Publicidad
Disefio de Modas

Lenguas Modernas 6 2 9 1 8 4 13 4 5) 6 1 4 4 2 2 10 7 7 10
Enfermeria 1 1
Derecho 1 2 1 1 1 1 1 2 1
Administracién de

EmpresasV) 2 6 2 6 1 2 2 1 1
Estadistica 1

Gestionde Procesos ;1 ;6 45 9 13 11 14 11 4 4 8 4 9 5 14 4 11 12
Industriales

TS o147l e 7 2 1 4 1 3 1 2 1 2 5 4 1
Industriales

Pr9ct_esam|ent0 de 1 1 1 1 1 1 1 1
Plasticos

Desarrollo Ambiental 1 15 8 8 3 3 2 1 1 3 4
Mantenimiento Equipos 6 1 5 3 3 2 3 1 2 2 4 4 3 2 6
Biomédico

Electromedicina 5 4 2 2 3 1 1

Desarrollo Informatico 8 4 4 3 1 7 6 3 3 2 2 6 2 14 6 14 5
Mecanica Industrial 5 10 8 5 9 8 3 3 2 2 2 1 4 4 5 4
Mecanica Automotriz 9 21 12 9 9 10 6 19 5 7 2 3 5 6 7 9 19 14 16
SepiEels 17 6 1 1 1 2 2 1 1 4 1 1 1 4 4 2
Telecomunicaciones

Electrénica Industrial 4 5 2 4 1 8 1 6 3 2 2 5 2 2 4

Gestion Contable 3 1 2 1 2 1 2 2 1 8 3 6
Gestionde Comercio g 5 5 3 5 2 4 1 5 1 1 2 2 2 4 1 2 2 2
Exterior

MercadeoyDisefio o 53 415 3 g 1 11 1 6 2 1 7 4 3 2 6 7 6
Publcitario

Produccion de Moda 1 1 1 4 1 3 2 1 1 1 1 2 3 2
Automatizacion y 5 7 4 8 1 11 4 11 2 10 2 1 1 6 3 8 6 16 7 14
Robotica

Gestion Gastronémica 1 0 2 3 3 1 2 1 1 2 1 1 6 3 2 2

Fuente:Secretaria GenerglAdmisiones y Registro

Teniendo en cuenta lo anteri@nalizando el comportamienttel Ultimo af se evidencia que ezl afio 2022 los
progamasde tecnologiaen Desarrollo Informatico ingresaron 28 estudiantes, Gestion de Prolcehcsriales
ingresaron 25 estudiantes y Mecénica Automotriz ingresaron 23 estudi@oteselacion a los estudiantes que
salieronpara ingresam otro programasobresalen Automatizacion y Robodtica con 30 estudiantdecanica
Automotriz salieron 19 edtiiantes yLenguas Modernas salieron 17 estudiantes



La siguiente tablauestra las transferendde los 106 estudiantes que realizaron en el segundo semestre de 2022.

Tablal0 Transferencias internas entre prograndaspregradcgy posgrado2022-2

Programa destino (20222)
¥ X
S = ’:” S * *
~ = Q| = S ] o
< < g£18|¢ e Pl =
N 8l 12(2|¢g gl |Sl2| |%
lgld o AR R £|s g,
\>_/ 2 o ; E‘ ; E 8— 8 * N % LIOJ o * _8 ]
F| 28| w|a © 2|12|2|8|=2|58|E|*|s|8|8|& £ Total
215 2| S|S1 8| || |&|8||E|5|2|8|2|E|8|E|3¢
22| &|l5|5]s = slEle|&|l2|s|o|8|s8|8|2|5]|5
=1 0 clE2| o ] a|lsS|s|lE|T|5|2|c|O g2 s
2|29 S 5} olale|lT| =< S|lol> 3|
© c | T g g = | & © ko] 9’ =3 =] © © % O | o o 6 N
gsl9|s|5(/5|ala|[Blo|lc|a|le|B|C|lelalclc|S|a|"m]|<
c|lc|oc|lc|la|s|le|l2|l<|c|8|&5|cE|lc|c|&|lc|lc|R|o|%|S
c| 8|l c| 8| 8| 2| E|E|o|=|8|=2|c|®||@®|E|=|=|06|3|E€]|8C
s|S|s|eE|le|2|lo|E|l2|a|l8|ls|la|lg|8|8|a|la|ls5|T|o|F
s|3|s|s8|s|S|E(s|a|g|2|S(g|2|&|l5|g|g|2|e|l5]|a
Oola|lololo|d|uw|<|a|O9[a|Z2]|0|Z2|Z2|a|0|0[Z2|a|Z|0O
Gerencia SeguridadSalud T ** 6 6
Gerencia de Mantenimienb ** 1
Producciony Logistica Int ** 1
Administracion de Empresas (V) 1
Ingenieria Mecatrénica 1
Ingenieria Ambiental 1 2
Contaduria Publica (V) 4 5
Contaduria Puablica 1
’&T Lenguas Modernas 1 1 1 1122 111 10
g Gestion de Procesos Industriales * 1 1{1|1|1(4]1 1(1 12
N
= ProcesosQuimicos Industriales * 1 1
'g Procesamiento de Plasticos * 1
E Desarrollo Ambiental * 1 1] 2 4
IS
@ | Mantenimiento Equipos Biomédico* 6
e Desarrollo Informatico * 1 2 1 1 5
Mecénica Industrial * 1 2 1 4
Mecénica Automotriz * 16
Electrénica Industrial * 1 1|2 4
Gestion Contable * 4 1 5
Gestion de Comercio Exterior * 1 1 2
Producciénde Moda * 1 1 2
Automatizaciony Robotica * 14
GestionGastronémica * 1 1 2
Total | 6 1 1 6 1 7 1 1 1 (11| 4 | 2 (14| 5 | 14| 2 6 | 5 6 | 3 7 2 106

** Especializaciones
* Tecnologia
Fuente:Secretaria GenerglAdmisiones y Registro



3.2 Estudiantes que se encuentran esandio doble programacadémico

La flexibilidad curricular y la oferta académica con que cuenta la Universidad peealitem potos estudiantes
una doble titulaciéon En el dltimoafio B estudiantesrealizaron doble programa, en donde los programas de
tecnologia en Mecénica Industrid estudiantes estuvieron en esta modalidailecanica Automotriz cof
fueron en donde los estudiantes se encontraron realizando doble progfapoatinuacion,se esquematiza el
namero de estudiantes que searentran cusando doble pragmapor afio y serestre.

Tablall Estudiantes que se encuentran cursando doble progtrifag 2022

2018 2019 2020 2021 2022

Programas

sem
Il sem
sem
Il sem
sem
Il sem
sem
Il sem
sem
Il sem

Produccion yLogistica
Innovacion DoenteMed por TIC 1

[N
[N

Ingenieria Industrial 3
Ingenieria Ambiental 1 1 2

Ingenieria Biomédica 1
Ingenieria de Sistemas 1 1 1

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Mecatrénica

Contaduria Public&v) 1
Administracion de Empres#¥) & 1 1

Profesional

Estadistica
Lenguas Modernas
Enfermeria
Derecho

N R R

Gestidn de Procesos Industriales
Proceso®uimicosindustriales 2 3 4 1
10 2 1

w

Procesamiento de Plasticos

o
o
N

Desarrollo Ambiental
Mantenimiento Equipos Biomédicos 2 1 1
Electromedicina

Desarrollo  Informéatico
Mecanica Industrial 18

MecanicaAutomotriz

Tecnologia

Soporte de Telecomunicaciones
Electrénica Industrial

w
P NP N s
W Rk P W W

Automatizacion y Robética Industrial
Gestion Contable

R OIN O Rk |k Ok k
O O/lo o o

Gestion de Comercio Exier
Gestion Gastronémica 1
Mercadeo y Disefio Publicitario 2 1
Creacon y Producciérde Moda 1

TOTAL 21 3 29 23 27 13 31 19 22 36

Fuente. Secretaria Gene¢@hdmisones y Registro



Para el periodo 222-2 se evidena 36 estudiantescursandodoble programatanto en los niveles tecnoldgicos
comouniversitariosLa siguiente tabla muestra la relacién entre el programa principal y el segundo prggeama
se encuentra asando el estudiante

Tablal2 Estudiantes que se encuentranwibtndo doble programa en el ZB2

Segundo Programa

Programas

Ingenieria de Plasticos

Ingenieria Ambiental

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Electronica

Comercio Internacional

Profesional Disefio de Modas
Desarrollo Ambiental

Mantenimiento Equipos Biomédicos*
Desarrollo Informatico *

Mecéanica Automotriz *

Soporte de Telecomunicaciones *
Electronica Industrial *

IAutomati zaciony Robotica Industrial *

Mecanica Industrial *

Total

Ingenieria Mecatronica

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Electrénica
Contaduria Publica V 1 1
Comercio Internacional

'S | Lenguas Modernas 1

g Gestion de Procesos Industriales * 1

a ProcesosQuimicos Industriales *

% Mantenimiento Equipos Biomédicos* 1 1

o | Electromedicina *

E Desarrollo Informatico * 1 1 2
Mecénica Industrial * 1 8 1 7 1 |18
Mecénica Automotriz * 6 6
Soporte de Telecomunicaciones * 1 2
Electrénica Industrial * 1 1 2

Gestion Contable *

Total| 1 |1 (0| 8|1|0|1|0|2|0|8|7|2|2]| 3|36

* Tecnologia
Fuente: Secretaria Genetghdmisiones y Registro

3.3 Desempefio académico en pregradposgrado

Cada semestre los estudiantes inscriben un nimero determinado de créditos para aprobarlos y cumplir con las
exigencias acadénais en sus programakos estudiantes de los programas de Maestrias cursan entre 11 y 12
créditos por semestre en promedio, mientras que las Especializaciones la realizarD gnfiz ctéditos. Los
estudiantes de los programas profesionales lo realizatdecréditos en promedio y los estudiantes del nivel
tecnoldgico lo realizan en 15 créditos en promedio.



La tabla B; para el periodo comprendido entre 204 202 se muestra el comportamiento académite los
estudiantes mediosentérminos decréditoscursados.

Tablal3 Promedio de créditoacadémicosursados segin programa académico

Sigla Programas Académicos 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
< MGIN  Maestria en Ingenieria 12 11 11 11 12 11 11 11 10 12
% MGTIC Maest. Gerencia de TIC 12 11 11 11 11 10 11 11 9 10
g MIMPI Materiales y Procesos Industriales 12 11 10 11 9 10
MADMV  Maest. En Administracion (Virtual) 12 12
ESAI Automatizacion Indstrial 10 11
ESGIH Gerencia en Ingenieria Hospitalaria 11 11 10 10 10 11 10 8
5 ESGM  Gerencia de Mantenimiento 12 12 12 12 12 13 12 11 10 13
g ESPLI  Produccion yogistica Internacional 12 13 11 11 9
% ESGSS Gerencia Segidad y Salud en el Trabajo 13 14 11 12 13 13 12 11 11 14
'g ESGOP Gerencia de Operaciones 9 11 11 12 12
E ESGEM Esp. En Gerencizstratégicale Mercadeo 13 12
EGSSV Gerencia Seguridad y Salud Trabajo (Virtua 13 13 13 13 1 13 13 13 12 13
EESAV Educacion para la Sostenibilidad Amb (Virtt 10 6 6 6 6 6 6
EITIC  Innovacion Docente media por TIC (Virtual) 9 7 8 8 8 8 7
PRIME Ingenieria Mecatrénica 15 14 15 14 12 12 12 12 12 12
PRIN Ingenieria Industal 17 17 16 17 13 14 15 15 15 14
PRIP Ingenieria de Plasticos 12 13 14 14 12 9 11 13 12 9
PREIA  Ingenieria Ambiental 16 16 15 15 13 13 12 14 15 14
PRIB Ingenieria Biomédica 14 14 15 15 11 12 14 13 14 14
PRIS Ingenieria de Sistemas 14 14 15 15 13 14 15 14 15 14
PRIM Ingenieria Mecéanica 14 13 14 14 11 11 14 13 13 13
PRIE Ingenieria Electrénica 13 12 15 14 11 12 13 12 13 13
PRCP  Contaduria Publica 15 15 15 15 14 13 13 13 13 13
PRCI Comercio Internacional 15 15 16 16 14 15 15 16 16 16
g PRMP  Mercadeo y Publicidad 12 13 16 14 11 11 13 12 12 13
-% PRDM  Disefio de Modas 14 15 16 15 12 12 15 14 13 15
"g PREN  Enfermeria 19 19 19 19 19 18 18 18
o PRDR  Derecho 15 15 16 16 15 14 16 16 15 15
PRELM Lenguas Modernas 17 16 16 16 17 15 16 16 17 17
PRE Estadistica 17 15 16 16 14 14 15 15 14 14
PRGA  Gastronomia 15 16
PRIQ Ingenieria Quimica 14 17 18 15 16
PRAEV  Administracién Empresas (Virtual) 15 15 16 15 16 16
PRCPV Contaduria Publica (Virtual) 15 17
PRIMM  Ingenieria Mecatrénica (Medellin) 15 15 7 12 10 13 14 13
PRINM Ingenieria Industrial (Medellin) 12 12 10 12 11 12 12 12
PRCIM  Comercio InternacionaMedellir) 15 15 14 11 6 9
PIMEM Ingenieria Mecéanica (Medellin) 14 13
TLPI Gestion de Procesos Industriales 17 16 17 17 14 13 15 15 15 15
TLPPL Procesamiento de Plasticos 16 15 15 15 13 12 15 14 14 16
TLDA Desarrollo Ambiental 17 15 17 17 12 11 10 12 11 8
TLMEB Mantenimiento de EquipBiomédco 16 16
TLEM Electromedicina 16 15 16 16 15 12 11 11 9 10
TLDI Desarrollo Informatico 16 15 15 15 15 14 16 16 17 16
TLMIP ~ Mecénica Industrial 14 13 14 14 12 12 14 14 14 14
% TLMA Mecanica Automotriz 15 14 14 14 13 13 14 14 15 15
S TLSTC Soporte de Telecomunicaciones 14 13 14 14 13 13 14 13 15 14
§ TLPQI  Procesos Quimicos Ind. 16 14 17 17 16 16
= TLEI Electrénica Industrial 15 14 15 15 14 12 14 13 14 14
TLGC  Gestion Contable 16 16 17 16 16 15 14 16 16 16
TLARI  Automatizadn y Robética Industrial 16 15 16 17 15 13 14 15 15 15
TLPM  Creacion y Produccion de Moda 17 16 17 16 16 14 18 18 18 18
TLGCE Gestion de Comercio Exterior 17 16 17 17 16 15 15 16 15 15
TLGG  Gestion Gastronémica 17 17 17 16 17 16 16 17 17 17
TLMP  Mercadeo y Disefio Publicitario 16 15 17 17 15 15 16 16 16 17

TGCEM Gestion de Comercio Exterior (Medellin) 17 16 17 17 17 13 14 16 6 7



TLPIM  Gestion de Procesos Industrialbie@ellin 17 15 17 17 15 14 13 13 14 11

PRLMM  Profesional Lenguas Modernase(dllin) 17 17 17 17 17 15 16 15 16 15
TLARM  Automatizacién y Robética (Medellin) 14 14 15 15 13 12 15 14 13 12
TLMAM  Mecéanica Automotriz (Medellin) 10 14 17 17 11 17 16 17 17
TLMIM  Mecénica IndPropedéutica (Medellin) 15 14

Fuene: Departamento de Informatica

3.3 1 Distribuciérde créditos cursados en el 232

A nivel institu@nal, € 48% de la poblacidn finalizé con una carga igual o superior a 15 csedit@4% finaliz6
con un promedio de créditos iguales o inferiaaésLatabla X4 presenta la distribucién porcentual de los créditos
cursados por los estudiantes para el segundo semestrea®e 20

Tablal4 Distribuciérde créditos cursados en el 232
Mayor o Mayor o igual Mayor o igual

’ ’ Menor . Mayor oiguala Mayoroigual Mayora
Ciclo Sigla Programa a5 :ggﬁ ; 2 )é agy {genor a a 1Zay1r£r_)1enor 15ymenoral8 a18y<=20 20
\v_f MGIN Ingenieria 0% 7% 13% 80% 0% 0% 0%
‘g MGTIC Gerencia de TIC 13% 13% 13% 63% 0% 0% 0%
<
> MIMPI Materiales y Procesos Industriales 0% 50% 8% 42% 0% 0% 0%
0 ESGIH Gerencia en Ingenieria Hospitalaria 0% 100% 0% 0% 0% 0% 0%
@ g p
S ESGM Gerencia de Mantenimiento 2% 12% 0% 86% 0% 0% 0%
§ ESGOP Esp Gerencia de Operaciones 3% 19% 0% 77% 0% 0% 0%
© ESGSS Gerencia Seguridad y Salud en el Trabajo 0% 7% 0% 93% 0% 0% 0%
EI;J_ EITIC  Innovacién Docente Mediadas por TIC 11% 61% 28% 0% 0% 0% 0%
& EGSSV *Gerencia Seguridad y Salud Trabajo 6% 8% 1% 82% 2% 0% 0%
EESAV *Educacion para la Sostenibilidad Aemal 10% 90% 0% 0% 0% 0% 0%
PRAEV *Administracién de Empresas 2% 4% 2% 4% 82% 4% 2%
PRIME  Ingenieria Mecatrénica 9% 17% 17% 28% 18% 12% 0%
PRIN Ingenieria Industrial 2% 22% 9% 11% 16% 36% 4%
PRIP  Ingenieria de Plasticos 7% 36% 36% 7% 14% 0% 0%
PRIQ Ingenieria Quimica 4% 2% 3% 17% 13% 57% 3%
PREIA Ingenieria Ambiental 2% 15% 12% 11% 49% 9% 3%
PRIB  Ingenieria Biomédica 4% 18% 12% 10% 16% 37% 2%
PRIS Ingenieria de Sistemas 6% 6% 11% 25% 13% 38% 0%
PRIM  Ingenieria Mecéanica 6% 12% 15% 19% 20% 27% 2%
= PRIE Ingenieria Electrénica 8% 18% 14% 15% 12% 32% 0%
5 PRCP  Contaduria Publica 3% 15% 10% 15% 56% 1% 0%
ﬁ"_) PRCI  Comercio Internacional 2% 3% 5% 5% 63% 22% 0%
E PRMP  Mercadeo y Publicidad 6% 11% 8% 18% 55% 2% 0%
PRDM  Disefio de Modas 6% 6% 10% 15% 17% 45% 0%
PRGA  Gastronomia 2% 7% 5% 22% 8% 52% 5%
PREN  Enfermeria 3% 6% 2% 5% 2% 81% 2%
PRDR  Derecho 2% 6% 7% 12% 52% 20% 1%
PRELM Lenguas Modernas 1% 6% 3% 3% 10% 75% 0%
PRET Estadistica 7% 9% 13% 13% 41% 17% 0%
PRIMM  IngenieriaVlecatrénica (Medellin) 0% 0% 27% 42% 12% 18% 0%
PRINM  Ingenieria Industrial (Medellin) 3% 19% 11% 47% 8% 11% 0%
PRCIM  Comercio Internacional (Medellin) 10% 30% 20% 30% 10% 0% 0%
PRLMM Lenguas Modernas (Medellin) 3% 10% 6% 7% 16% 56% 2%
TLPI Gestion de Procesos Industriales 4% 7% 10% 10% 25% 41% 2%
< TLPPL Procesamiento de Plasticos 0% 0% 9% 14% 50% 27% 0%
E" TLDA  Desarrollo Ambiental 50% 17% 0% 17% 17% 0% 0%
g TLEM  Electromedicina 25% 25% 15% 0% 20% 15% 0%
2 TLMEB Mantenimiento Equipos Bioédicos 2% 6% 8% 9% 15% 55% 6%
TLDI Desarrollo Informéatico 2% 4% 6% 9% 11% 68% 1%

TLMIP  Mecanica Industrial 9% 7% 14% 14% 19% 34% 1%



TLMA  Mecénica Automotriz 5% 8% 10% 15% 16% 44% 2%

TLSTC Soporte de Telecomunicaciones 3% 7% 14% 21% 11% 43% 1%
TLE Electrénica Industrial 4% 8% 13% 18% 12% 45% 0%
TLGC  Gestion Contable 3% 4% 5% 10% 12% 67% 0%
TLARI  Automatizacién y Robética Industrial 3% 7% 11% 14% 23% 39% 2%
TLPM  Creacion y Produccién de Moda 0% 0% 2% 0% 4% 93% 0%
TLGCE Gestion de Comerciocterior 4% 2% 6% 16% 68% 4% 0%
TLGG  Gestion Gastronémica 2% 1% 2% 4% 28% 59% 3%
TLMP  Mercadeo y Disefio Publicitario 2% 4% 4% 5% 12% 72% 1%
TLPQI  Procs Quimicos Industriales 3% 4% 4% 7% 11% 69% 1%
TGCEM Gestion de Comercio Exterior (Medellin) 0% 75% 25% 0% 0% 0% 0%
TLPIM  Gestion de Procesos Industriales (Medelli  14% 27% 18% 9% 14% 14% 5%
TLARM Automatizacion y Robética (Medellin) 4% 14% 24% 24% 16% 18% 0%
TLMAM  Mecénica Automotriz (Medellin) 0% 4% 12% 15% 0% 58% 12%
PROMEDIO 5% 16% 10% 21% 18% 28% 1%

* Programas virtuales
Fuente:Departamento dénformatica

3.4 Promedio Académico acumulagiloprograma de pregradg/ posgrado$2018 ¢ 2022)

El promedio académico de los programas de la Universidad para el nivel de maestrias se entnegBi8a 4.5],

las especializaciones se encuentran eftreg 4.4], los programas profesionales se encuentraaleangode[3.3

¢ 4.2], mientras que los programas tecnolégicos se encuentran en el rangolde43]. En la tablal5 se
encuentrala informacion del promedio acumulado lds programas académicos de laivérsidad posemestre
entre el periodo 208y 202.

Tablal5Promedio Académico ponderado en escala de 1.0 a 5.0 de los programas académicos

Programas 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
MIEPM Ingenieria énfasis &danica 4,1 4,2 4,3 4,5 4,4 4,4 4,2 4,2 4,3 3,8
&  MIEPI Ingenieria énfasis Industrial 4,4 4,2 4,2 4,2 4,6 4,3 4,3 4,3 3,8 4,5
% MGTIC Gerencia de TIC 43 4,1 4,3 4,5 43 43 4,1 3,5 4,1 3,9
S  MIMPI Materiales y Procesos Industriales 4,6 4,7 4,1 4,4
MADMV  *Administracion 4,1 4,0 4,2
ESGSS Gerencia Seguridad y Salud en el Trabajo 4,4 4,4 4.4 4.4 43 45 45 4,4 45 4.4
ESGM Gerencia de Mantenimiento 4,1 4 43 4,4 4 3,7 4,3 4,3 4,2 4,3
§ ESGIH Gerencia en Ingenieria Hospitalaria 4,2 4,6 3,9 3,9 4.4 4,7 4,3 4.4
ﬁ ESPLI Produccién y Logistica Internacional 4,2 4,2 4,2 4,2 2,3
g EGSSV  *Gerencia Segidad y Salud Trabajo 4,3 4,2 4,3 4,3 4,8 3,8 4,3 4,2 4.3 4.3
g’.’_ EITIC Esp en Innovacion Docente media por TIC 3 3 3,9 34 3,9 4 3,9 4,1
w EESAV  *Educacion para la Sostenibilidad Ambienta 3,5 4 39 4,5 4,3 41 42
ESGOP Gerencia de Operaciones 4,5 4,4 4,5 4,2
ESGEM  Gerencia Estr de Mercadeo 4,3 4,2 4.3 4.3
PRIME Ingenieria Mecatrénica 3,6 3,5 3,5 3,5 3,6 3,5 3,6 g5 3,5 3,4
PRIN Ingenieria Industrial 3,8 3,7 3,7 3,7 3,9 3,8 3,9 3,9 3,8 3,8
PRIP Ingenieia de Plasticos 35 3,6 3,6 3,7 38 3,3 4 3,9 3,9 3,8
PREIA Pregrado Ingenieria Ambiental 3,4 3,4 3,6 3,5 3,7 3,7 3,7 3,7
PRIA Ingenieria Ambiental 3,6 34 35 35 3,9 3,8 4,1 4 3,6 3,6
@ PRIB Ingenieria Biomédica 3,3 34 34 34 3,8 3,6 4 3,9 3,7 3,7
-g PRIS Ingenieria de Sistemas 3,7 3,6 3,9 3,9 4 4 4,1 4,1 4,1 4,1
% PRIM Ingenieria Mecénica 3,6 3,4 3,4 3,4 3.8 3,6 3,8 3,7 3,6 3,6
a PRIE Ingenieria Electronica 3,6 34 35 3,6 3,8 35 3,7 3,8 3,7 3,6
PRCP Contaduria Publica 3,8 3,8 39 39 4 3,9 3,9 3,9 4,0 4,0
PRCI Comercio Internacional 3,6 3,3 3,7 3,7 3.8 3.8 4,2 4,2 4,1 4,0
PRMP Mercadeo y Publicidad 3,8 3,8 3,9 3,9 39 38 4,1 4 4,1 4,1
PRDM Disefio de Modas 4,3 4,3 4,3 4,4 4 4,2 4,3 4,1 4,4 4,2

PREN Enfermeria 3,7 3,8 3,7 3,7 3,9 3,9 4 4 3,7 3,7



PRET Estadistica 3,7 3,4 34 3,6 3,6 3,8 3,8 3,7 3,9 3,9

PRELM  Lenguas Modernas 3,7 3,6 3,9 3,9 3,8 3,9 4 4 4,0 4,0
PRDR Derecho 4 3,7 4 4,1 4 3,8 4,1 3,9 4,1 4,1
PRGA Gastronomia 4,4 4,4 4,1 4,3 4,1 4,1 4,0 4,0
PRIQ Ingenieria Qimica 3,7 3,7 3,8 3,8 3,8
PRAEV  *Administracién de Empresas 3,6 3 3,4 3 35 3,3
PRIMM Ingenieria Mecatrénica (Medellin) 4,1 4,2 3,9 3,6 4,1 3,8 4,0 4,0
PRINM Ingenieria Industrial (Medellin) 3,8 3,9 4 3,3 4 4,1 4,1 4,1
PR@V Comercio Internacional (Medellin) 4,4 4,4 3,8 3,6 4 4,2 4,1 4,2
PRCPV  *Contadufa Publica 2,7 3,2 3,7 35
PRLMM  Lenguas Modernas (Medellin) 3,9 3,8 3,9 4 4 3,9 4 3,9 4,1 4,1
TLPI Gestién de Procesos Industriales 3,2 3,2 34 34 3,4 3,4 35 35 35 35
TLPPL Plasticos 3,4 3,2 3,5 3,6 3,5 3,1 3,7 3,7 3,7 3,8
TLPQI TG Procs Quimicos Industriales 3,5 3,5 3,7 3,7 3,8 3,7
TLDA Desarrollo Ambiental 3,1 3,1 3,1 3,1 3,3 31 3 2,9 2,9 31
TLDI Desarrollo Informatico 3,3 3,3 3,4 3,5 3,7 3,7 3,7 3,7 3,8 3,8
TLMIP Mecénica Industrial 31 3 33 34 3,4 33 3,5 3,3 3,6 3,6
TLMA Mecénica Automotriz 2,92 2,73 31 3,2 3,2 3,2 3,3 3,3 34 3,3
TLSTC Soporte de Telecomunicaciones 3,05 2,92 3,01 3,1 3,2 3,4 3 3,2 35 34
TLEI Electrénica Industrial 31 3 3.3 34 3,3 3,3 31 3,3 35 35
‘gi TLGC Gestion Contable 34 34 3,6 3,7 3,6 3,7 3,6 3,5 3.8 3,9
S  TLGCE Gestion de Comercio Exterior 34 34 3,7 3,7 3,8 3,6 3,9 3,8 3,9 3,9
E TLGG Gestion Gastronémica 3,7 3,7 3,7 3,8 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9
TLARI Automatizacion y Robética Industrial 3,2 2,9 3,2 3,3 3,2 3,3 3,2 3,2 35 3,4
TLPM Creacion y Produccion de Moda 4,1 4 4,1 43 4,2 4,1 4,3 4,1 43 43
TLMEB  Mantenimiento de Equipos Biom. 2,9 3.3 3,6 35 3,4 3,4 35 34
TLMP Mercadeo y Disefio Publicitario 3,6 3,6 3,8 3,9 3,8 3,7 4 3,9 4,0 4,0
TGCEM  Gestion de Comercio Exterior (Medellin) 3,9 3,8 3,6 4 3,8 3,6 3,8 3,5 3,8 35
TLPIM Gestion de Procesos Industriales (Medellin) 3,8 3,6 35 3,7 3,6 3,6 35 3,3 3,6 34
TLARM  Automatizaciéon Robética Industrial (Medellit 2,7 3,1 3,4 3,7 34 3,3 31 3,3 35 35
TLMAM  Mecénica. Automotriz (Medellin) &8 2,7 8 3,6 3,7
TLMIM Mecénica Industrial (Medellin) 34 31 3,4 3,6

* Programas virtuales
Fuente: Direcciénde Informatica

3.4.1Distribuciéon académica del promedio acumulado deestudiantes en el periodo 22

En la tabldl6 se aprecia la distribucién del promedio acumulado de los estudiantessdeados yregrado al
finalizar el seguraw semestre de 2ZZ2. El21% de los estudiantes dwaestriafinalizaron el semestre con un
promedio acumuladmayor a 4,5mientras que e#0% finalizaron con un promedimtre 4,2 y 4,5Respecto a los
profesionalesun 7% con promedio superior a 463 22%de los estudiantes finalizé el semestre con un promedio
acumuladcentre 4.2 y 4.5, un 26% con promedio entre 8y 4.2, un22% con un promedio acumulado eng8éy
3.9,un 12% con un promedio acumulado en88 y 36, un 5%con promedio acumuladentre 3.0 y 33y un6%

con promedio inferior a 3.0

Tablal6 Promedio acumulado de los prograsracadémicos en el periodo 22

Programas Menor a Mayor o Mayor o Mayor o Mayor o Mayor o Mayor o
3,0 iguala3,0 iguala3,3 iguala3,6 iguala3,9 iguala4,2 iguala4,5
ymenora ymenora ymenora ymenora Yymenora
3.3 3,6 3,9 4,2 4,5
MIEPM Ingenieria énfasis &tanica 10% 0% 0% 30% 20% 30% 10%
&  MIEPI Ingenieria énfasis Industrial 0% 0% 0% 0% 0% 80% 20%
5 MGTIC Gerencia dg1C 6% 6% 0% 38% 25% 19% 6%
g MIMPI Materiales y Procesos Industriales 0% 0% 0% 0% 25% 33% 42%
MADMV *Administracion 7% 0% 2% 2% 22% 37% 29%
% ESGSS Gerencia Seguridad y Salud en el Trabajo 0% 0% 0% 0% 8% 68% 24%
K c: ESGM Gerencia de Mantgmiento 0% 0% 0% 2% 24% 67% 7%
5 ESGIH Gerencia en Ingenieria Hospitalaria 0% 0% 0% 0% 0% 67% 33%
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*Educa@on para la Sostenibilidad Ambiental
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Gerencia Estr de Mercadeo
Ingenieria Mecatrénica
Ingenéria Industrial

Ingenieria de Plasticos
Pregrado Ingenieria Ambiental
Ingenieria Ambiental
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Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Mecanica

Ingenieria Electrénica
Contaduria Publica

Comercio Internacional
Mercadeo y Publicidad

Disefio de Modas

Enfermeria

Estadistica

Lenguas Modernas

Derecho

Gastronomia

Ingenieria Quimica
*Administracion de Empresas
Ingenieria Mecatrénica (Medellin)
Ingenieria Industrial (Medellin)
Comercio Internacional (Medellin)
*Contadufa Riblica

Lenguas Modernas (Medellin)
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Plasticos
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Desarrollo Informato

Mecéanica Industrial

Mecanica Automotriz
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Gestién de Comercio Exterior
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Automatizacion Robética Industrial (Medelli

Mecanica. Automotriz (Medellin)
Mecanica Industrial (Medellin)

*Programas virtuales
Fuente:Direcciorde Informética
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4. ESTUDIANTES

4.1 Selectividad estudiantil

En el marco de la politica @emisionparael ingreso ddos aspirantegomo estudiantes regulares al primer
semestre en los diferentes progranamdémicosgjue oferta ldJniversidades de resaltar como ha disminuido en
un 29% el ingreso de estudiantes a primer semestre en los UlSetsanios. Acontinuacion se evidenciael
comportamiento respecto alpoblaciénnscrita, admiticay matriculaéen primer semestre que ha tenido durante
los ultimossietearios.

Tablal7 Relacién de los aspirantes a primer semeids- 2022

Periodo Inscritos Admitidos Mag;cmu:;istit?: v SLTS;%?/%Z d eilrl;(iic():ri(ij;n
20161 4.706 4.443 2.773 94% 62%
20162 3.689 3.499 2.021 95% 58%
20171 4.868 4.309 2.839 89% 66%
20172 4.153 3.247 2.518 78% 78%
20181 3.634 3.387 2.829 93% 84%
20182 2.234 2.081 1.819 93% 87%
20191 3.431 3.246 2.864 95% 88%
20192 2.165 2.046 1.594 95% 78%
20201 3.390 3.238 2.715 96% 84%
20202 1350 1200 910 89% 76%
20211 2.764 2.737 2.479 99% 91%
20212 1764 1729 1417 98% 82%
20221 3.455 3.247 2.843 94% 88%
20222 2228 2149 1969 96% 92%

Fuente: Admisiones y Registro

En la gréfica a continuaciése muestra el comportamiento en general que ha tenido los aspirantes inscritos,
admitidos y matriculados a primer semestre de la Universidad

GréficaB Relacion de los aspirantes a primer semestre durante el@P182
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De acuerdaon elcomportamiento de los estudiantes matriculados a primer semestre respecto con los inscritos y
admitidos, la Universidad cuenta cdos indices de selectividad (relacion de los estudiantes admitidos respectos a
los irscritos) y absorcién (relacion de los estudiantes matriculados respectos a los admitidos). Es d hedidéar

de absorcién bajguepresent laUniversidad en el periodo 202kbido da de pandemia deCOVILL9; trayendo

como consecuencia la postergacibel ingresoa la Universidad de los gibles estudiantes en este periodel
siguiente grafico muestra el comportamiento en los @gsete afios.

Gréficad Comportamiento de los indices de selectividad y absorcién en los estudiantes para
primer semestre 2012022
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Fuente: Admisiones y Registro

4.2 Evolucién de la poblacién estudiantil

A través del tiemo el crecimientcestudiantil de la biversidad hamantenido un comportamientareciente
exceptuando los ultimosinco afiosha mostrado un descenso en sus matricudaontrando una estabilidad
alrededorde los B500 estudiantegn los afios 2021 y 2022

Es de resaltar que el comportamiento creciente de la poblacién estudiantil matasellad visto particularmente
afectado porla emergencia sanitari&s asi comdas matriculas durantestos dos af®2020 y 2021 se vieron
disminuidasal pasar de 1020331 en el afio 2012 a 1&53 en el afio 20Q-2 y para el uUltimo afio 2022 ha
comenzado a tener un repunte llegando al promedio de 18838guiente grafico muestra el comportamiento de
las matriclas durante los dltimoseisafics.
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Fuente:Informacion Estadistica

En el periodo 222-2 la poblacion estudiantil llegé 8526 matriculadose los cualed857 corresponden al nivel
profesional universario; equivalente #6%,4654 corresponden al nivel de pregradon un %% 8012al nivel

tecnoldgicoque corresponde a#3% Yy el restant&% corresponde estudiantes de posgraddsnaestrias y
especializaciones)

En los ultimosseis afics, @ nivel progsional universitariopresenta un comportamientalecreciente y
especificamenteen los afios 2020 y 2021ostr6 un cambiamayor De otra parte los programas del nivel
tecnolégico hawenido mostrando un comportamient@creciente en los primeros tres afi§a embargga partir
del semestre 2021 esta repunandoal pasar dé479en el semestre 2-2 a 8012 estudiantes en el periodo
2022-2. La siguiente grafica muestra el comportamiento por nivel de formacion.

Gréficab Comporamiento de la poblacién estudiantil por nivel de formacién
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4.3 Tendencia de la poblacién estudiantil por nivel de formacién

Durante los ultimo$ afioslos programasel nivel tecnol6gicevidencia un decrecimento del orden del 2%,se
destacan los programasmoProcesamiento de Quimicos Industriadksualha crecido un 24 Mantenimiento

de EquiposBiomédicos ha crecido ui%%6, Gestion Gastrondmicadracidoun 130% y Produccion de Modas con

un crecimieto de 23%.La tabla 8 muestra el historico de la poblacion estudiantil de los programas tecnoldgicos.

Tablal8Histérico de la poblacion estudiantil ennébel tecnolégic@018-2022

Programa académico tecnolégico 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Automatizacion y Robética Industria 874 896 945 878 857 646 827 782 868 831
Produccion de Moda 207 186 198 195 224 212 287 319 400 461
Gestién Ambiental 73
Desarrollo Ambiental 1413 1087 826 628 409 181 85 110 69 a7
Desarrollo Informéatico 640 576 648 560 575 431 534 555 792 872
Electromedicina 497 511 386 309 220 147 95 66 36 30
Mantenimiento de Equipo Biomédict 146 185 270 295 404 415 461 460
Electrénica Industrial 323 284 305 276 259 221 265 264 335 339
Gestién Contable 216 180 170 154 176 147 140 164 167 145
Gestién de Comercio Exterior 449 419 424 392 371 308 333 314 310 299
Gestion de Procesos Industriales 1820 1697 1559 1404 1256 932 965 855 948 819
Mecénica Autorotriz 1944 1840 1933 1786 1766 1189 1364 1294 1451 1387
Procesamiento de Plasticos 43 38 33 34 29 28 21 23 29 44
Procesamiento de Polimeros 1
Procesamiento de Quimico Industric 111 155 255 257 385 355 409 419
Mercadeo y Disefio Plicitario 698 686 715 700 745 535 620 630 668 646
Soporte de Telecomunicaciones 150 120 106 114 106 86 105 110 145 160
Gestién Gastronémica 216 263 367 369 432 318 420 392 500 497
Mecanica Industrial 531 525 496 480 451 302 309 317 332 362

Total 10021 9308 9368 8619 8401 6235 7159 6965 7921 7891

Fuente:Secretaria General

El comportamiento de la poblacion estudiantil en el nivel profedianalostrado uleaecimientodel 24% en los
tltimos 5 afios. Sin embargo, cuenta con programas que han incrésdensu poblacion; como Ingenieria
Mecatronicaen un 56%Gastronomi&a crecido en un 134Q%ngenieridQuimicaha pasado de 3 estudiantes en
el 20211 a 128 en el 2022y Mercadeo y Publiciddth crecido un 38%entre otros.

Tablal9Histérico de la poblacion estudiantil del mgmfesional universitario 2812022

Programas Profesional Universitarioo 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Comercio Internacional 506 446 402 407 364 304 305 275 300 250
Contaduria Publica 177 189 213 196 161 134 132 88 129 102
Prof. Disefio de Modas 73 87 79 94 83 56 59 48 86 67
Gastronomia 10 33 50 63 7 137 166 154
Ingenieria Ambiental 1113 1124 1163 1021 786 599 484 387 213 105
Ingenieria Biomédica 310 317 320 337 324 284 300 292 307 315
Ingenieria de Sistemas 576 579 602 604 561 543 471 472 454 457
Ingenieria de Plasticos 21 26 22 15 18 11 14 16 13 14
Ingenieria Electrénica 454 416 392 386 349 252 249 250 221 245
Ingenieria Industrial 1379 1301 1383 1372 1247 1082 1120 1077 996 951
Ingenieria Mecéanica 1104 1103 1190 1193 1207 1054 1133 1139 1171 1125
Ingenieria Mecatrénica 321 350 406 461 692 373 377 430 467 500



Mercadeo y Publicidad 265 284 277 313 281 251 278 312 337 367
Ingenieria Quimica 3 56 82 128
Total 6299 6222 6459 6432 6123 5006 5002 4979 4942 4780

Fuente: Secretaria General

Para los programas de pregrado que presentan su curriculo integrado han mostrado un crecimiéfticeddb8
tltimos cinco afioszorrespondiete a B59 estudiantes;al pasr de 2203 estudiantes en el afio 2018162
estudiantes en el afio 202Ra siguiente tabla muestra la distribucién de los estudiantes por programa de pregrado.

Tabla20Histérico de la poblacién estudiantill dével de pregrado 2013022

Programas Pregrado 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222

Ingenieria Ambiental 73 323 584 805 1001 1011 1171 1101
Lenguas Modernas 1877 1920 2199 2287 2385 1905 2396 2427 2715 2701
Dereclo 55 78 97 171 133 145 149 171 1% 187
Estadistica 27 34 44 46 46 46 48 53 46 54
Entrenamiento Deportivo 4
Enfermeria 244 241 210 181 135 109 86 64 97 115
Total 2203 2273 2623 3008 3283 3010 3680 3726 4223 4162

En el nivel de posados especificamente en los programas de maestrias han presentado un crecimi&do del
durante los dltimos 5 afios; al pasard®estudiantes en el afio 26 110matriculados en el 22 Es asi como
las maestrias en Administracion hawstrado un credmiento de ¥ estudiantes y la de Materiales y Proceso
Industriales ha incrementado su poblaciéréerstudiantesLa siguiente tabla muestra el comportamientdate
estudiantegmatriculadosen los ultimos cinco afios.

Tabla21 Higérico de la poblacién estudiantil del nivelMdaestrias2018- 2022

Programa deMaestries 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
En Administracion 10 32 44
Materiales y Procesos Industriale 5 8 11 12 11 13
En Ingenieria 41 44 41 34 31 39 32 22 15 16
Gerencia de TIC 51 56 66 49 56 54 43 28 25 16
Total 92 100 107 83 92 101 86 72 83 89

Fuente: Secretaria General

En el nivel de las Especializacidmas mostrado un descenso @& en los Ultime 5 afios; al pasar @®4en el
20181 a 244 en el 20222 estudiantes matriculado&obresale el programa de GereradeOperaciones que ha
crecido en sus matriculas al contar con 86 estudiantes en el2022tabla 2 muestra el comportamiento de la
poblacién estudiantil matriculada

Tabla22 Histérico de la poblacion estudiantil del nivel de Especializaciones Presencial@®2p18
Programa académico Especializacic 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Gerencia de Operaciones 7 33 44 54 86



Gerencia de Mantenimiento 92
Gerencia Seguridad y Salud Trabajc 181
Gerencia IngnieriaHospitalaria
Producadn y Logistica Internacional 31
Total 304
Fuente:Secretaria General

78
194
2
27
301

81
229
11
56
377

7
221
11
39
348

74
159
19
4
256

69
95
19

190

88
54
26

201

79 76 91
57 61 64
15 6 3

195 197 244

La Universidad ha venidacrementando swoferta deprogramasacadémicogn modalidad virtual a partitel afio
2015 contandocon tres especializaciondsa Especializacion de Gerencia Estratégiddeleadeo ha crecido en
8 estudiantes, al pasar de 448estudiantesLasiguiente tablanuestra el comportamiento de los programas

Tabla23 Histérico dda poblacién estudiantil de programaskkpecializaciones modalidad virtual 2012022

Especializacién Virtual
GerencieEstratégicale Mercadeo
InnovaciénDoc. Mediada por TIC 17
Educacion para la Sost Ambiental 48
Gerencia Seguridad y Salud Trab: 574
Total 639
Fuente: Secretaria General
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En la sede Medellima Universidad ha venido ampliando la cobertura en la oferta de sus programas académicos,
para el afio 202 cuenta con cinco programas en el nivel profesional y cinco en el nivel tecnolégico.
Adicionalmentgha mostrado un crecimiento de sus programas en el nivel professradi como el programa de
Lenguas Modernas ha tenido un crecimiento d@estudiantes al pasar de 246 estudiantes en el afio 2018 a 49
estudiantes en el afio 2022, le sigue el progrdmingenieria Industrial el cual pas6 de 8 a 34 estudiantes en el

ano 2022.

La siguiente tabla muestra el comportamiento denericulasen los diferentesiveles de formaciéon por

programa

Tabla24 Histérico de la poblaciérstudiantil de programas académicos en la sede Medellin 2023

Programa Profesional 20181
Lenguas Modernas 246
Ingenieria Industrial
Ingenieria Mecatrénica 19
Comercio Internacional
Ingenieria Mecanica

Total 265

Programas Tecnologos 20181

Mecénica Automotriz
Mecanica Industrial
Automatizacion y Robética Industrie 73

Gestion de Comercio Exterior 26
Gegion de Procesos Industriales 54
Total 153

Fuente: Secretaria General
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4.4 Estudiantes Graduados

Desdesuprimera promocioren el afidl981 hasta el 222-2 la Universidathia graduad®6921estudiantesde los

cuales 1006 corresponden al nivel técnico9d35 pertenecen al nivel tecnoldgico5479 hacen parte de los
programas del nivel profesionad510 corresponden a pregrado, &3a especializaciones virtuale8067

pertenecientes a espeadizaciones presenciale$9a maestrias

En los Ultimos cinco afios el promed®estudiantes graduados por semesteeha mantenido alrededor de los
2367. La siguiente grafica muestra el comportamiento de los estigdiggraduados en los Ultimesisafios.

Gréfica7 Comportamiento de la poblacién estudiantil graduada/21P2
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Enla misiénde laUniversidacencaminada a contribuir con @ésarrollo social gcondémio enel pais; desde su
primera corte en 1981al segundo semestrde 202 ha promaionado 56921 profesionaleggraduados que se
encuentranvinculados con el sector productivagortandole a la socieddmenestar La siguientgraficamuestra
la distribuciorde la poblacion graduageor nivel de formacion
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4.4.1 Caracterizacion de la poblacién gradysmarograma académico de laiversidad ECCI

Durante los ultimosuatroafios la Universidad ha gradudgfestudiantes en los nivedde formacion de maestria.
A continuacionla siguiente tabla muestra el comportamiento de los graduados por programa.

Tabla25 Histérico ded poblacién graduada en el nivel de Maestrias 22020

Maestrias 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Gerencia de TIC 4 2 5 2 5 7
En Ingenieria 1 2 4 1 11 3 9 2
Materiales y Procesos Industriale 1
Total 1 6 6 6 13 3 14 10

Regpecto al nivel de especializaciones se tiene un total de 1355 graduados durante los Gltimos ciheaaiflas.
26 muestra la distribucion de graduados por programa.

Tabla26 Histérico de la poblacién graduadaatmivel de Especializaciones 20A@22

Especializaciones 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Automatizacion Industrial 5 1 1 1
Gerencia IngnieriaHospitalaria 2 3 1 3 2 2 12 5 10
Gerencia de Mantenirento 64 42 33 36 17 51 27 32 34 49
Produccion y Logistica Intexcional 21 15 9 21 12 19 12 4 1 3

Telecomunicaciones Inalambricas
Ger Segridady Salud en el Trabajo 80 69 74 90 99 108 69 28 41 41




Ger Operaciones 1 28 28
En Gerenci&stratégicale Mercadeo 10 39

Total 172 129 117 151 129 181 110 77 119 170
Fuente: Secretaria General

Para las especializaciones modalidad virtual se com con 3765 graduados en los Ultimos cinco afios. La
Espeializacion de Seguridad y Salud en el Trabajo ha sido la que ha postédagimadaadogon un 91% de
participacidrrespecto a las deméas, como se evidencia en la siguiente tabla.

Tabla27 Histérico de la poblacién graduada enigkl de Especializaciones Virtuales 22022

Especializaciones Virtuales 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Edu@cionpara la SosnibilidadAmbiental 6 5 31 56 23 8 49 27 25 25
GeenciaSegiridady Saluden elTrabgo 120 203 341 387 339 443 417 569 300 300
Innovacién Doente Mediada por TIC 6 1 8 15 21 13 12 6 14

Total 132 209 372 446 377 472 479 608 331 339
Fuente: Secretaria General

Enel nivelde pregradose tiene un total d8008graduados para los difertes programasiurante los ultimos cincafios
sobresale el programa de Lenguas Modernas con una participacion del 45% respecto a los programas de A&ste nivel.
continuacionse detalla el histérico de los graduados por programa académico.

Tabla28 Histérico de la poblacién graduada en el nivel dgrado2018- 2022

Pregrado 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Lenguas Modernas 104 64 110 63 113 83 199 198 211 198
Ingenieria Ambiental 126 129 169 130 147 140 156 171 193 51
Enfermeria 9 16 22 23 43 25 18 32 25 23
Derecho 1 7
Estadistica 1 3 1 1 3

Total 239 209 301 217 303 248 376 402 431 282
Fuente: Secretaria General

Para el nivel profesional universitario se tieneotal de7311graduados para los diferentes programas durante los Ultimos
cinco afiosSobresale los programas dingenieriadndustrial e Ingenieria Mecénica con una participacion del 25% y el 19%
respectivamente A continuacionse detalla el histérawde los graduados por programa académico

Tabla29 Histérico de la poblacion graduada en el nivel de Profesional Universitari@@p28
ProfesionalUniversitario 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 2022-2

Ingenieria Industrial 220 193 206 183 200 137 220 169 175 160
Ingenieria Mecéanica 148 144 128 109 135 111 166 138 149 130
Ingenieria Ambiental 81
Comercio Internacional 107 109 82 75 54 92 101 114 62 76
Mercadeo y Publicidad 30 18 53 31 24 43 55 46 47 73
Ingenieria de Sistemas 87 91 79 63 102 48 127 82 74 54
Ingenieria Mecatrénica 24 25 25 30 52 42 65 59 54 41

Ingenieria Electrénica 78 61 67 53 61 38 47 46 39 37



Prof. Disefio de Modas 13 17 16 19 13 15 21 11 21 32

Ingenieria Bmédica 27 38 51 34 54 30 41 62 48 30
Contaduria Publica 41 18 25 27 44 18 52 48 30 27
Gastronomia 1 2 2 10
Ingenieria de Plasticos 2 3 5 1 3 3 2 2 2 4

IngenieriaQuimica
Ingenieria dd>olimeros
Tatal 77 717 737 625 742 577 898 779 703 756
Fuente: Secretaria General

Durante el periodo 2@ al 202, la Universidadha graduado8018 estudiantes de los diferentes programasl nivel
tecnolédgico Losprogramasde Gestién de Procesos Industriales y déma automotriz son los queashan graduado con
participacion del 21% y el 13% respectivameitantinuacionsemuestra el detalle por progranea los Ultimos cinco afios

Tabla30Histérico de la poblacién graduagia el nivetle tecnolégico 208 2022

Tecnoldgico 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222

Gestion de Procesos Industriales 198 210 211 177 132 159 117 186 74 189
Mecanica Automotriz 115 115 126 105 81 65 60 128 86 141
Mercadeo y Disefi Publicitario 47 77 53 41 37 40 64 96 a7 119
Automatizacion y Robética Industrie 38 62 45 56 a7 34 36 74 69 95
Gestién de Comercio Exterior 67 78 76 105 57 56 72 97 29 80
Desarrollo Informéatico 61 63 50 68 42 48 52 90 50 59
Mecanica Ind Propedéutica 49 49 B5) 40 38 22 27 29 31 57
Desarrollo Ambiental 152 150 135 141 110 76 95 101 40 55
Creacion y Produccion de Moda 16 27 22 25 17 12 21 24 12 46
Gestion Gastronémica 4 14 7 7 28 45 25 42
Procesamiento d@uimicolndustrial 6 10 39
Electrénica Industrial 28 42 23 24 8 18 23 31 13 35
Electromedicina 48 37 28 32 26 31 28 51 24 31
Mantenimiento de EquipBiomédico 1 20 8 19
Gestion Contable 22 13 15 16 24 15 18 19 12 19
Soporte de Telecomunicaciones 10 25 19 14 7 16 21 18 11 6
Gestion Ambiental 4
Procesamiento de Plasticos 1 10 3 1 2 2 8 1 4
Total 852 958 845 858 634 601 665 1023 542 1040

Fuente: Secretaria General

Para el nivel técnico profesional, en el periodo comprendido entre 8\2@0D2 la Universidad gradua 23
estudiantesA continuaciénsemuestra el detalle por programa.

Tabla31 Histérico de la poblacion graduada en el nivel de técnicg- 2022

Técnicas 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 2021-2 20221 20222
Comercio Exterior y Negoc Inter 1
Electromedicina 1 1
Lenguas Modernas 3 1 1
Mecanica Automotriz 2 8
Mecanica Industrial 3
Total 9 8 1 0 2 1 0 0 0

Fuente: Secretaria General



La sede de Medelliha graduado un total de 302 estudiantes en los ultimos cinco afios, de los cuales 139
corresponden al nivel de pregrado, 45 al nivel profesional, 112 al nivel tecnol6gico y 6 del nivel técnico. La siguiente
tablamuestra la distribucién de los gdpor programa durante los Gltimos cinco afios.

Tabla32 Histérico de la poblacién graduada en el nivel de técnic® 2022

Nivel de formacion 20181 20182 20191 20192 20201 20202 2021-1 20212 20221 20222
Pregrado 4 6 36 12 31 50
Lenguas Modernas 4 6 36 12 31 50
Profesional 1 13 2 11 7 11

Comercio Internacional
Ingenieria Industrial 1 5 4
Ingenieria Mecéanica

Ingenieria Mecatrénica 1 13 1 5 3

Tecnoldgico 12 8 10 3 18 9 18 15 19
Automatizacion y Robética Industrie 12 2 4 3 5 6 9 6
Gestion de Comercio Exterior 2 2 3 1 4 1 3
Gestion de Procesos Industriales 4 4 8 12 3 6 5 10
Mecéanica Automotriz 2
Mecanica IndPropedéutica

Técnico 0 1 2 2 0 0 1 0 0 0
Comercio Exterior y Negios Intern
Mecanica Automotriz 1 2 2 1
Total 0 13 10 12 8 37 48 41 53 80

Fuente: Secretaria General

4.5 Estudianteque han obtenido més de un titulo erniversidad

Debido a la flexibilidad curricular con que cuenta la Universidad, los estudiantes pueden realizar diferentes niveles
de formacién y a su vez obtener mas de un titulo durante sus estudios de su carrera.

Es asi, como para el afio 20@s estuliantes graduados del nivel de pregradgi 3obtuvieronmas de un titulo

Tabla33 Estudiantes de pregrado que han obtenido méas de un titulé 22a22

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Programa | Il | Il | Il | Il | Il | Il
Ingerieria Ambiental 241 166 254 181 299 227 65 118 129 37 158 93
Ingenieria Biomédica 76 59 65 43 85 52 19 23 34 11 34 19
Ingenieria de Sistemas 150 113 180 122 142 77 18 30 19 11 43 25
Ingenieria de Plasticos 2 2 5 5 6 6 2 1 1 2
Ingenieria Electrénica 126 98 144 118 120 93 30 29 41 10 30 21
Ingenieria Industrial 347 337 419 411 389 377 86 132 217 31 164 158
Ingenieria Mecanica 228 190 297 255 237 198 61 80 143 24 107 102
Ingenieria Mecatrénica 17 2 49 11 55 25 9 37 49 6 40 37
Contaduria Publica 54 47 41 37 25 19 13 8 25 6 15 14

Comercio Internacional 246 225 216 175 157 131 20 72 87 2 45 60
Disefio de Modas 50 48 30 2 35 30 7 15 18 17 24



Mercadeo y Publicidad 73 70 48 45 84 75 6 42 47 3 40 56

Profesional erGastronomia 1 1 2 7
Enfermeria 20 25 45

Lenguas Modernas 174 37 169 1 173

Estadistica 1

Fuente: Secretaria General
En el nivel de posgrados, se evidencia en el a?i2y 202 estudiantes obtuvieron mas de un titulo

Taba 34 Estudiantes de posgrado que han obtenido mas de un titu®@Pa22

PROGRAMA 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
| 1 | 1l | 1l | Il | 1 | 1 | 1

Automatizacién Industrial 9 7 4 3 5 4 1 1 1 1 0 0
Produccion y ogisica Internacional 55 48 14 14 36 29 21 12 11 17 12 2 1
Educacion para I8ostenibilidadAmbiental 30 23 62 6 11 6 50 2 2 5 4 13 3
Gerencia de Ingenieria Hospitalaria 23 22 8 8 5 5 4 4 0 2 2 11 3
Gerencia de la Seguridad y Salud en el Tral 516 226 293 75 473 94 771 119 58 81 71 77 60 57
Gerencia de Mantenimiento 129 102 96 64 106 67 38 18 10 27 10 11 14 21
Innovacion Docente Mediada por TIC 0 0 4 0 6 2 3 0 0 5 0
Telecomunicaciones Inaldmbricas 18 16 2 0 0 0 0 0 0O 0 O O 0 O

Fuente: Se@ataria General
4.6 Apoyosofrecidos a los estudiantes

LaUniversidad a través de [alitica de la retencién y la prevencion de la daéa estudiantil pppende por

mejorar la calidad de permanencia y bienestar del emtieli A partir del afio 2013Universidacha incrementado

los apoyosa los estudiantesanto académicosde formacion integraly financieros Especificamentejesdeel

periodo 20262 como respuesta inmediata a la crisis econdmica en que se encontraba el pais la Universidad amplié
la mbertura de apoyos financieros a kEstudiantes; otorgandoles una serie de benefigs le permitiesen la
continuidad en sw estudios.Es asicomg, para el periodo 202-2 los apoyosfinancierosse incrementaron
sustancialmente al pasar d®78 en el afio2018 a 16764. Los apoyos académicos iserementaronpara el
semestre 2022 al llegar a 5480 debido a las diferengstrategiasque desde Bienestar Universitario se han
impulsadoEn términos generales, la Universithacfrecido un total de apoyos dé554 para el periodo 2022

La siguiente tabla muestra la distribucién dediferentesapoyos otorgados a lestudiantes

Tabla35 Apoyosofrecidos a los estudiantes 204 2022

Periodo Apoyo Académicc forn?;c:i)ggsin(:;ral Apoyo Financiero  Total,Apoyos
20181 3395 4323 4078 11796
20182 6906 3708 4006 14620
20191 4398 4431 4404 13233
20192 5081 5602 4125 14808
20201 4581 4059 4415 13055
20202 4609 7220 17013 28842

20211 6102 8184 17261 31547



20212 5727 6896 16225 28848

20221 4961 5325 17699 27985

20222 5480 4310 16764 26554
Fuente:BienestaUniversitarioy Oficina de Apoyo al Estudiante

Entendiéndose como:

Apoyo académicdon apoyos dados a los estudiantesmmmtas inferior a 3.0realizacién de pruebas académicas
y nivelatorios virtuales, asi comoréalizacion deutoriasa los estudiantedesde lagespectivagirecciones de
programa.

Apoyos de formacién integrabon los apoyos realizadados estudianteseaspecto a charlas de adaptacion,
actitudes vocacionales, realizacion de acompafamientos a estudsaukryicogProgramas de identificacion y
seguimiento a estudiantes en conductas de riesgo, como consumo de sustancias psicoactivas, embarazos n
planeads y violencia, entre otrgdas asesorias tanto individual como grupal y las de orientasiftadional,
programas para el fortalecimiento de las capacidades y recursos del estudiante en su proceso de formacion
humana

En la siguiente grafica sedmiicia el comportamiento que han tenido los diferentes apoyos que la Univedraidad
estadoofreciendo a sus estudiantes a través del tiempo.

Gréfica® Apoyosofrecidos a los estudiaet 20B ¢ 2022
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5. BIENESTAR UERSITARIO

La Universidad ECCI en busca de fortalecer el bienestar de la comunidad universitaria, propende e incentiva I
participacion en actividades ladicas, deportivas, recreativas y de esparcimiento que permitan desarrollar en el
individuo un sentimiento de integracion y aumento en su calidad de vida.

5.1 Atencién a la comunidad universitaria

La gestibn de Bienestainivesitario se define a partir de ocho areas de accion: salud, deporte/recreacion,
cultura/artes, apoyos socioecondémicos, permanencia/graduados, desarrollo humano y finalmente proyeccién
comunitaria.

Se evidencia un comportamiento regular en el alcance tiblaies correspondientes a la permanencia estudiantil
a partir delafio2016, esto debido a la estrategia macro definida para programas especificagoa@con altos
indices de desercion; el indicador de cobertlweante los ultimos cinco afidsa martenido un rango promedio

de 54%para el afio 2@se atendieron 2892estudiantes correspondiente ad% de la poblaén estudiantil y en

el afio 202-2 se atendi®939estudiantes equivalentd 80%

De acuerdo con @omportamiento que ha tenido los diéates servicios de atencion a la comunidadymecia
en los dos ultimos afiogna estabilidad Sin enbargo, ha sucedido eniltimo periodo 202 el cual se ha
incrementado el servicio de atencidon a la comunidad al pasar de 94 en el 2020 a 135 en &.afio 202

Con relacién a la permanencistidiantil, la Universidad ha interactuado con ma83f9estudiantes con apoyos

a la formacion integral, apoyo en el seguimiento a los estudiantes que se encuentran con notas en sus cortes de
semestre inferior a 3.0,rientacién vocacional y talleres dédaptacion da vida universitaria, entre otros, para
mejorar la permanencia y disminuir la desercion estudiantil.

Tabla36 Atencién a la comunidad universitaria 2@1202

ruiodo P swd) DSl CUzymes Pemarencs  peeardo  rroprn
20171 197 3421 3781 4315 12532 1750 130
20172 222 1923 4223 4473 12232 1800 138
20181 284 4634 3954 6950 12892 1980 122
20182 216 3585 4843 8900 11015 2344 110
20191 228 4279 4025 9000 10461 1815 120
20192 233 4910 4907 9312 10683 2340 133
20201 177 936 1806 2992 11288 1632 93
20202 200 1919 695 1540 9368 1100 94
20211 207 536 656 643 9797 2162 167
20212 246 975 1335 1440 10772 2684 135
20221 207 536 2523 780 7791 2162 167
20222 246 975 2649 784 8939 2684 135

Fuente: Binestar Universitario
1 1 Atenciones, consultas
1 2 Torneos
1 3. Cursos formativos, representativos y participacion en eventos culturales
1 4. Estrategias de permanencia que se brindan desde Bienestar Universitario (APOYOS DE FORMACIGXridéTaBRASSeguimiento
nota inferior a 3.0, participacion en talleres en divetsasiticasde formacion integral, orientacion vocacional, talleadaptaciora la vida
universitaria. APOYOS ACADEMICOS)



1  Stalleresde formacion integral, asesorias espirituales
1  6cursospara la comunidad

5.2 Atencion a los estudiantes

La importanciae la Universidad respectbiaterés en incrementda permanegia y graduacion estudiargih los
ultimos cincoafios ha creado diferentes mecanismos de atencion al estudiante en el campo psicolégico,
seguimiento a las ausencias en clase, el apoyo en el refuerzo acgolémniealiode la implementacion deutorias
enaquellas areas que mas solicitan los estudiahgesiguiente tabla muestra los diferentes espacios de atencion
al estudiante.

Tabla37 Espacios de atencién a la comunidad estudi2ptB-2022

Bienestar 20182 20191 20192 20201 20202 20211 202k2 20221 20222
Estudiantes en consejeria psicolégica 185 203 225 164 173 182 229 189 247
Reportesinstitucional de Ausencias de estudiantes 1352 2010 2785 1538 1538 978 1742 990 1442
Tutorias impartidas 7148 7464 8066 8314 10405 12003 9725 7092 8990

Estudiantes que participaron en las tutorias (depurac 4713 3876 4738 4811 5073 5922 4440 3797 4651

5.3 Deportes

La universidad ECCI cuenta con programas de practica deportiva abiertos a toda la comunidad unpemasitaria
lo cual dispone de instalaciones deportivas con caracteristicas especializadas para cada una de las modalidade
competitivas ale practica libre de trabafésico y mental.

A continuacion, se relaciona la totalidad de los participantes por cada unawtelkl&lades deportivas durante
los ultimos 5 afios, para los cuales se destaca la aparicion del prograrimbevoleibol y el fortalecimiento de
tenis de mesa

Tabla38 Comunidad inscrita en las diferentes actividades dejasr208-2022

Cursos 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Ajedrez 21 19 34 a7 78 59 56 70 44 44
Baloncesto 48 48 32 39 66 73 62
Voleibol 95 125 105 128 115 51 a7 110 147 129
Futbol 177 133 176 131 127 129 131
Tagwondo 49 45 50 37 54 90 78 87 65 44
Futsala 55 56 63 52 39 117 102 157 65 70
Tenis de mesa 47 45 49 58 48 59 95
Ultimate 23 33 25 23 12 20

Taller de artes 16 19 25 25 0
Yoga 85 90 91 85 57 106 76 49
Acondicionamiento Fisicc 20 26 51 44 0 0 107 130

Fuente: Bienestar Universitario



Asi mismo, con el &nimo de alentar la sana competencia entre los miembros de la comunidad, Bienestar
Universitario adelanta competencias o torneos de participacion interna con los cuales se reflejmabd rdsua
gestion adelantada en los programas deportivos de la Universidad.

La siguiente tabla representa el nimero de participantes por cada modalidad de competencia interna, siendo el
mas popular el torneo interno de futbol sala en general y seguidel detenis de mesaEs de resaltar que la
ausencia de participacion en el afio 2021 obedecio a la critica situacién de salubridad por causa de la epidemia de
VirusSAREOQOVII a nivel mundial.

Tabla39 Participacion en toeps internos
Torneos Internos 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222

Ajedrez 49 78 48 95 47 31 111 19 69 90
Billar 13 16 32 32
Futsala 425 389 394 308 155
Tenis de mesa 38 45 31 72 17 135 134
Torneo futsal@gresados 146 150
Triangular de fatbol 46 38 42
Intercambio de Taekwondc 50 50 30 30 30 25 115 18

Fuente: Bienestar Universitario

Bienestar universitario apoya e incentiva la participacion de representantes de la instituciénpetictammes
deportivas de caracter externo, con los cuales se evidencia la buena gestién deportiva de la Universidad y se
fortalecen las relaciones interinstitucionales con la comunidad académica.

Las modalidades de competencia externa que presentan mpayticipacion estudiantil para el afio2Z20son
Futbol Sala, VoleiboBaloncesto

La siguientgabla evidencia la participacion de la Universidad en las diferentes justas deportivas durante los
periodos caonprendidos desde el 28hl 202.

Tabla40 Participacion en los diferentérneos deportivos externos 282022
Torneos Externos 20181 20182 20191 20192 20201 20202 202%1 20212 20221 20222

Ajedrez 28 30 37 38 16 10 10
Baloncesto 32 59 28 62 27 32
Voleibol 42 64 52 73 30 42 35
Futbol 81 94 76 75 30 60
Taekwondo 40 36 35 40 15
Futsala 72 116 61 53 17 36 53
Tenis de mesa 20 21 19 14 12
Juegos nacionales Copa 15 13

Juegos nacionales Cerro: 15 12

Fuente: Bienestar Urgrsitario

Sin embargo, para el aflo 202@021la ausencia de participacion en los diferentes torneos deportivos externos
obedeci6 a la situacion de salubridad por la pandemia del coronavirus que se encontraba el pais y
consecuentemente la aplicacion lds politicas de prevencion a nivel nacional para la sociedad, el cual restringié
la posibilidad de participacion en diferentes actividades de la comunidad en general.

GréaficalO Participacion en los diferentes torneos depoiesternos 208-2022
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Fuente: Bienestar y proyeccién comunitaria

5.4 Servicios de Salud

Para el entendimiento de este servicio, se establecen dos segmentos separados en los cuales se abordan servici
de salud genéricos y especificos, entendiéndase e grupo de servicios especificos incluye programas para
problematicas concretas mientras que en el otro grupo se tiene en cuenta programas generales.

La atencién en servicio de salud genérico tiene en ciemtadalidades/ tuvo unacoberturageneralde 2069
servicios, el cuglermite abarcar el alcance total de las labores relacionadas con este aspecto. El mayor indice de
crecimiento se registra en los servigiédicosgue ha incrementado su atencién a 1195 servicios, seguido por la
atencion de enfeneria con 459 servicios durantel#lmo semestre del 2022

Tabla41 Comunidad universitaria atendida por el servicio médicé 2an2
Tipo de atencién médica 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222

Total enfermeria 2979 2284 2902 3278 3680 491 332 600 303 459
Total servicio médico 1655 1301 1377 1632 708 418 204 572 267 1195
Total examenes ocupacionalt 1100 920 660 740 450 400 925 375 1107 415

Totales 5734 4505 4939 5650 4838 1309 1461 1547 1677 2069

Fuente: Bienestar Universitario

En esta categoria se evidencia el crecimiento favorecido de las actividades relacionadas con manejo nutricional
planificacion con relacién al total de participantes para el afio 2019. Para el afi@2@26ealizaron actividades

de manejo nutrignal, sexualidad responsable y el control del EDA por razones de las politicas de control de la
pandemia. El detallado de los participantes por servicio se enuncia a continuacion.

Tabla42 Servicios médicos especificos2a202



Tipo de atencién médica 20181 20182 20181 20182 20201 20202 20211 202k2 20221 20222

Urgencias 194 160 50 58 79 1 2 0 8 19
Planificacion 216 179 210 128 59 8 13 13

*Manejo de pacientes crénico 152 354 432 910 605 137 165 102 142 151
Manejo nutricional 112 95 122 197 0 0 0 0 48 4
*Sexualidad responsable 195 220 125 78 0 0 13 112 646
Control a gestantes 76 65 17 73 27 8 3 12 3 3
Control de EDA e IRA 68 102 135 334 0 0 17 54 125 243

Totales 1013 1175 1091 1778 770 154 213 181 438 1066

Fuente: Bienestar Universitario
* Manejo de pacientes cronicgatologiagelevantes gartir del 20221
* Sexualidad responsable a partir del 2022 incluyglanificacion

5.5Personal

A patrtir de la tadencia de crecimiento en la comunidad universitaria y con la finalidad de ampliar la cobertura en
los servicios de Bienestar Universitario, la universidad ECCI ha incrementado el total de profesionales de |z
dependencia pasando dd 2n 202-2 a 39 en elsegundo periodo de 2@2tal como se observa dagraficall.

Gréficall Grupo de profesionales de la unidad. 2Q2022
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6. RESULTADOS DE LAS PRUEBAS DE ESTADO

6.1 Generalidades

Las pruebas destado Saber Pro y T&lEntifican el grado de las competencias de los estudiantes de pregrado que
estan proximos germinar sus estudios, ademas genera indicadores de valor agregado de la educacién superior.

A partir del aflo 2016 el ICFES ha propuesto un nuevo modo de evaluacion, para los programas técnicos \
tecnoldgicosel cualse evalla sobre un puntaje de 200 sy para los profesionales universitarios sobre 300
puntos. Consecuentemente, desde el afio 2018 el ICFES realizé una categorizacion de los programas académic
en los respectivos grupos de referendi@;acuerdo cofa resolucion 000395 de 12 de junio2{¥8; por la cual

se adoptan los grupos de referencia de los exdmenes de Estado ICFERSABERES SABER T&T.

Para lgpresentacién énterpretacionde los puntajesbtenidosesimportante tener presente el concepto de grupo
de referencia, el cual ba relaciéon al conjunto de programas profesionales con caracteristicas de formacion
semejantes, que tienen combinaciones de médulos de competencias especificas similares.

6.2 Pruebas Sabéro2022

Para este afo la prueba fue presentada en la Univerpioiati950 estudiantes pertenecientes a los programas
académicos del nivel profesional universitario. A continuacion, se enuncia el cuadro de referencia comparativo a
nivel nacional.

Tabla43 Relacién de estudiantes que presentaprueba

Estudiantes que presentaron la
prueba con resultados

Universidad ECCI 2286

Colombia 222960

Fuente: ICFES, Sabeo-2022

Nivel de agregacién

6.3 Resultados Globales de la prueba

Los resultados globales de la prueba Saber BedagUniversidad ha obtenido en los Ultins@te afios, se han
mantenido muy isnilaresal promedio nacional. En el periodo220a Universidad obtuvo un puaisuperior a la
media nacional. Como se observa en la siguiente tabla.

Tabla44 Resultados globales de la prueba

. . Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio
Niveles de agregacion

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Universidad ECCI 150 147 148 148 150 147 146
Colombia 150 147 148 147 149 145 145

Fuente: IEES, Sab&ro2022



6.3.1 Competencias genéricas

De acuerdo cotos resultadosbtenidosen las pruebas Saber Pro a nivel naciendhs competencias genéricas,
el puntaje seestablecié entrdl29 a 1% puntos y etangode laUniversidad se encontentre 13y 163 puntos.

Las competencias genéricas que se tuvieron en cuenta por cada grupo de réefererania
9 Competencias ciudadanas

T
1
1
T

Comunicacioén escrita
Lectura critica
Razonamiento cuantitativo
Inglés

La siguiente grafica evidencia el comportanui@le los resultados de las pruebaslas competencias genéricas a

nivel institucional y nacion&e destacal resultado de la Universidad krpruebade inglés con un promedio de

163, promedio muy superioal nacionatjue fuede 1%y la derazonamiato cuantitativo con 80 con relacién al

puntaje nacional de B4En la prueba de competencias ciudadanas se obtuvo dos puntos por debajo de la media
nacional que fue de 144, de igual forma ocurrié con lectura critica en donde se obtuvo 147 punto$6anima 1

se obtuvo a nivel nacional y comunicacién escrita en donde la diferencia fue de un punto por debajo de la media

nacional.
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6.3.2 Comparativo de la prueba durante los periodos 20163l 20

Comparando a nivel nacional los resultadeda prueban las competencias genériade afio 2022 respecto al

periodo 202, se evidenia mejora eros resultadosle lectura critica que pasé de 146 a 150 puntos, competencias
ciudadanas y razonamiento cuantitativo crecié en un punto, solamente la competencia de comunicacién escrita
baj6 el puntaje de 137 a 129.

Gréfical3 Comparativo de la prueba a nivel nacional durante los periodos 2028 y 20
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Fuente: ICFES, Sabeo-2022

Comparativamente respecto a los resultados del afio anterior BORhiversidad obtuvo puntajesiperiores en
la prueba de lectura ttica al pasar de 144 a 147 puntos, en razonamiento cuantitativo al pasar d&50!g an
ingés al pasar de 161 a 163.

Comparando los resultados de la Universidad con los obtenidos a nivel nacional se destaca la prueba de inglés |
cual obtuvo 8 puntopor encima de la media nacional, le sigue la prueba de razonamiento cuantitativo quien
obtuvo cinco puntos por encima de la media nacional. Las pruebas de lectura critica y competencias ciudadanas
estuvieron 3 y puntosrespectivamente por debajo de leedia nacional.

El siguiente grafico muestra el comportamiento en los resultados promedios que la Universidad ha tenido en sus
tltimossieteafios.



Gréfical4 Comparativo de la prueba a nivel universidad ECCI duospeeriodos 2016 y 222
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6.3.2.1 Resultadasnivel nacional e Instituciordd acuerdo con el nivel de desemperio

Los resultados por nivel de desempefio muestra como la distribucién porcentual de los estudiantes pesticipant
en la evaluacién que alcanzan dosocimientosabilidades y destrezas definidos para cada uno de los niveles de
desempefio en cada uno de los méddl&sta informacion es fundamental para la implementacion de los planes
de mejoramiento que adelantallastitucién con miras al mejoramiento de la calidad académica de los estudiantes,
debido a que permite entender los conocimientos, habilidades y destrezas que logran los estudiantes.

Los niveles se categorizan en cuatro categorias, en donde el nie¢hlvesmas bajo y 4 es el nivel mas alto, para
la prueba de ingbk se cuenta con los cinco niveles¢l, A2, B1 y B+, siendo este ultimo el nivel méas alto que
un estudiante puede lograr.

A nivel nacional se observa gee las pruebas de competeasiciudadanas el 4% obtuvo el nivel de desempefio
mas alto, el 5% en comunicacion escrita, el 11% en inglés, el 5% en lectura critica y un 4% lo obtuvo en razonamient
cuantitativo.

La mayoria de lagsultadosde los estudiantes se encuentran ubicadoseelos niveles de desempefio 3y 2, se
observa que esompetencias ciudadanas el 67% se encuent@dos entre los niveles 3 y 4 y finalmente, tanto

en razonamiento cuantitativo como en competencias ciudadanas el 29% de los estudiantes a nivel nacional
obtuvieron el nivel de desempefio més b&dabla 45muestra el nivel de desempefio en cada una de las pruebas

de las competencias genéricas.

2|CFES. Informe nacional de resultados Saber Pro



Gréfical5 Distribucién por nivel de desempeiio de las pruebas genéricas aauieaial
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Teniendo presente los resultados por nivel de desempefio que la universidad ECGtrobiesperiodqg en la
competencia dénglésse observal 11%de los resultads se ubiaronenun nivel de desempefiby el 34% en el

nivel 3; mostrando una ejor posicion respecto a los resultados a nivel nacional. Adicionalmente, en la prueba de
razonamiento cuantitativo el 45% de los resultados se ubicaron en el nivel 3 superando al resultado obtenido a
nivel nacional que fue del 36%. Por otra parte, seeatid altos porcentajes en los niveles de dgsio len

cuatro de las cinco competencias genéricas.

Gréfical6 Distribucién por nivel de desempefio de las pruebas genéricas a nivel Universidad ECCI
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6.3.3 Andlisis por grupos de referencia

Los programas académicos de la Universidad que presentaron la prueba se encuentran relacionados en cada un
de los grupos de referenéig en sus respectivosicleos basicos de coriotientode la siguiente meera:

Tablad5 Programas académicos relacionados con los grupos de referencia

Grupo de Referencia Nicleobasico deconocimiento Programa Académico
. ., . Administracion Comercio Internacional
Administracion y Afines - - -
Economia Comerciomternacional
L Otros Programas AsociadaBellas Artes Profesionakn Gastronomia
Bellas Artes y Disefio . —
Disefio Disefio De Modas
Ciencias Naturales y Exactas Matematicas, EstadistigaAfines Estadistica
Comunicacion, Periodismo y Publicidad  Administracdn Mercadeoy Publicidad
Contaduria y Afines Contaduria Publica ContadurigPublica
Derecho Derechoy Afines Derecho
Enfermeria Enfermeria Enfermeria
Humanidades Sociologia, Trabajo S(.)Qja\fine‘s . . Profesionakn Lenguas Modernas
Lenguas Modernas, kitatura, Linguisticg Afines Lenguas Modernas
Medicina IngenieriaBiomédica
Ingenieria Industrial Afines Ingenieria Industrial
Ingenieria Ambiental, Sanitayafines IngenieriaAmbiental
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciopééines IngenieriaElectdnica
Ingenieria QuimicgAfines Ingenieriade Plasticos
Ingenieria Ingenieria Industrial Afines Ingenieriandustrial
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciopddines IngenieriaMecatronica
Ingenieria Mecéanica Y Afines IngenieriaMecanica
Ingenieria De Sistemas, Telematosfines IngenieriaDe Sistemas
Ingenieria Mecéanicg Afines IngenieriaMecatronica
Ingenieria Mecénicp Afines IngenieriaMecanica
Tecnoldgico en Ingenieria, Industria y Min Ingenieria QuimicgAfines IngeniefaQuimica

Fuente: ICFES, Sabeo-2022

6.3.4 Competencias generales

De acuerdo coros resultados obtenidos respecto a las cinco competencias genéricas que presentaron los
estudiantes a nivel nacionalde la Universidad en el afio 28) se evidenda en términos generaleque la
universidad ECCI obtuvo mag®promedias en losprogramas dd.enguas Modernas cadrb6ly profesional en
Lenguas Modernas con 155 y profesionaGaistronomia con I5En la tablal6 seaprecia el puntaje obtenido

por los programas.

Tablad6 Resultado de las pruebas universidad ECCI en el afio 2022
Promedio  Estudiantes

Grupo de Referencia NBC Programa Académico global evaluados
Administracion y afines Administracion Comercidnternacional 137 97
Bdlas artes y disefio Otros programas asociadoBellasArtes Profesional efGastronomia 151 34

3 Resolucién No. 000395 de 12 de juna2D18. Por la cual se adoptan los grupos de referencia de los Examenes de Estado ICFES SABER
Pro e ICFES SABER TyT.



Disefio Disefiode Modas 146 25
Ciencias naturales y exactas MatematicasEstadistica wfines Estadistica 150 1
ComunicaciérPeriodismo y - L -
Publicidad Administacion Mercadeo y publicidad 141 118
Contaduria y afines Contaduria publica ContaduriePtblica 129 40
Derecho Derecho y afines Derecho 142 29
Enfermeria Enfermeria Enfermeria 138 4
SociologialrabajoSocial yAfines Profesional ehenguasviodernas 155 320
Humanidades i inguisti
Le_nguaModernastheratura,IJngmstlca y Lenguaslodernas 161 89
afines
Medicina IngenierieBiomédica 148 69
Ingenieridndustrial y afines Ingenieridndustrial 142 10
IngenieriaAmbiental,Sanitaria y afines IngenieriaAmbiental 145 235
IngemenaEIectron|ca,TeIecomun|caC|ones y IngenieriBectrnica 142 51
afines
Ingenieria IngenierigQuimica y afines Ingenieriade Plasticos 108 4
Ingenieridndustrial y afines Ingenieridndustrial 144 249
In_gemer|aEIectronca,TeIecomunlcamones y IngenierfeMecatbnica 150 125
afines
IngenieriaMecanica y afines IngenieriaMecanica 142 254
Ingenieriade Sstemas;Telematica y afines Ingenieriade Sstemas 145 178
Tecnologico en Ingenierfa, IngenierigQuimica y afines Ingeniefa Quimica 151 12

Industria yMinas
Fuente: ICFES, Salhtno-2022

Teniendo presente los resultados obtenidos por los estudiantes de la Universidad en la prueba durante los periodos
comprendidos entre eR016y 202 se destacan los programaertenecientes al grupo de referencia de
Humanidades Bellas Artedos cualeshan superadosus promediogespectoal afio anterior comunicacion y
publicidad mantuvo el puntaje igual al del semestre antet@mgrafical7 muestra la tendencia por grupo de
referencia

Gréfical7 Comparativo de la prueba por grupo de referencia durante los periodos 2028 y 20
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6.3.4.1 Competencias ciudadanas

Teniendo presente los promedios obtenidos de los gruposfdeencia que participaroen la evaluacion a nivel
generaj la universidad ECCI obtuvo un puntaje promediod@egromedio inferior ahacionalgue fue de 144Se
destaca los programasle Lenguas Moderna®n 1%, Deecho con 154, Profesional en Lengiaslernas con
147,Estadistica@on un puntaje de 47, Ingenieria Quimica con 14&guido con el dBisefio de Modason 146.

A continuacién, se detalla los puntajes deplmgyramagde la Universidad categorizadoar grupos de referencia

y nlcleo basico €@ conocimiento

Tabla47 Promedio de las competencias ciudadanas por grupo de refereSuatigeiPro-2022

Grupos de referencia Nicleo basico deonocimiento Programa Promedio
Nacional 144
UECCI 142
Administraciory afines Administracion Comercidnternacional 133
BellasArtesy Disefio Disefio . Diseﬁo.de Modas 146
OtrosProgramas AsociadasBellas Artes Profesionaén Gastronomia 140
Cienciad\aturalesy Exactas Matematicas Estadistica Y Afines Estadistica 147
Comuniecion Periodismg Publicidad Administracion Mercadeoy Publicidad 140
Contaduriay Afines ContaduriéPublica ContaduridPiblica 121
Derecho Derechoy Afines Derecho 154
Enfermeria Enfermeria Enfermefa 148
. SociologiaTrabajo Sociglafines Profesionaén Lenguas Moderna: 147

Humanidades - - e

LenguasModernas, Literatura, Linguistigafines LenguadModernas 157
Ingenieridndustrialy afines Ingenieridndustrial 140
IngenierigElectrénica, Telecomunicacioneafines  IngenieriaMecatrérica 146
IngenieriaMecéanicay afines IngenieriaMecanica 139
Medicina IngenieriaBiomédica 145
Ingenieria IngenierigQuimicay afines Ingenieriade Pésticos 122
IngenierigElectrénica, Telecomunicacioneafines  IngenierigElectonica 135
IngenieriaMecaricay afines IngenieriaMecanica 136
IngenieriaAmbiental, Sanitaripafines IngenieriaAmbiental 143
IngenieridDe Sistemas, Telematigafines Ingenieriade Sistemas 139
Tecnoldgicen Ingenieria, IndustriaMinas  IngenieriaQuimicay afines IngenieriaQuimica 147

Fuente: ICFES, Sabeo-2022

De acuerdo con la agrupacide los programagor grupo de referencia que presentaron la prueba de competencia
ciudadana drante los periodos 2016 al 2Bdosprogramagertenecientesl grupo de referetia deEnfermeria
mejoraron su promedio respectd afio anterior; al pasar de4@ a 14, lo mismo ocurrié con el progranuze
lenguas Modernapertenecienteal grupo de referencia de humanidades al pasar de 146 a 149, los demas
programas presentaron un destso respecto a los promedios obtenidos en el afio anterior.

Tabla48 Promedio de las competencias ciudadanas por grupo de refereSatigeiPro2016¢ 2022

Grupo de referencia Promedio Promedio Promedio Promedio  Promedio = Promedio  Promedio
P 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Administracion y Afines 147 140 141 138 143 136 133
Bellas Artes 142 138 140 145 147 145 142



Comunicacion y

Publicidad 149 137 139 148 141 140
Contaduria y afines 149 136 144 141 145 134 121
Humanidades 157 150 163 161 157 146 149
Ingenieria 151 143 140 143 147 143 140
Ciencias Naturales y Exactas 163 162 154 147
Enfermeria 142 136 140 137 140 148
Derecho 156 154

Fuente: ICFES, SabPe0-2022

La siguiente grafica muestra el comportamiede los resultados en la prueba de competencias ciudadarias
programagie la Universidadgrupados por grupo de referenciarante los periodos 2016 al 2%)

Gréfical8 Comparativo en la prueba de competencias ciudadd@asuerdo con el grupo de
referencia para los periodos 2018022
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De acuerdo con los resultados por el nivel de desempefio en la prueba se evidencia que los programas de Derech
y Lenguas Modernas obtuvieron los mayoréslas de desempefio con una participacion del 10% y 7%
respectivamente y los programas con resultados en el nivel 3 se destacan Disefio de modas con el 48%, Lengu:
Modernas e Ingenieria Mecatronica con el 44% vy le sigue Ingenieria Quimica con el 4284uk@san niveles

de desempefio mas bajo fueron los programas de IngenieflastEcoson el 75%, Contaduria Publica con el,53%
IngenierieElectronicacon el 37%, Comercio Internacional con el 35% e Ingenieria Mecanica con el 34%.

Tablad49 Distribucién por nivel de desempefio de las pruebas competencias ciudadanas por programa

Programa Estudiantesevaluados Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Estadistica 1 0 100 0 0
Derecho 29 14 41 34 10
Lenguas Modernas 89 16 34 44 7

Disefio deModas 25 20 32 48 0




Profesional en Lenguas Modern 320 21 36 42 2
IngenieriaMecatronica 125 23 33 44 0
Profesional en Gastronomia 34 24 a7 24 6
Enfermeria 4 25 50 25 0
IngenieriaBiomédica 69 25 45 28 3
IngenieriaAmbiental 235 26 40 33 2
Mercade y Publicidad 118 27 a7 26 0
Ingenieriade Sistemas 178 30 37 32 1
Ingenieriadndustrial 249 30 38 31 1
IngenieriaQuimica 12 33 25 42 0
IngenieriaMecéanica 254 34 39 26 1
Comercio Internacional 94 35 46 18 1
IngenieriaElectionica 51 37 41 22 0
CantaduriaPublica 40 53 35 13 0
Ingenieriade Plasticos 4 75 25 0 0

La siguiente gréfica muestra la distribucion de los porcentajes de participacion de los promedios obtenidos de los
programas de la Universidad por niveles de desempefio.

Gréfical9 Distribucién por nivel de desempefiolde pruebasompetencias ciudadanas por programa
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Fuente: ICFES, Sabeo-2022

6.3.4.2 Comunicacion escrita

Enla competencia de comunicacién eschita estudiantes de la Universidad obtweieun puntajepromediode
130, cercanoy superioral Nacional que fue de29. Sobresalen los programgstadistica el cual participé un
estudiante con un puntaje de 160, le sigue el programa de Lenguas Modernas con un promedio de 154 puntos y



seguidopor el programade Gastronomiaon un puntaje de 4 Ingenieria Ambiental obtuvo un puntaje igual al
promedio de la Universidad de 130 e Ingenieria Mecatronica obtuvo un promedio igual al nacional de 129 puntos.

Tablab0 Promedio ddas competencias comunicacion escrita por grupo de refereSaler Pre2022

Grupos de referencia Nucleobasico deconocimiento Programa Promedio
Nacional 129
UECCI 130
Administraciory afines Administracion Comercio Internacional 124
Bellas Arte y Disefio Disefio . Diseﬁo.de Modas ’ 135
Otros Programas Asociados a Bellas Artes  Profesionaén Gastronomia 144
Ciencias Naturalesexactas Matematicas, Estadistica y Afines Estadistica 160
Comunicacion, Periodismo y Publicidad Administracion Mercadeoy Publicidad 126
Contaduria Y Afines Contaduria Publica ContadurigPiblica 114
Derecho Derecho y Afines Derecho 127
Enfermeria Enfermeria Enfermeria 128
umanidades Ie_lgeiggt;as Modernas, Literatura, Linguistica y Lenguas Modernas 154
Sociologia, @bajo Social y afines Profesionaén Lenguas Modernas 139
Ingenieria Industrial y afines Ingenieridndustrial 124
Ingenieria De Sistemas, Telematica y afines Ingenieriade Sistemas 129
Ingenieria Quimica y afines Ingenieriade Plasticos 63
Medicina IngenieriaBiomédica 126
Ingenieria Ingenieria Ambiental, Sanitaria y afines IngenierigAmbiental 130
Ingenieria Mecanica y afines IngenieriaMecéanica 122
Iar}ﬁ]zr;ieria Electronica, Telecomunicaciones y IngenieriaMecatrénica 129
;r;igneerzena Elctronica, Telecomunicaciones y IngenierfeElecténica 122
Tecnoldgico en Ingenieria, Industria y Min Ingenieria Quimica y afines Ingenieria Quimica 132

Fuente: ICFES, Sabeo-2022

Con relaciémal comportamiento déos grupos de referencaurante el rangale tiempode 2016 a 202, se aprecia

en latabla50 que el grupo de Ciencias Naturales y exactas al cual pertenece el programa de Estadistica obtuvo el
mas alto promedio con 160, seguido del grupo de Humanidades en donde esta lenguas svimatetmapuntaje

de 142.

Tablab1 Promedio de las competencias comunicacion escrita por grupo de refer8abiaPro-2016¢ 2022

Grupo de Referencia Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Administracion y Afines 150 151 148 146 129 135 123
Bellas Artes 138 147 151 145 139 139 140
Comunicacion y Publicidad 143 151 140 133 132 126
Contaduria y afines 149 148 147 141 134 137 114
Humanidades 156 159 154 152 147 147 142
Ingenieria 144 144 146 141 135 135 126
Ciencias Naturales y Exact 121 161 147 160
Enfermeria 149 148 145 142 136 128
Derecho 145 127

Fuente: ICFES, SabPe02021



El siguiente grafico muestra la tendencia degglopos de referencia a los cuales pertenecemptogramadie la
Universidad que presentaron la prugiera el rango deeriodo de comparacién 2012022.

Sobre sale, el grupo de referencia de Ciencias Naturales y Exactas; el cual ha mejorado sudpramedéste
rango de tiempo al pasar de 121 a 166s demas grupos han mostrado un descenso en sus puntajes a traves del
tiempo.

Gréfica20 Comparativo en lpruebade la competencia de comunicacién esali#éeacuerdo conlayrupo de eferencia para
los periodos 204y 2@2
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Con relacion a los resultados por el nivel de desempenfio en la prueba se evidencia que los programas de Derechc
Profesional en Lenguas Modernas e Ingenieria de Sistemateatn los mayores niveles de desempeii@!| 4

con una participacion del 8%, 7% y 5% respectivamente. Ademas, los programas con los mejores porcentajes qu
se clasificaronen el nivel 3 de desempefio destacanEstadistica con un 100% de participacbregtudiante

presento la prueba), Lenguas Modernas con el 66% de participacion, le sigue Gastronomia y Profesional en Lengui:
Modernas con un 52% de participacion. Por otra parte, Ingenieria Electrénica con un 33%, Enféontadarya

Publica con un 28 fueron los que programas que se encuentran en el nivel de desempefioniasatios
porcentajes de participacion.

Tablas2 Distribucion por nivel de desempefio de las pruebas comunicacién escrita por programa
Estudiantes

Programa evaluados Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Estadistica 1 0 0 100 0
Ingenieriade Plasticos 2 0 100 0 0
Lenguas Modernas 85 4 24 66 7
Profesional en Gastronomia 33 9 36 52 3
Derecho 26 12 46 35 8
Profesional en Lenguas Modernas 294 12 30 52 7
IngeneriaAmbiental 218 12 49 37 1



Disefio de Modas 24 13 50 33 4
Mercadeo y Publicidad 110 15 54 30 2
Comercio Internacional 85 16 46 38 0
Ingenieria Quimica 12 17 67 17 0
IngenieriaMecatronica 117 18 53 26 3
IngenieriaBiomédica 62 18 37 42 3
Ingeniera Industrial 225 18 45 33 4
Ingenieriade Sistemas 166 19 a7 30 5
Ingenieriaviecanica 235 23 50 26 1
ContadurigPublica 36 25 56 17 3
Enfermeria 4 25 50 25 0
IngenierigElectronica 48 33 35 29 2

La siguiente grafica muestra la distribucién de megntajes de participaciopor niveles de desempefio que
presentaron la prueba de comunicacién esaitdos programas de la Universidad.observa que los programas

de Lenguas Modernas con el 66% de participacion se encuentran en el alivgli8l qa Profesional en Lenguas
Modernas el cual tiene el 52% en el nivel 3 e Ingenieria Biomédica el cual tiene al 42% en el nivel 3 de desempefic
Por otra parte, Ingenieria Quimica tiene el 67% en el nivel 2 de desempefio, Contaduria Publica tiene al 56% en ¢
nivel 2, Enfermeria e Ingenieria Mecanica tienen el 50% en el nivel 2 de desempefio e Ingenieria de Sistemas cuen
con 47%, entre otros.

Gréfica21 Distribucién por nivel de desempefiolde pruebasomunicacioén escrita por progna
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6.3.4.3 Lectura critica

La Universidad en promedio generalag®erdo corlosprogramas que presentaron la prueba obtuvo un puntaje
de 147, puntajeinferior al promedionacionalque fue de 50. Especificamente, se destat@mgrama dé.enguas
Modernas Profesional en Lenguas Modernas, Ingenieria Biomédica, Derecho y Gastiesmmksobtuvieron
puntajes promedics de 162, 156, 152 y 150 respectivamergeperior a la media naciond@e la misma manera



sobre salen los programas bhgenieria déMlecatronica,Derechoy Disefio de Modason puntajesie 149 y 147

similaresal promediode la Universidad_.a tableb3 muestra los promediosbtenidospor los programas

Tablab3 Promedio competencia Lectura Critica por grupoefErencia- Saber Pr&2022

Grupos de referencia
Institucional
UECCI
Administraciory Afines

Bellas Artey Disefio

Ciencias Naturalesexactas

Comunicacion, PeriodismaPublicidad

Contaduriay Afines
Derecho
Enfermeria

Humanidades

Ingenieria

Tecnoldgicen Ingenieria, Industrig Minas

Fuente: ICFES, Saber Pra20

Respecto al periodo de trazabilidad 22022, y especificamente la comparacién con el afio inmediatamente

Niicleobasico desonocimiento

Administracion

Disefio

OtrosProgramas AsociadesBellas Artes
Matematicas, EstadistigaAfines

Administracion

Contadura Riblica

Derechoy Afines

Enfermeria

Lenguas Modernas, Literatura, Linguistigsgines
Sociologia, Trabajo Sogjafines

Ingenieria Ambiental, SanitayaAfines

Medicina

Ingenieria Quimicg Afines

Ingenieria De Sistemas, Telematadines
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciopefines
Ingenieria Industria} afines

Ingenieria Mecanicpafines

Ingenieria Electronica, Telecomunicaciopefines
Ingenieria Quimicg dines

Programa

Comercio Internacional
Disefiode Modas
Profesionakn Gastronomia
Estadistica

Mercadeoy Publicidad
ContaduriaPublica

Derecho

Enfermefa

Lenguas Modernas
Profesionakn Lenguas Mdernas
IngenieriaAmbiental
IngenieriaBiomédica
Ingenieriade Pésticos
Ingenieriade Sistemas
IngenierieElectonica
Ingenieridndustrial
IngenieriaMecanica
IngeneriaMecatronica
Ingenieria Quimica

Promedio
150
147
141
147
150
147
145
128
152
144
162
156
148
152
122
147
143
144
141
149
143

anterior,se evidencia que los programesgeneral presentaron wrecimientoen sus resultados de la pruelia
siguiente tabla muestra la trazabilidad.

Tablab4 Promedio competencia Lectura Critica por grupo de refereSdzer Pro-2016-2022

Grupo de referencia Prgg:&dno
Administracion y Afines 145
Bellas Artes y Disefio 139
Comunicacién Rublicidad 148
Contaduria y afines 149
Humanidades 160
Ingenieria 149
Ciencias Naturales y Exactas
Enfermeria 142
Derecho

Fuente: ICFES, Saber Pro 2021

Promedio Promedio Promedio
2017 2018 2019
144 147 140
155 146 152
141 144
141 143 139
161 155 164
149 146 146

153 171
134 142 145

Promedio Promedio
2020 2021
140 140
150 148
144 141
138 133
160 154
149 142
153
145
150

Promedio
2022

141
149
145
128
157
146
147
144
152



Lagraficaa continuaciérmuestra el comparativoonlos resultados promedios obtenidos por los diveggapos
de referencia de logrogramas de la Universidad que presentarqrleba durante loperiodos 206-2022.

Gréfica22 Comparativo en la prueba de la competencia de Lectura @eitmeuerdo con gjrupo de eferencia para los
periodos 206y 2@2
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Fuente: ICFES, SabPe0-2022

Respecto al nivel de desempefieabtuvieron los estudiantes en sus respectivos programas, se evidencia que el
7% de los estudiantes pertenecientes al programa de Derecho se encuentran drielmivésmo ocurrié con el
programa de Lenguas Modernas. Por otra parte, el prograregel@eria dePlasticos; el 75% de los estudiantes
obtuvieron el méas bajo nivel de desempefio. La siguiente tabla muestra los resultados por nivel de desempefio en
los programas de la Universidad.

Tablab5 Distribucion por nivel de dempefio ddas pruebagectura critica por programa

Programa Estudiantes evaluados Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Estadistica 1 0 100 0 0
Lenguas Modernas 89 10 22 61 7
Profesionakn Lenguas Modernas 320 14 34 48 4
IngenieriaBiomédica 69 14 39 42 4
Derecho 29 17 41 34 7
IngenieriaMecatronica 125 19 38 41 2
Mercadeoy Publicidad 118 20 a7 31 2
IngenieriaMlecanica 5 20 60 20 0
IngenierizElectinica 51 20 51 29 0
IngenieriaAmbiental 235 20 45 34 1
Ingenieriade Sistemas 178 21 42 35 2
Disefiode Modas 25 24 44 32 0
Profesional en Gastronomia 34 24 32 41 3
IngenieriaQuimica 12 25 58 17 0
Enfermeria 4 25 50 25 0
Ingenieriandustrial 249 27 37 34 2
Ingeniefa Me@nica 254 27 45 28 1




Comercio Internacional 94 30 44 23 3

Contadufa Riblica 40 48 38 15
75 25 0 0

IN

Ingeniefa de Plasticos
Fuente: ICFES, SabPe0-2022

Teniendo presente el nivel de desempefio en cada programa se evidencia que el programa de Ingenieria de
Plasticos tiene el 100% de los resultados de los estudiantes @reles i y 20omercio Internacional tiene 86%

de los resultados en el nivey 2, 1o mismo ocurre con Comercio Internacional tieee el 4% de los resultados

en los niveles 1 y, 2le igual manera se evidencia que el programa de Ingenieria Quéanialtis83% de los
resultados en los niveles 1y 2.

Grafica23 Distribucién por nivel de desempefio de las praddetura critica por programa
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6.3.4.4 Razonamiento cuantitativo

Losdiferentes programas de la Universidad quesentaron la prueba obtuvieron un puntpj@medio del50,
puntaje sugrior a la media nacional de&.De los cualesobresalieron los programas tlegenieria Quimica con
un promedio de 168 e Ingenieria Mecatrénica con promedio de 167, en legagrse encuentra Ingenieria
Mecénica con 158 y Electrénica e Industrial con promedio de 157.

Tablab6 Promedio de la competencia razonamiento cuantitativo por grupo de refersuiieePro-2022

Grupos de referencia Nicleobasico deconocimiento Programa Promedio
Institucional 145
UECCI 150
Administraciory afines Administracion Comercio Internacional 140
Disefio Disefiode Modas 140

Bellas Artey Disefio ° : -
Otrosprogramasasociadosa Bellas Artes Profesionakn Gastronomia 148




Ciencias NaturalesExactas Matematicas, Estadistigadines Estadistica 140

Comunicacion, PeriodismaPublicidad Administracion Mercadeoy Publicidad 138
Contaduriay dines Contaduria Bblica ContaduriaPublica 139
Derecho Derecho Y Afines Dereclo 140
Enfermeria Enfermeria Enfermefa 137
. Lenguas Modernas, Literatura, Linglistiaines  Lenguas Modernas 137
Humanidades ; - e -
Sociologia, Trabajo Sogyedfines Profesionakn Lenguas Modernas 140
Ingenieria Ambiental, Sanitayegfines IngenieriaAmbiental 152
Medicina IngenieriaBiomédica 158
Ingenieria Quimicg dines Ingenieriade Plasticos 136
Ingenieria Ingenieria De Sistemas, Telematicdines Ingenieriade Sistemas 154
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciopefines IngenierieElectronica 157
Ingenieria Industria} dines Ingenieridndustrial 157
Ingenieria Mecéanicg dines IngenieriaMecanica 158
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciopetines IngenieriaMecatrénica 167
Tecnoldgicen Ingenieria, IndustrigMinas  Ingenieria Quimicg dines Ingenieria Quimica 168

Fuente: ICFES, SabBe0-2022

En la siguiente tablaudante el periodo de 2016 a 2Pse apreci@ue bsprograma pertenecientesalosgrupcs
de referencia dBellas ArtesAdministracion y afine€omunicacion y Publicidad e Ingeniar&oraronel puntaje
respecto al afio anterior

Tablab7 Promedio de la competencia razonamiento cuantitgiimogrupode referencia SabePro-2016¢ 2022
Grupo de referencia Promedio 206  Promedio 2017 Promedio2018 Promedio 2019 Promedio 2020 Promedio 2021 Promedio 2022

Administracion y Afines 147 145 145 142 140 137 140
Bellas Artes 140 146 140 144 136 141 145
Comunicacién y Publicidad 149 142 140 142 135 138
Contadurfa y afines 149 150 150 151 151 147 139
Humanidades 147 143 143 148 145 140 139
Ingenieria 159 160 160 161 159 155 156
Ciencias Naturales y Exactz 166 166 166 140
Enfermerfa 141 138 142 146 141 137
Derecho 139 140

Fuente: ICFES, Sabeo-2022



La siguiente grafica muestra el comparativo en la prdebante el rango de 2®@lal 202, se aprecia como los
programas déerecho, Mercadeo y Publicidagh mejorado ss puntajes promedo duranteel Gltimo afio.

Gréfica24 Comparativo en la prueba de la competencia de razonamiento cuantitativo de acuerdo con el grupo de referencia
para los periodos 2016 y 2022
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De acuerdo con el nivel de desempefio que obtuvieron los estudiantes esiiv®s programas, se evidencia

gue el 25% de los estudiantes pertenecientes al programa de Quimica se encuentrareb, ébmismo ocurrio

con el programa de Ingenieria Mecatronica e Ingenieria Electronica losubicdes al7% y 6% respectireente

en este nivel. Por otra parte, el programa de Plasticos; el 50% de los estudiantes obtuvieron el mas bajo nivel de
desempefio. La siguiente tabla muestra los resultados por nivel de desempefio en los programas de la Universidas

Tablab8 Distribucién por nivel de desempefiolde pruebasazonamiento cuantitativo por programa

Programa Estudiantes evaluados Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Estadistica 1 0 100 0 0
Ingenieria Quimica 12 0 33 42 25
Ingeniefa Mecatrénica 125 5) 27 61 7
Ingeniefa Electronica 51 8 41 45 6
Ingeniefa Biomédica 69 10 33 57 0
Ingeniefa Industrial 249 14 31 51 4
Ingeniefa de Sistemas 178 15 29 54 2
Ingeniefa mecéanica 254 15 26 55 5
Ingeniefa Ambiental 235 16 32 49 3
Profesional en Gastronomia 34 24 29 a7 0
Enfermeria 4 25 25 50 0
Contadufa Publica 40 30 35 35 0
Comercio Internacional 94 31 34 35 0
Mercadeo y Publicidad 118 32 39 29 0
Profesional en Lenguas Moderng 320 32 36 32 1
Disefio de Modas 25 36 24 40 0




Lenguas Modernas 89 37 35 28
Derecho 29 38 28 34 0
Ingeniefa de Plasticos 4 50 25 25

Teniendo presente el nivel de desempefio en cada programa se evidencia que el prodeatadidticéiene el
100% de los resultados de los estudiantes en los nivdlegedjeria dé’lasicostiene el75% de los resultados en
el nivel 1y 2, lo mismo ocurre cbaengas Modernagjue tiene el 2% de los resultados en los niveles 1 $dbre
sale el programde Ingenieria Quimica tiene6d% de los resultados en los nivedeg 4

Gréfta25b Distribucién por nivel de desempeiiolde pruebasazonamiento cuantitativo por programa
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6.3.4.5 Inglés

La Universida@8CCl sdestaco por obtener un promedio superior al obtenido a nivel naciomalin puntaje de
163. Sobresalen los programas denguas Modernas con un puntaje muy superior @6, $eguido por los
programas dd°rofesional en Lenguas Modermas un puntaje de9l e Ingenieria Biomédica con un promedio
de 160.

Tablab9 Promediade la competencia inglés por grupo de referenS8aberPro-2022

Grupos de referencia Nicleobasico deconocimiento Programa Promedio
Nacional 155
UECCI 163
Administraciory Afines Administracion Comercio Internacional 153

Bellas Artey Disefio Disefio Disefiode Modas 163




Bellas Artey Disefio Otros Programas AsociadaBellas Artes Profesional En Gastronomia 171
Ciencias NaturalesExactas Matematicas, Estadistigaafines Estadistica 156
Comunicacion, PeriodismaPublicidad Administracion Mercadeo Y Publicidad 157
Contaduriay Afines Contaduria Bblica ContaduriaPublica 140
Derecho Derechoy dines Derecho 138
Enfermeria Enfermeria Enfermeria 135
Humanidades Lenguas Modernas, Literatura, Linguistiaiines  Lenguas Modernas 196
Humandades Sociologia, Trabajo Social Y Afines Profesionakn Lenguas Modernas 191
Ingenieria Ambiental, Sanitaria Y Afines Ingeniefa Ambiental 150
Medicina Ingeniefa Biomédica 160
Ingenieria Quimicg dines Ingeniefade Pésticos 99
Ingenieria Ingerieria De Sistemas, Telematicaines Ingeniefade Sistemas 159
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciopefines Ingeniefa Electonica 154
Ingenieria Industrig} dines Ingeniefa Industrial 155
Ingenieria Mecéanicpafines Ingeniefa Me@nica 152
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciopefines Ingeniefa Mecatonica 161
Tecnoldgicen Ingenieria, IndustrigMinas Ingenieria Quimicgafines Ingenieria Quimica 163

Fuente: ICFES, SabPe0-2022

Comparativamentaje acuerdo con ehngode tiempo de 2016 a 2@2en términos generales lpsogramasie
Lenguas Modernaszastronomia y Disefio de Modpgesentaron mejores promedio®specto a los afios
anteriores

Tablab0 Promedio de la competencia inglés pomgruale referencia SaberPro-2016¢ 2022

Grupo de referencia Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Administracion y Afines 152 153 157 156 157 155 153
Bellas Artes 145 146 158 163 160 161 168
Gomunicacion y Publicidac 147 142 150 157 153 157
Contaduria y afines 135 140 144 144 147 145 140
Humanidades 191 188 194 206 189 188 192
Ingenieria 148 154 150 153 156 154 155
Egl‘;is NI CS 158 168 161 156
Enfermeria 135 142 147 143 146 135
Derecho 148 138

Fuente: ICFES, Sabeo2022



El siguiente gréfico ilustra el comportamiento de los grupos de refegelosi@uales pertenece los programas de
la Universidadespecto a los afioanteriores,destacandosdos programas de Lenguas Moderhas cuales
tuvieron crecimiento respecto a los dos afios anteridoesiismo ha ocurrido con los programasGiestronomia

y Disefio de Modasde igual forma el programa de Mercadeo y Publicidad mejor6 su promedio.

Gréfiam 26 Comparativo en la prueba de la competencia de intgiéxcuerdo con ejrupo dereferencia
paralos periodos 2017 y 2021
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Teniendo presente los resultados de acuerdo con el nivéesempernioque obtuvieron los estudiantes en sus
respectivos programas, se evidencia qué6éb y 4% de los estudiantes pertenecientes al programbetgyuas
Modernas y Profesional en Lenguas Modereapectivamentee encuentran en el nivel 4, lo mismo ocurrié con

el programa dé&sastronomig Disefio de Moddss cuales ubican al 186 y12% respectivamente en este nivel.
Por otra parte, el programa de Plastico258% de los estudiantes obtuvieron el mas bajo nivel de desempefio. La
siguiente tabla muestra los rdgados por nivel de desempefio en los programas de la Universidad

Tablab1 Distribucién por nivel de desemperiolde pruebaen Inglés por programa
Estudiantes

Programa evaluados Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Disefio de Modas 25 0 48 40 12
Estadistica 1 0 100 0

Enfermeria 4 0 100 0

Lenguas Modernas 89 0 6 48 46
Ingenieria Quimica 12 0 33 67

Mercadeo y Publicidad 118 1 67 30

Profesional en Lenguas Modernas 320 1 7 53 40
Ingeniefa Electronica 51 2 69 27 2
Ingeniefade Sistemas 178 3 56 37

Ingeniefa Mecatronica 125 3 58 33 6



Ingeniefa Biomédica 69 4 55 36

Ingeniefa Industrial 249 4 64 28

Profesional en Gastronomia 34 6 41 35 18
Ingeniefa Ambiental 235 6 69 26 0
Ingeniefa Mecanica 254 6 65 28 1
ContduriaPublica 40 8 85 8 0
Comercio Internacional 94 9 53 36 2
Derecho 29 14 59 21 7
Ingenieriade Plasticos 4 25 75 0 0

Fuente: ICFES, SabPe0-2022

De acuerdo ativel de desempefio en cada programa se evidencia que el programa de Estadisttd ®@¥ede

los resultados de los estudiantes en los niveles 2, IngenidPlasteeodiene el100% de los resultados en el nivel

1y 2, lo mismo ocurre cdberechoque tiene el 3% de los resultados en los niveles 1y 2. Sobre sale el programa
de Lengwas Modernas y el Profesiorgienestienen el 94%y el 93%de los resultados en los niveles 3,y 4
Mercadeo y Publicidad tiene el 97% en los niveles 3y 4

Gréfica27 Distribucién por nivel de desempefiolde pruebagn inglégor programa
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Fuente: ICFES, Sabeo-2022
6.4 Pruebas Saber Técnico y Tecnol6git&T

Esta prueba fue presentada en la Universidad 15312 estudiantes pertenecientes a los diversos programas
profesionales tecnoldgicos y técrscd continuacionse enuncia el cuadro de referencia comparativo de la
Universidad a nivel nacional y de Bogota.

Tablab62 Relacion de estudiantes que presentaron la prueba
Estudiantes que presentaron
la prueba con resultados
Universidad ECCI 1572
Colombia 160275
Fuente: ICFES, Saber T&2220

Nivel de agregacion



6.4.1 Resultados Globales de la prueba

Los resltados globales de la prueb&T que la Universidad ha obtenido endoxoafios, se han maanido muy
por encima del promedio nacional. En el period2228 Universidad obtuvo un puntaje #i@2superior a la media
nacional que fue d89, adicionalmentesu puntaje se mantuvo idéntico comparado con el afio antérotabla
61 muestra el compogmiento de los puntajes

Tabla63 Relacién déos resultados globales de studiantes que presentaron la prueba

. . Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio
Niveles de agregacion

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Universidad ECCI 108 110 110 108 107 107 102
Colombia 99 98 97 96 94 93 89

Fuente: ICFES, Sabe0-2022

6.4.2 Competencias genéricas

De acuerdo colos resultados que se obtuvieron en las pruebas T&T a nivel nacional el rango promemtints@ en
entre 74 y 100 puntos, mientras que ale la Universidad estuvo entB5y 114 puntos, superior al promedio
nacional.Las competencias genéricas que se tuvieron en cusmt prueba y fueron presentadas por los
programagpertenecientes cada grup de referencia:

Competencias ciudadanas
Comunicacioén escrita
Lectura critica
Razonamiento cuantitativo
Inglés

= =4 =4 =8 =9

La siguiente gréfica evidencia el comportamiento que tuvieron los diferentes programas de la Universidad
al presentar la prueba en sus comgratias genéricas con relacion a la media nacjmaral el periodo

2022. Se evidencia un registro promedio de la Universidad muy superior a la media nacional en cada une
de las competencias evaluadas.



Gréfica28 Comportamieto de los resultados de las competencias genéricas a nivel nacional y de
la Universidad ECCI en el afio 2022
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6.4.3 Comparativo de la prueba durante los periodog ala022

A nivel nacional, comparativamente respectms dfiosdel 20177 al 2022 se apreciaque la pruebamuestra
resultados inferiores respecto a los afos anteriores. Respecto al afio anterior,sh&jedel mismo puntajen
la competencia dnglés La grafic29 muestra el comportamientde las pruebas advés del tiempo

Gréfica29 Comportamiento a nivel nacional de las pruebas en las competencias genéricas
presentadas por los programas 2622
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Respecto a los resultados obtenidos por la usistad ECCI durante el periodo de comparacion dél &@022,
seapreciapuntajes inferiores a los afios anteriarBsr otra parte, los puntajes obtenidoslasn competenciasan
desmejorado con relacién a los afios anteridragyrafic880 muestra el conportamiento de las pruebas



GréficaB0 Comportamiento a nivel universidad E@Clas pruebas en las competencias genéricas
presentadas por los programas déJisiversidad017-2022

120
115

(=
o K
o O
s
o
o

Puntaje promedio
[
[0¢] (o) (o) o
o1 o (6)] o

(0]
o

Competencias Comunciacion
ciudadanas

114

106

Inglés
escrita
Competencias Genéricas

Fuente: ICFES, Saber T&Z120

6.4.4Analisis por grupo de referencia

Los resultados obtenidos por los programas profesionales tecnoldgicos y técnicos de la Universidad se encuentral

Periodo
2017
Periodo
2018
Periodo
103 2019
Periodo
2020
e Periodo
2021
e Periodo
2022

Lectura critica Razonamiento

cuantitativo

relacionados en cada uno de los grupos de refertdeita siguiente manera:

Tablab4 Programas académicos relacionados con los grupos de referencia

NOMBRE_GRUPOREF

NBC

NOMBRE_PROGRAMA_ACAD

Técniccen Ingenieria, Industrid
Minas

Tecnolégicen Administraciory
Turismo

Tecnolégicen Artes- Disefio-
Comunicacion

Tecnolégicen Ingenieria, Industrig
Minas

Ingenieria Mecanica y Afines

Administracion

Contaduria Publica

Economia

Economia

Ingenieria Industrial y Afines

Ingenieria Industrial y Afines

Disefio

Otros Programas Asociados a Bela®s
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines

Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines

Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines

Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines

Ingenieria Mecéanicy dines

Ingenieria Mecanicgp afines

Ingenieria Quimicaafines

Ingenieria Quimicgafines

Tecnolodga en MecanicaAutomotriz

Tecnolodga en Mercadeoy Disefio Publicitario
Tecnologaen Gestdn Contable

Tecnolodga en Gestin del Comercio Exterior
Tecnolodga en Gestin de Comercio Exterior
Tecndogia en Gestin de Procesos Industriales
Tecnolodga en Gestin de Procesos Industriales
Tecnologa en Creadin yProducciérde Moda
Tecnologia en Gesti Gastronémica

Tecnoloda en Elecinica Industrial

Tecnolodga en Automatizadn y Roldtica Industrial
Tecnoloda en Mantenimiento de Equipos
Biomédicos

Tecnologi&n Automatizadn y Roldtica Industial

Tecnologi@n Mecanica Industrial
Tecnologia@n Mecénica Automotriz
Tecnologi@n Procesamientde Pasticos
Tecnologian Procesos Quimicos Industriales

4 Resolucion No. 000395 de 12 de junio de 2018. Por la cual se adoptan los grupos de referencia de los Examenes de &Bitie FBBIETFES SABER

TyT.



Sin Clasificar Tecnologia En Gestion Ambiental

Ingenieriade Sistemas, Telematigeafines Tecnolodga En Desarrollo Inforético
Tecnoldgicen Tic Ingenieria Electronica, Telecomunicaciopes ) o
Afines Tecnoloda En Soporte De Telecomunicaciones

Fuente: ICFES, Saber T&T 202

6.4.5 Competencias generales

De acuerdo colos resultados obtenidamn las pruebas T&T ¢as cinco competencias genéricas que presentaron
los estudiantesle los programas del nivel tecnolégimla Universidade aprecia gel el rango de losrpmedios

se encuentra entr®2 y 117; valores muy superiores de la media nacianed fue de89 (ver tabla 63). Los
programasde Tecnologia en Procesamiento de PlasticoBegnologiaen Soporte de Telecomunicaciones
obtuvieron losmayoespromedicsconl117 y112 respectivamentelos programaBrocesos Quimicos Industrigles
Automatizacion y Robética Industiydlantenimiento de Equipos Biomédianstuvieron resultadopor encima

del promedio obtenido pola Universidadon puntajes de X, 109 y 107 respectivamentieasiguientetabla
muestra los puntajes de los programas tecnolégicos.

Tabla65 Resultados globales en las competencias generales

Grupo de Referencia Programa Académico Promedio Estudiantes
Global evaluados
Técnico en Ingenieria, Industria y Minas Tecnologa enMecanicaAutomotriz 92 1
Tecnoloda en Gestin Contable 103 30
. o » ) Tecnolodga en Gestin de Comercio Exterior 98 100
Tecnolégico en Administracion y Turismo - " -
Tecnoloda n Gestin de Procesosidustriales 103 240
Tecnologa en Mercadeo y Disefio Publicitario 97 182
. o ... Tecnologa en Creadn yProducciérde Moda 102 58
Tecnoldgico en ArtesDisefio- Comunicacion - — S
Tecnolodga enGestionGastronémica 96 107
Tecnoloda en Automatizadn y Roldtica Industrial 109 165
Tecnologa en Electinica Industrial 110 33
Tecnoloda en Gestion Ambiental 99 45
. L o Tecnologa Mantenimiento en Equipos de Biomédicos 107 95
Tecnoldgico en Ingenieria, Industridéinas i — -
Tecnolodga en Mecéanica Automotriz 97 259
Tecnologia en Mecanica Industrial 105 59
Tecnoloda en Procesamiento dedlicos 117 3
Tecnologia en Procesos Quimicos Industriales 110 79
. Tecnoloda en Desarrollo Infordtico 106 97
Tecnoldgico en TIC - —
Tecnoloda en Soporte de Telecomunicaciones 112 17

Fuente: ICFES, Saber T&T2202

El siguiente grafico muestra el comparativo de los resultados obtguddss grups de referencia dos cuales
pertenecen los programas de la Universidacante los periodos 2016 al 2D2Se evidencia que los pragias
pertenedentes a los grupos tecnoldgiea Ingenieria Industrial y Minabtuvieron promediosisiilares a los del
afio anterior 2020



GréficaB1 Comparativo de los resultados obtenighas la universidad ECCI durante lesquos 2016 y 22
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6.4.5.1 Competencias ciudadanas

En esta competencia; la universidad ECCI obtuvo un puntaje prome@i2 geritaje superior albtenido a nivel
nacional. Todos los programas de la Universidad quedmgerte de la prueba obtuvieron puntajes superiores a
la media nacional. Sobréea los programas de tecnologiaRmcesamiento de Plasticaeguido poElectrénica
Industria] Mantenimiento de Equipos Biomédicos, Gestion Ambigntalitomatizacion y ddética Industrial Y
mecanica Industriaton puntajes promedio deld, 111, 108, 106 y 100 respectivamente. La tabla siguiente
muestra los resultados obtenidos por los programaspagias por sus grupos de referencia

Tabla66 Promedio de las competencias ciudadanas por grupo de refereziber T&T 2022

Grupo de referena Programa académico Promedio

Nacional 93

Universidad ECCI 102

Técniccen Ingenieria, IndustrigMinas Tecnoloda en Mecnica Automotriz 75

Tecnologaen Gestdn Contable 104

. o » ) Tecnolodgaen Gestbn De Comercio Exterior 97
Tecnoldgicen Administraciéry Turismo " . -

Tecnoloda en Gestdbn de Procesos Industriales 103

Tecnolodga en Mercadeoy Disefio Publicitario 98

Tecnolodaen Creadn y Producciérde Moda 104

Tecnologia En Gesti Gastronémica 99

Tecnoloda en Automatizadn y Rolbtica Industrial 108

. o ... Tecnologaen Electonica Industrial 111

Tecnoldgicen Artes- Disefio- Comunicacit . > :
Tecnologian Gestion Ambiental 100

Tecnologa en Mantenimienb de Equipos Biomédico: 109

Tecnolodaen Mecénica Automotriz 96

Tecnologia En Mecanica Industrial 106




Tecnoloda En Procesamientte Phsticos 114

Tecnologia En Procesos Quimicos Industriales 109

. . Tecnoloda En Desarrollinforméatico 109
Tecnoldgico En Tic -~ R

Tecnoloda En Soporte De Telecomunicaciones 117

Fuente: ICFES, Saber T&2220

De acuerdo con elomparativopor grupo de referencia ela prueba encompetencias ciudadanakirante los
periodos 2017l 2@2, se evidencia un descenso con redpeal afiodnmediatamenteanterior en los resultados
obtenidos en los programas académicos de la Universidad.

Tabla67 Promedio de las competencias ciudadanas por grupo de refereBalzer T&T 20172022

Grupo de referencia Pramedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tecnoldgico en ingenieria, industria y mine 106 111 106 111 109 103
Tecnoldgico en administracién y turismo 100 112 106 111 109 100
Tecnoldgico en arteglisefio- comuni@cion 96 109 109 108 110 101
Tecnolégico en TIC 104 112 109 116 113 110
Técnico en ingenieria, industria y minas 74 104 101 109 75

Fuente: ICFESaber T&T 22

Al realizar la comparacion para los periodos del 201624l @n relacion a los resultados obtenidos por los
estudiantes de la Universidad se obsawaérminos generalasn mejor desempesdien sus resultados promedios
en el grupo de referencia Tedogo en Arteg Disefio y Comunicaci@hrespecb al afio anterior.

Gréafica32 Comparativo de la prueba en competencias ciudadanas de los estudiantes
de la universidad ECCI durante los periodo3 2@0D22
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Con relacion lanivel de desempefio en cada programa se exMi que elprograma Soporte en
Telecomunicaciondgenen el47% de los resultados de los estudiantes en los niggfe$, Desarrollo Informatico

tiene el46% de los resultados en el nidy 4, lo mismo ocurre Electronica Industrigjue tiene ed5%de los
resultados en los nivelesy 4 y con el 40% en estos mismos niveles se et@uAntomatizaciéon y Robdbtica y
Gestion Contable. La siguiente table muestra la distribucion por nivel de desempefio de los programas tecnol6gicos

Tablab8 Distribucion por nivel de desemperiolde pruebasompetencias ciudadanas por programa

Programa Académico Cantidad evaluados Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Automatizaadn y Robdtica Industrial 152 16 44 22 18
Creaadn y Producadn de Moda 58 12 64 14 10
Desarrollo Informtico 97 14 40 25 21
Electonica Industrial 33 12 42 27 18
Gestion Ambiental 45 16 58 16 11
Gestdn Contable 30 17 43 33
Gestbn de Comercio Exterior 100 20 56 18
Gestbn de Procesos Industriales 225 16 50 20 14
Gestion Gastronomica 107 20 54 20 7
Mantenimientode Equipos Biomédico: 95 12 52 18 19
Mecanica Automotriz 259 29 41 20 10
Mecanica Industrial 59 19 39 22 20
Mercadeoy Disefio Publicitario 182 23 52 16 9
Procesamiento De #ticos 3 0 67 33
Proceso®uimicos Industriales 79 11 47 28 14
Soportede Telecomunicaciones 17 6 a7 12 35

Fuente: ICFES, Saber T&Z220

El siguiente grafico muestra los programas con niveles de desempefio altos en los niveles 1 y 2, tal como e
programa de Procesamiento de fiéos que tiene el 67% en el nivel 2, Mecanica Automotriz cuenta con el 70%
en los niveles 1y 2, en Mercadeo y Disefio Publicitario se encuentra el 75% en los niveles 1y 2, Gestién de Comerc
Exterior cuenta con el 76% en los niveles ¥ YPeacion Yroduccion de Modas esta con el 76% en los niveles 1

y 2 de desempefio, entre otros.



Gréfica33 Distribucién por nivel de desempefiolde pruebasomunicacion escrita por programa
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Fuente: ICFES, Saber T&Z220

6.4.5.2Comunicacion escrita

En esta competencia la Universidad en general obtuvo un prorded® mayor al nacionajue fue de74. El
programade Tecnologia eRrocesamiento de Plasticos obtuvo un puntaje promedio de 102 puntos, le siguen los
programas de Gesgin Contable, técnico en Mecénica Automotriz, Procesos Quimicos Industriales, Mecéanica
Industrial y Mantenimiento de Equipos Biomédicos obtuvieron promedios superiores a landestsidady al
NacionalLa siguiente tabla muestra los promedios de togniamas pogrupo de referencia.

Tablab9 Promedio de la competencia comunicacién escrita por grupo de referencia Saber T&T 2022

Grupo dereferencia Programa académico Promedio

Nacional 74

Universidad ECCI 85

Técnico en Inggeria, Industria y Minas Mecanica Automotriz 90

Gestdn Contable 96

Gestdn de Comercio Exterior 87

. o » . Gestbdn de Procesos Industriales 89

Tecnolégico en Administraciéon y Turismo - -

Gestbn De Procesos Industriales 79

Gestbn del Comercio Exterior 69

Mercadeoy Disefio Publicitario 87

. L ... Creaddny Producciérde Moda 83
Tecnolégico en ArtesDisefio- Comunicacion ” S

Geston Gastronomica 74

Automatizaabn y Rolbtica Industial 80

Automatizaadn y Robdtica hdustrial 84

. L ) ~ Electonica Industrial 87

Tecnoldgico en Ingenieria, Industria y Mine 7 >
Gestién Ambiental 86
Mantenimientode Equipos Biomédico: 86

Mecanica Automotriz 81




Mecanica Industrial 89

Procesamientale Pésticos 102

Procesos Quimicos Industriales 92

_ Desarrollo mforméatico 84
Tecnolégico en TIC S

Soporte De Telecomunicaciones 82

Fuente: ICFES, Saber T&Z220

Teniendo presemtla ventana de observacion 262022, se apreciana disminucié®n general paréos puntajes
de la prueba por grupos de referencia redpesl afio inmediatamente anterioka siguiente tabla muestra el
comparativo por grupo de referencia de pvegramagertenecientes a ellos.

Tabla70Promedio de la competencia comunicacién escrita por grupo de referencia &aRO1I/¢ 2022

Grupo de referencia Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tecnoldgico en ingenieria, industria y mine 109 108 104 94 96 85
Tecnoldgico en administracion y turismo 112 109 107 97 96 82
Tecnol@ico en artes disefio- comunicacién 112 107 106 94 98 85
Tecnolégico en TIC 111 108 101 94 97 84
Técnico en ingenieria, industria y minas 100 87 101 98 90

Fuente: ICFES, Saber T&2220

Comparativamente, respecto a los ultimos cinco afapsaia comoel grupo de referenci@iecnobgico en artes
¢ diseficcomunicacion obtuvo ehenorpuntaje respecto a los grupos de refererma 84 puntos.De la misma
forma,ocurrié lo mismo con los demas programas pertenecientes a sus respectivos gruposdeiaefe

Gréfica34 Comparativo de la prueba en comunicacién escrita de los estudiantes
de la universidad ECCI durante los periodo3 @12
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De acuerdo corla clasificacion por el nivele desempefio del estudiante se evidencia el programa de
Procesamiento de Plasticos clasificd #b3Bestion contable con el 26%, Procesos Quimicos Industriales y
Mantenimiento de Equipos Biomédicos con el 24% de participacion en el nivel 4 de desempefio.

Tabla71 Distribucién por nivel de desempefiolde pruebasomunicacién escrita por programa

Programa Académico Cantidad evaluados Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Procesamiento de Biticos 3 0 67 0 33
Soporte de Telecomunicacies 14 7 50 36 7
Procesos Quimicos Industriales 71 14 37 25 24
Gestdn Contable 27 19 41 15 26
Mercadeo y Disefio Publicitario 162 19 45 21 15
Creaadn y Producdin de Moda 50 20 48 20 12
Desarrollo Informtico 86 20 50 19 12
Gestion Ambiental 39 21 26 31 23
Mantenimiento de Equipos Biomédicc 80 21 36 19 24
Gestdn de Procesos Industriales 200 22 35 22 22
Mecanica Industrial 53 26 36 23 15
Gestbn de Comercio Exterior 93 27 39 18 16
Gestdn Gastronomica 85 27 39 22 12
Automatizaadn y Roldtica Industrial 135 30 36 20 14
Mecanica Automotriz 225 30 37 16 17
Electonica Industrial 30 37 20 30 13

El siguiente grafico se aprecia el nivel de desempefio de los programas que aplicaron la prueba. Se aprecia que
programa de Electrénica Industrial diaé a sus estudiantean 37% en el nivel 1 de desempefdedcinica
Automotriz clasificé al 67% en los niveles 1y 2, Automatizacién y Robética Industrial con el 66% en los niveles 1
2, Desarrollo Informatico con el 70% en los niveles 1y 2, entre otros.

Gréfica35 Distribucion por nivel de desempefiolds pruebasomunicacién escrita por programa
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6.4.5.3 Lectura critica

La Universidad obtuvon promediode 1@ puntosmuy superior promedio nacionatjue fue de @. Se desica

el progama deSoporte de Telecomunicacionesn un promedio de 1B, le sigue Procesos Quimicos Industriales
con 117 puntospromedio muy superior a la media nacioeahstitucionalLos programas derocesamiento de
Plasticos, Electronica IndustriaMantenimiento de Equipos Biomédiaa#tuvieron puntajes entre Hly 113
puntos.En la siguiente tabla se evidencian los resultados tanto a nivel nacional como loswrdadacECCI.

Tabla72 Promedio de la competencia lecicritica por grupo de referencia Saber T&T 2022
Estudiantes

Grupo dereferencia Programa académico Promedio
Evaluados
Nacional 94
Universidad ECCI 106
Técnico En Ingenieria, Industria Y Minas Tecnologa En Meénica Automotriz 83 1
Tecnoloda En Gesfin Contable 108 30
Tecnologa En Gesfin De Comercio Exterior 99 100
. o y ) Tecnolodga En Gesfin De Procesos Industriales 108 225
Tecnolégico EAdministracion Y Turismo - - -

Tecnologia En Geéti De Procesos Industriales 94 15

Tecnoloda En Gesfin Del @mercio Exterior 88 2
Tecnoloda En Mercadeo Y Disefio Publicitario 103 182

. o ... Tecnologa En Creadh YProducciérDe Moda 108 58

Tecnolégico En ArtedDisefio- Comunicacion - " S

Tecnologia En Gedti Gastrondémica 101 107

Tecnoloda En Automatizaén Y Robtica Industial 109 13
Automatizaadn Y Robtica Industrial 112 152

Electinica Industrial 115 33

Gestion Ambiental 104 45

Tecnoldgico En Ingenieria, IndustriaMinas  Mantenimiento De Equipos Biomédicos 113 95
Mecanica Automotriz 99 259

Mecania Industrial 105 59

Procesamiento DPlasticos 114 3

Procesos Quimicos Industriales 117 79

. . Desarrollo Inforntico 112 97

Tecnoldgico En Tic s
Soporte De Telecomunicaciones 118 17

Fuente: ICFES, Saber T&1220

Con relacion algriodo decomparacion 204¢ 2022, se aprecian leve descenso en los resultados respecto al afio
anterior.

Tabla73Promedio de la competencia lectura critica por grupo de referencia Saber T&JT20227

Grupo de referencia Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tecnoldgico en ingenieria, industria y mine 105 111 113 106 110 107
Tecnoldgico en administracion y turismo 100 110 111 107 108 104
Tecnolégico en artedlisefio- comunicacion 96 111 113 106 113 103
Tecnolégico en TIC 105 114 113 111 115 113
Técnico en ingenieria, industria y minas 82 97 101 98 83

Fuente: ICFES, Saber T&Z220



El siguiente graficevidencia como los estudiantes pertenecientes a los programas dsspesctivos grupos de
referencia que presentaron esta competencia, obtwriggromedios superiores a lpsomediosnacionales.Sin
embargo, respecto a los de la Universidadoetportamientotuvo undecrecimientocomparativamente con el
afo anterior.

Grdica36 Comparativo de la prueba en lectura critica de los estudiantes de la universidad ECCI durante
los periodos 2017 y 2022
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De acuerdo cota clasificacion por el nivel de desempefio del eshidise evidencia el programa Beocess
Quimicos Industriales con el 30%, Soporte de Telecomunicaclasifisé a29%,Electrénica Industriaion el 26%
y Automatizacion y Robdtica también con el 26% tuvierompar&ipacion en el nivel 4 de desenipe

Tabla74 Distribucién por nivel de desempefio de la prueba lectura critica por programa

Programa Académico erZTJf::S Nivel1  Nivel2 Nivel3 Nivel4
Electonica Industrial 33 6 6 61 27
Creaadn y Producdin de Moda 58 2 33 45 21
Mecanica Automotriz 259 11 37 42 11
Gestdn de Procesos Industriales 240 4 25 55 17
Gestion Corgble 30 3 37 43 17
Mecénica Industrial 59 8 20 59 12
Procesamiento de Biticos 3 0 0 100 0
Mantenimiento de Equipos Biomédicc 95 0 26 55 19
Gestbn Gastronémica 107 10 23 56 10
Automatizaadn y Roldtica Industrial 165 5 23 46 26
Gestbn de Comercio Exterior 100 11 37 44 8
Desarrollo Informtico 97 4 25 45 26
Mercadeo y Disefio Publicitario 182 10 27 50 13
Soporte de Telecomunicaciones 17 6 12 53 29
Procesos Quimicos Industriales 79 3 14 53 30
Gestion Ambiental 45 9 29 42 20

Fuente: ICFES, Saber T&Z220



El siguiente grafico se aprecia el nivel de desempefio de los programas que aplicaron |éSprdebtaca el
programade Procesamientde Plasticos con el 100% de los resultados categorizados en el sa\eghr@cia que
el programa désestion de Comercio Exteridasificé a ud8%de los estudiantesn el nivel y 2de desempefio,
al igual queMecanica AutomotrizMercadeo yDisefio Rblicitario clasifiaronel 37%en los niveles 1 y Bestion

Contable con el 40%n los niveles 1y 2, entre otros.

GréficaB7 Distribucién por nivel de desempefio de la prueba lectura critica por programa
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6.4.5.4 Razonamiento cuantitativo

En esta competenciaa Universidad obtuvo un promedio de 103 superior a la media nacional de 85, es asi como,
todos los programas da Universidagbtuvieron puntajes muy superiores a la media nacionalbr& sal@ los
programas ddecnologia effecnologia eklectronica IndustrigBoporte en Telecomunicaciones, Automatizacion

y Robdtica Industriaon puntajes de 18, 118 y 117 respectivamentelLatabla 75 muestralos promedios de los
programas que presgaron la prueba.

Tabla75Promedio de la competencia razonamiento cuantitativo por grupo de referencia Saber T&T 2022
Estudiantes

Grupo dereferencia Programa académico Promedio

Evaluados
Nacional 85
Universidad ECCI 103
Técnico En Ingenieria, Industria Y Minas ~ Mecanica Automotriz 100 1
Geston Contable 97 30
Tecnolégico En Administracién Y Turismo Gestf)n de Comercio Exterpr 93 1oz
Geston de Procesos Industriales 105 240
Mercadeoy Disefio Publicitario 89 182

Temologicoen Artes- Disefio- Comunicacion Creaabdn y Producadn de Moda 96 58




Tecnoldgicen Ingenieria, Industria Y Minas

Tecnoldgico En Tic

Gestbn Gastronémica
Automatizaabn y Robdtica Industial
Automatizaabn y Robdtica Industrial
Electnica Industrial

Gestion Ambiental
Mantenimientode Equipos Biomédicos
Mecanica Automotriz

Mecanica Industrial
Procesamientale Phsticos
Procesos Quimicos Industriales
Desarrollonformético

Soportede Telecomunicaciones

92
115
117
119

94
107
103
113
125
113
106
118

107
13
152
33
45
95
259
59

79
97
17

Fuente: ICFES, Saber T&Z220

Con relaciéra los grupos de referencia durantepelriodo comprendido entre el 28Xk 2022 se evidencia un
descenso en los resultados s programa que pertenecen a los grupos de referemaa relacion a los afios
anteriores La siguiente tabla muestra el comportamiento de los promedios durante el periodo respectivo.

Tabla76 Promedio de la competencia razonamiento cuatitib por grupo de referencia Saber T&T 20022

Grupo de referencia Promedio
2017
Tecnoldgico en ingenieria, industria y mine 115
Tecnolbgico en administracioriuyyismo 108
Tecnolégico en artedlisefio- comunicacion 98
Tecnolégico en TIC 112
Técnico en ingenieria, industria y minas 94

Fuente: ICFES, Saber T&Z220

Promedio Promedio Promedio
2018 2019 2020
113 114 113
113 114 115
118 119 119
120 118 123

100 102

Promedio
2021

115
113
124
121

Promedio
2022

109
97
93
107
100

De acuerdo conl@eriodo comparativo 2018022 se observa comtos programas obtuvieron puntajes inferiores
a los afios anterioretJnicamente el programa de Técnico en Mecanica Automotriz obtuvo puntajes superiores a
los afios anteriores excepto para el afio 2B el sguientegréfico.



Gréfica38 Comparativo de la prueba razonamiento cuantitativo de los estudidatesuniversidad ECCI durante los periodos
2017y 2@2
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6.4.5.5 Inglés

En esta cometencia, se evidencia que todos los programas pertenecientes a los correspondientes grupos de
referencia obtuvieron valores promedios superiores a la media nacional, destacadndose los programas de
Tecnologia efProcesamientale Plasticos con un promedio #80 puntos Automatizacion y Robotica Industrial

con un promedio de 124Tecnologia en Desarrollo InformatigdMantenimiento de Equipos Biomédicos con
puntajes de 119. La siguiente table muestra los promedios por programa académico

Tabla77 Promedio de la competencia inglés por grupo de referencia Saber T&T 2022
Estudiantes

Grupo dereferencia Programa académico Promedio Evaluados
Nacional 100
Universidad ECCI 114
Técniccen Ingenieria, IndustrigMinas  Mecanica Automotriz 110 1
Gestdn Contable 109 30
Tecnolégicen Administraciory Gestdn de Comercio Exterior 112 100
Turismo Gestbn de Procesos Industriales 111 240
Mercadeoy Disefio Publicitario 110 182
Creaabn y Produccibn de Moda 118 58
Gestdn Gastronémica 116 107
Automatizaadn y Robbtica Industrial 124 165
Tecnolégicen Artes- Disefio- Electdnica Industrial 119 33
Comunicacion Gestién Ambiental 109 45
Mantenimientode Equipos Biomédicos 119 95
Mecénica Automotriz 107 259

Mecanica Industrial 113 59




Procesamientale Phsticos 130 3

Procesos Quimicos Industriales 118 79

. Desarrollo Inforntico 119 97
Tecnologicen TIC S

Soportede Telecomunicaciones 122 17

Fuente: ICFES, Saber T&Z220

En el rango de tiempo de 2D¢ 2022 se evidenciana disminucién en los promedios obtenidos por los programas
pertenecientes a los respectivos grupos de referencia con relacién al afio anterior, exceptuando los programas
pertenecientesal grupo de referencia de dilogia eningenierialndustria yMinas bs cuales mantuvieron el

mismo promedioLa tablas8 muestra el comportamiento de los promeds grupo de referencia.

Tabla78 Promedio de la competencia inglés por grupo de referencia Saber T&q 27

Grupo de referencia Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tecnoldgico en ingenieria, industria y mine 115 113 114 113 115 115
Tecnoldgico en administracién y turismo 108 113 114 115 113 110
Tecnoldgico en arteglisefio- comunicacion 98 118 119 119 124 117
Tecnolégico en TIC 112 120 118 123 121 119
Técnico en ingenieria, industria y minas 94 100 102 110

Fuente: ICFES, Saber T&Z220

La siguiente grafica ilustra cémo los grupos de referencia de los cuales hacers paogriomas de la Universidad
gue presentaron la prueba obtuvieron valores promedios superioresia lasnedia aivel nacionaElprograma
perteneciente al grupo de referendigcnico en ingenieria, industria y minhguvo promedio superior a los ao
anteriores.

GréficaB9 Comparativo de la prueba inglés de los estudiaieéda universidad ECCI durante los periodo3 2@1P2
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De acuerdo cota clasificacion por el nivel de desempefio daldiante se evidencilos programade Procesos
Quimicos Industriales con el 30%, Soporte de Telecomunicaciones clasifico al 29%, Electrénica Industrial con el 26
y Automatizacion y Robdtica también con el 26% tuvieron una participacion en el eideséchpefio.

Tabla79 Distribucién por nivel de desempefio de la prueba de inglés por programa
Cantidad

Programa Académico evaluados Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel4 Nivel 5
Procesamiento d@lasticos 3 0 0 67 0 33
Automatizaadn y Robbtica Industrial 165 4 7 34 27 28
Mantenimiento de Equipos Biomédicos 95 4 9 36 34 17
Creaddn y Producdn de Moda 58 5 9 38 29 19
Desarrollo Informtico 97 5 10 31 36 18
Electonica Industrial 33 6 12 24 42 15
Gestdn de Comercio Exterior 100 6 18 36 31 9
Procesos Quimicos Industriales 79 6 6 37 30 20
Soporte de Telecomunicaciones 17 6 0 41 24 29
Gestbn Gastronémica 107 7 14 31 35 14
Mercadeo y Disefio Publicitario 182 7 20 35 29
Gestbn de Procesos Industriales 240 9 11 39 33
Gestion Gntable 30 10 13 50 23
Mecanica Industrial 59 10 12 29 39 10
Gestion Ambiental 45 11 18 a7 13 11
Mecénica Automotriz 259 15 16 38 21 10

Teniendo presente la categorizacion segun el marco comudn eurBped\{, Al, A2,1BR), se evidencia que
Procesamiento de Plasticos se encuentra el 38éporte en Telecomunicaciones tiene el 29% y Automatizacion y
Robéticacon el 28% se encuentran el nivel 5. La siguiente grafica muestra la distribucion por nivel de desempefio
de la prueba.

Gréficad0 Distribucion por nivel de desempefio de la prueba désmgr programa
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7. PROFESORES

Siendcel profesora baseen el proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante panargcion profesional,

la Universidad propende por contar con un cuerpo de pafafs cualificados, con estabilidad laboral que
permita el cumplimientale los objetivos misionales de la InstituciénoAtinuacion se enuncida caracterizacion
profesoralde acuerdo cosu dedicacion, nivel de formacién, escalafésignaciora las labores sustantivas

7.1 Caracterizacién general de la plgmafesoral

Para el cumplimiento en el desarrollo de las funciones sustantivas la Universidad cuenta cquoysraigsoral
idéneo. La siguiente tabfauestra el comportamiento que ha tenido la Universidad con relacion a la dedicacion de
los profesores de tiempo completo, medio tiempo y hora catedra desde el aficepda cual es posible notar el
aumento paulatio en el personal profesoral en concordancia con el crecimiento estudiantil presentado por la
Universidad en el mismo periodo de tiempo. ERO2I22 se cuenta coA27 profesores de tiempo completé)

de medio tiempo y 368e hora catedra para un total @55 profesores.

Tabla80 Caracterizacién docente segin su dedicacion @R

Periodo Tiempo completo  Medio tiempo Hora catedra Total
20111 57 43 402 502
2011-2 82 6 409 497
20121 77 5 503 585
20122 80 4 492 576
20131 103 19 500 622
20132 103 18 501 622
20141 114 26 526 666
20142 150 22 533 705
20151 182 49 482 713
20152 211 59 494 764
20161 209 63 482 754
20162 253 65 465 783
20171 298 48 492 838
20172 303 41 499 843
20181 330 38 486 854
20182 340 38 427 805
20191 338 38 485 861
20192 362 39 493 894
20201 337 11 553 901
20202 306 19 382 707
20211 328 105 298 731
20212 357 89 353 799
20221 403 40 375 818
20222 427 60 368 855

Fuente: Gestion Humana

A través del tiempo la Universidad ha incrementado la contratacién de profesores de tiempo completo pasando de
57 en el afio 2011427 en el periodo 202-2, aumento correspondiente@9%. Erronsecuencia, esta tendencia
ha mostrado un decrecimiengn la contratacion de profesores de hora catedra y medio tiempo. En la siguiente



grafica se aprecia el crecimiento de la contratacion de profesores de tiempo completo, medio tiempo y hora
catedra. Una causa del incrementola contratcion profesoral es etecimiento que ha tenido la Universidad en

su poblacion estudiantien la gréfical se apreciaque la planta profesoral de tiempo completo ha tenido un
crecimiento, mientras que los de catedra ha disminuido durante los Ult@rad®s.

Gréficad1 Caracterizacion de profesores segun la dedicaciéh@ea22
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Fuente: Gestibn Humana

7.2 Relaciérestudiante profesor

La Universidad, skea preocupador lograr una masa critica profesoral que goce de idoneidad y capacidad
académica e investigativa, para atender el crecimiento poblacional que ha venido mostrando en la Gltima década.
El incremento de profesores de planta ha sid@B88&b,al pasar de 100 profesores de planta en el afio 20187a 4

en el 202-2, mostrando una relacitde ¥ estudiantes por 1 profesor.

Tabla81 Relacién del nimero de estudiante / Docente

Periodo No. Estudiantes N(c)i.epggr?tsa 3res estu d';:;'; (;I:rrc])fesor
20111 11649 100 116

20112 11963 88 136

20121 13117 82 160

20122 13079 84 156

20131 14217 122 117

20132 14398 121 119

20141 15452 140 110

20142 15470 172 90

20151 17284 231 75

20152 17430 270 65



20161 18730 272 69

20162 19080 318 60
20171 19771 346 57
20172 19329 344 56
20181 20029 368 54
20182 19711 378 52
20191 20869 376 56
20192 20331 401 51
20201 20135 348 58
20202 16553 325 51
20211 18001 433 42
20212 17611 446 39
20221 18056 443 41
20222 18009 487 37

*Docente de planta = Docente de tiempo completo + medmyb
Fuente: Gestion de Informacion Estadistica

En consecuencia, para beneficio en buen desarrollo de las funciones sustantivas de la educacion superior de |
comunidad académica la relacion niamero de estudigriesocente ha mejorado notoriamente al pasar de 116:1
en el afio 201 a 37:1 en el periodo académico 2B2.

Gréficad2 Relacion del nimero de estudiante / profesor
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7.3 Caraterizacionprofesoralde la Universidad

La politica profesoral institucional da lineamientos en cuanto aldgdedicaciontiempo completo (40 horas),
medio tiempo (20 horas) y hora catedra (menor o igual a 16 hgraknivel de formacion con que cua el
profesor.

Para 202-2, la Universidad cuenta con un total @5 profesores para atender las necesidades en las funciones
sustantivas; distribuidos c@®7 profesores de tiempo completé0 de medio tiempo B68de hora catedra. Con
relacién al nigl de formacion para el mismo perigde encuentra®0 profesores con nivel de doctoradii9con

nivel de maestria,5B con nivel de especializaciéii§7 con nivel profesional.

Tabla82 Caracterizacién profesoral por dedicacjopor nivel de formacién 20£62022
Nivel de formaci6n

Afio Semestre Dedicacién (2) Total = = : -
Doctores Magisteres Especialistas Profesionales Tecnélogos Técnicos

Tiempo completo 209 10 86 86 25 1 1

1 Medio tiempo 63 2 19 28 13 1 0

Catedra 482 2 123 155 199 1 2

2016 Tiempo completo 253 5 98 91 59 0 0
2 Medio tiempo 65 8 21 22 14 0 0

Cétedra 465 2 131 149 183 0 0

Tiempo completo 298 17 119 70 91 0 1

1 Medio tiempo 48 2 19 8 18 1 0

Catedra 492 3 132 157 190 8 2

2017 Tiempo compéto 303 16 121 72 93 1 0
2 Medio tiempo 41 3 16 5 16 1 0

Catedra 499 4 151 148 190 5 1

Tiempo completo 330 21 125 77 107 0 0

1 Medio tiempo 38 3 17 8 10 0 0

Cétedra 486 6 147 121 211 1 0

2018 Tiempo completo 340 19 159 73 89 0 0
2 Medio tiempo 38 4 19 8 7 0 0

Catedra 427 6 146 109 166 0 0

Tiempo completo 338 21 154 75 88 0 0

1 Medio tiempo 38 5 21 7 5 0 0

2019 Catedra 485 10 175 130 168 1 1
Tiempo completo 362 26 171 80 85 0 0

2 Medio tiempo 39 5 22 6 6 0 0

Catedra 493 8 189 132 160 4 0

Tiempo completo 337 26 154 73 84 0 0

1 Medio tiempo 11 2 3 1 5 0 0

Cétedra 553 15 225 133 176 4 0

2020 Tiempo completo 306 22 145 70 69 0 0
2 Medio tiempo 19 2 8 2 4 1 2

Catedra 382 14 145 94 126 3 0

Tiempo completo 328 21 144 80 83 0 0

2021 1 Medio tiempo 105 4 43 25 30 0 3
Catedra 298 9 121 61 105 2 0



Tiempo completo 357 37 212 58 50 0 0

2 Medio tiempo 89 8 44 20 15 1 1

Catedra 353 16 197 65 74 1 0

Tiempo completo 403 39 239 57 66 2 0

1 Medio tiempo 40 & 16 11 7 1 2

Céatedra 375 19 199 76 78 2 1

202 Tiempo completo 427 36 239 57 91 2 2
2 Medio tiempo 60 3 33 11 11 1 1

Catedra 368 11 177 85 85 7 3

Fuente: Of. Gestidbn Humana

7.3.1 Caracterizacion de los profesores de planta

De acuerd@on elnivel de formacion de los profesores de planta (tipo de contratacion de tiempo completo y medio
tiempo) durante los Gltimosieteafos, el crecimiento que ha tenido la Universidad en el nivddaerado es de

mas del 225% al pasar de 12 profesoed el 2014 a 39 en el 2022. De la misma manera, se observa el
crecimiento en el nivel de formacion de magister en méas del 159%; al pa6aiad 2durante el mismo periodo.

Tabla83 Caracterizacién de los profesorespinta por nivel de formacién 2056022

Periodo Doctores Magisteres Especialistas Profesionales Totales
20161 12 105 114 41 272
20162 13 119 113 73 318
20171 19 138 78 111 346
20172 19 137 77 111 344
20181 24 142 85 117 368
20182 23 178 81 96 378
20191 26 175 82 93 376
20192 31 193 86 91 401
20201 28 157 74 89 348
20202 24 153 72 76 325
20211 25 187 105 116 433
2021-2 45 256 78 67 446
20221 42 255 68 78 443
20222 39 272 68 108 487

Fuente: Of. Gestion Humana
Nata: Los profesores de planta lo componen los de tiempo completo y medio tiempo



A continuaciénse presenta el comportamiento de crecimiento que ha tenido los profedenglanta durante el
periodo 205 al 202.

Gréficad3 Caracterizacion darofesores de plantpor nivel de formaci68016 ¢ 2022
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Fuente: Of. Gestion Humana

7.3.1 Caracterizaci@rofesoralde acuerdoconla forma de contrataciéde la Universidad

Con relacion a la caracterizacion profesoral por ladatencontratacion se destaca el crecimiento que ha tenido
la Universidad respecto a los profesores de planta que se encuentraontaatoa término fijo. Para el periodo

20161 se contaba con 247 profesores contratados a término fijo, en 21268 cuatan con462 profesores en
la misma contratacion; representando crecimiento de mas del 87%. Btna parte, los profesores contedos
por hora catedra han disminuido sustancialmente, al pasar de 482 profesores en el pericdoadsB6en el

2022-2.

Tabla84 Caracterizacién profesomdd acuerdo cola forma de contratacién 20x62021

Periodo .Té"!“!‘° Término fijo  Hora catedra Total
indefinido
20161 25 247 482 754
20162 24 294 465 783
20171 22 324 492 838
20172 22 322 499 843
20181 20 348 486 854
20182 26 352 427 805
20191 24 352 485 861
20192 25 376 493 894
20201 24 324 553 901
20202 24 301 382 707
2021-1 23 410 298 731
2021-2 23 423 353 799



20221 23 420 375 818
20222 24 462 369 855
Fuente: Of. Gestién Humana

En lasiguiente grafica se aprecia qiigrante los Ultimos cincafos lgplatade profesorese ha incrementaden
un 87%en la contratacid a término fijo ynadisminuidoen un Z%para la contrataciongr hora catedra.

Gréficad4 Caracterizaciomprofesoralde acuerdo cota forma de contratacién 26X, 2022
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Fuente: Of. Gestion Humana
7.3.2 Caracterizacidlel escalfon profesoral
De acuerdo con @scalafén profesoral laniversidad cuenta con diferentes categoriasn relaciéon bnivel de

formacion y experiencia profesoralcontinuacion, se muestra la categorizacion profesesgectoal escalafén

TablaB85 Caracterizacién profesoral geneslalacuerdo con edscalafon profesoral 20162022

Periodo Auxiliar Agregado Asistente Asociado Asociado Especial Titular Bienestar Total
20161 181 215 270 65 8 3 12 754
20162 188 227 276 76 10 6 783
20171 176 250 282 108 17 5 838
20172 174 236 308 103 16 6 843
20181 171 184 426 44 25 4 854
20182 157 227 278 116 18 9 805
20191 124 255 286 144 21 16 5 861
20192 126 233 326 154 23 15 17 894
20201 112 205 338 184 30 20 12 901
20202 85 155 257 166 25 19 707
20211 101 172 263 158 26 11 731
2021-2 111 192 290 161 27 18 799
20221 94 186 287 178 30 15 28 818
20222 89 208 297 190 26 17 28 855

5 Reglamento profesoral



Fuente: Of. Gestion Humana

La caracterizacion del escalafén profesoral de los profesores de planta se evidencia el inerefosmirofesores
titulares al pasar de 3 a 16, el de asociado especial al pasar de 8 a 20, el de asociado con un crecimiento de mas
190% vy el de asistente con un crecimiento de mas de 38%. La siguiente tabla muestra la distribucion.

TablaB6 Caracterizacién de los profesores de planta de acuerdo al esqaialésoral 20162022

Periodo Auxiliar Agregado Asistente Asociado Asoma_do Titular Total
Especial
20161 44 60 107 50 8 3 272
20162 49 83 108 62 10 6 318
20171 52 87 108 80 14 5 346
20172 45 91 112 76 14 6 344
20181 64 69 186 36 10 3 368
20182 37 99 125 94 14 9 378
20191 28 98 105 117 15 13 376
20192 23 94 132 121 16 15 401
20201 24 64 105 122 17 16 348
20202 24 53 101 117 16 14 325
20211 37 94 145 126 20 11 433
20212 44 94 145 126 22 15 446
20221 58 87 131 134 21 12 443
20222 59 99 148 145 20 16 487

Fuente: Of. Gestion Humana
Nota:Los profesores de planta lo componen los de tiempo completo y medio tiempo

La siguiente tabla muestraadcalaférprofesoral por programexistenteen el periodo 202-2

Tabla87 Caracterizacién profesoral por progradeacuerdo con elscalafén profesoral 2022
Asociado

Programa Escalaf6n Agregado  Asistente Asociad Especial Auxiliar Titular Total
Administracion Empresas Vial 2 5 1 8
Bienestar Universitario 18 18
CEINTECCI Centro de Investin 1 1
Centro de Lenguas 9 9
Contaduria &blica Virtual 3 1 1 5
Coor CienciaBasica Med 1 1 2 4
Coordina@n Industrial Med 3 S
Coordinacion Meimica Med 1 1
Coordinacion Mecatnica Mel. 1 4 2 7
Dir. Ciencias&icas 21 38 17 6 15 1 98
Dir. Com Exrior yNegpcios 4 4 8 1 17
DirecciénContadurigPiblica 8 2 4 1 15
Direccdn de Derecho 13 3 2 3 21
Direcodn de\Virtualidad 9 7 9 3 28
Direccién Disefio de Modas 18 9 3 30
Direccion Enfermé 3 2 2 1 8
Direccién Gastronofa 11 7 3 8 1 30



Direccién Ing Ambiental 5 19 11 1 4 1 41

Direccion Ing Bioédlica 2 6 8 1 1 18
Direccién Ing Eledinica 5 6 11 2 24
Direccion Ing Industrial 11 19 11 1 42
Direccién Ing Memica 15 30 25 2 5 4 81
Direccién Ing Mecabnica 5 14 20 2 5 1 45
Direccion Ing Bsticos 2 1 1 1 5

Direccién Ing Qmica 3 5 4 2 2 1 17
Direccién Ing Sistemas 6 16 9 3 1 35
Direccion Leng Modeas 18 44 18 2 14 1 97
Direccion Posgrados 11 13 11 2 2 39
Direccion Posgrados Virtuales 7 10 1 18
DirecciénMercadeo yPublic. 10 20 7 5 42
Lenguas Modernas Med 13 6 2 1 14 36
Programa Estadistica 4 4 1 2 1 12
Total general 208 297 190 26 117 17 855

Fuente: Of. Gestion Humana

7.3.3 Caracterizacion profesoral por géraaa el periodo 2022
La poblacion profesoral de la Universidad ECCI se caracteresgraepresetada con un 3% por las mujeres y

un 67% por los hombres<Con relacion a los profesores de planta; se tien&Unde hombres y urb% de mujeres
y en la modalidad de céatedra sene un 8% de hombres $2% de mujeres.

Tabla88 Caracterizacién profesoral por género

Poblacion | Genero Hombres %Hbmbres Mujeres %Mujeres Total
Poblacién profesoral 568 67% 287 33% 855
Poblacidn profesoral de planta 316 65% 171 35% 487
Poblacién profesoral de catedra 252 68% 116 32% 368

Fuente: Of. Gestion Humana

De acuerdo con la caracterizacioén por programa en los profesores de planta, se evidencia la existencia de mayo
porcentaje de participacion de la mujer en el Centro de Lenguas con un 88%, en los programas aenizagtron
Estadistica con un 80%, erDieeccion de Virtualidad con un 72%, el programa de Industrial con un 71% y disefio
de Modas con un 67%



TablaB9 Caracterizacién profesoral por progradeacuerdo con gjénero

Docentes d planta Docentes de céatedra

Direccion | Género Hombres Mujeres Total % Hombres % Mujeres Hombres Mujeres Total % Hombres % Mujeres
Bienestar Institucional 0 3 3 0% 100% 6 5 11 55% 45%
Centro de Lenguas 1 7 8 13% 88% 0 0 0 0% 0%
Ciencia Bisicas 48 6 54 89% 11% 18 3 21 86% 14%
Comercio Internacional 10 5 15 67% 33% 0 0 0 0% 0%
Contadufa Riblica 7 1 8 88% 13% 4 3 7 57% 43%
Derecho 5 3 8 63% 38% 8 2 10 80% 20%
Disefio de Modas 2 4 6 33% 67% 5 11 16 31% 69%
Estadstica 1 4 5 20% 80% 2 2 4 50% 50%
Enfermefa 3 4 7 43% 57% 0 1 1 0% 100%
Gastrononia 2 8 10 20% 80% 14 4 18 78% 22%
Ingeniefa Ambiental 15 13 28 54% 46% 12 8 20 60% 40%
Biomédica 4 9 56% 44% 6 3 9 67% 33%
Plsticos 1 2 50% 50% 1 0 1 100% 0%
Sistemas 11 5 16 69% 31% 2 11 82% 18%
Electbnica 13 3 16 81% 19% 2 0 2 100% 0%
Industrial 17 6 23 74% 26% 11 2 13 85% 15%
Mecénica 39 6 45 87% 13% 20 6 26 77% 23%
Mecatronica 15 5 20 75% 25% 7 2 9 78% 22%
Quimica 2 5 7 29% 71% 3 4 7 43% 57%
Lenguas Modernas 20 23 43 47% 53% 44 31 75 59% 41%
Mercadeo y Publicidad 13 7 20 65% 35% 12 3 15 80% 20%
Posgrados 13 6 19 68% 32% 25 16 41 61% 39%
Sede Medeih 15 9 24 63% 38% 24 9 33 73% 27%
Vicerrectofa delnvestigacion 15 10 25 60% 40% 0 0 0 0% 0%
Virtualidad 7 18 25 28% 72% 2 1 3 67% 33%

Total 280 166 446 63% 37% 235 118 353 67% 33%

Fuente: Of. Gestion Humana
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8. INVESTIGACION

Este capitulo muestra los avances que la universidad ECCI ha tenido en investigacion hase diti26m,

como parte del Plan de Desarrollo Institucional 20@28. Estos resultados son el fruto del desarrollo de la

investigacion y permiten evaluar la actividad referida en el marco de un Modelo de Gestion consolidado

De acuerdo con la Politide Investigacion de la Universidad, se consolidé una estructura organizacional para la
investigacion que permite dar respuesta al modelo de educacion superior fundamentado en la docencia, la
investigacion y la proyeccién social. A continuacién, se predermportamiento de la gestién de la Investigacion

soportado en los cinco ejes estratégicos definidos y que corresponden a:

Investigaciéon en sentido estricto.

Formacion para la investigacion.
Transferencia de resultados de investigacion.
Infraestructurgpara la investigacion.
Apropiacion social del conocimiento.

O O 0O O O

Esta estructura ha permitido alcanzar los resultados que se pueden evidenciar en fuentes gubernamentales como
el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién (Minciencias) e internacionalda base de datos cientificos

SCOPUS, de la siguiente manera:

8.1Investigacién en Sentido Estricto
8.1.1Reconocimientale Centro de Investigaciéon

Después de haber realizado el proceso ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovaci@nepaiénlyy

reconocimiento del Centro davestigacion e Innovacién en Tecnologia y Ciencia CEINTECCI, este fue reconocido
oficialmente mediante Resolucion 2340 del 9 de noviembre de 2021 y la cual fue entregada en acto oficial a la
Universidad el dia 7 dabril de 2022. Este reconocimiento permite evidenciar el fortalecimiento del Centro y el

compromiso de la Universidad por promover la investigacion en sentido estricto.

8.1.2Grupcs de Investigacion Universidad ECCI

De acuerdo cofa Ultima convocatori RS a A yGonv&csiddia tadiohal gara el reconocimiento y medicion

de grupos de investigacion, desarrollo tecnolégico o de innovacién y para el reconocimiento de investigadores del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innov&MOTI 20Zke especifican las categorias alcanzadas por los

17 grupos de investigacion en Umiversidad ECCI para el afio 2022. Hraltda91 se observan los grupos y las

categorias alcanzadas en dicha convocatoriacig/en,ademas, 2 grupos nuevos.



Tabla90 Reconocimiento de Grupos de Investigacién convocatoria @4

Cadigo del grupo Nombre del grupo Convocatoria 833

1 COL0040897 INDETECA: Grupo de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico Aplicado B

2 COL0107978 GIDMyM: Grupo de Vestigacion en Disefio Mecanico y Materiales B

3 COL0134017 GADES: Grupo de Investigacion en Gestion Ambiental y Desarrollo Sostenible ©

4  COL0084855 GICEA: Grupo de investigacion en Ciencias Econémicas y Administrativas A

5 COL0086457 GIATME: Grupo deVestigacion de Aprovechamiento Tecnoldgico de Materiales y Ener Al

6 COL0176419 Q-AS: Grupo de Investigaciéon en Quimica aplicada a la Sostenibilidad C

7 COL0102514 IP: Innovacion Pedagogica ©

8 COL0042864 GINIGHUS: Grupo de Investigacion en IngeaiClinicg Hospital Universitario la Samaritar B

9 COL0113616 TEINECCI: Telecomunicaciones, Electrénica, Industria, y Negocios B

10 COL0155948 SIAMO: Grupo de Investigacion en Simulacién, Andlisis y Modelado B

11 COL0053302 SIGCIENTY: Sistema BstiGn Cientifica Y Tecnoldgica A

12 COL0189338 ICCOMI: Investigacion de Comercio, Contaduria, Mercadeo e Ingenierias C

13 COL0189516 EPIMELEIA: Ciencia, Tecnologia e Innovacién en Salud C

14 COL0176204 ABEL Reconocido
15 COL0212759 GIIFECCI: Grupo davestigacion en Ingenieria e Innovacién de la Universidad ECCI Reconocido
16 COL0191004 CLIC: Comunicacion, Linguistica y Cultura Reconocido
17 COL0198248 Interdisciplinariedad del Derecho Reconocido
18 COL0189586 Moda Aplicada Nuevo

19 COL0222002 G/ACI: Gastronomia, Arte, Ciencia e Innovacién Nuevo

Fuente: Base de datos deMizerrectoria de Investigacion 2023

De igual forma, es pertinente destacar que, en el transcurso de tres afios desde la convocatoria de 2018, se har
creado 6 grupos de investijan, los cuales se pueden evidenciar en Tabla 92. De estos, ABEL,
Interdisciplinariedad del Derecho, d@CIl y CLIC fueron reconocidos como grupos de investigacion en la ultima
convocatoria de Minciencias.

Tabla91 Grupos ddnvestigacion creados desde la convocatoriaZXBB
Cédigo del

grupo Nombre del grupo Programa
1 COL0176204 ABEL Estadistica
2 COL0198248 Interdisciplinariedad del Derecho Derecho
3 COL0189586 Moda Aplicada Disefio de Modas
4 COL0212759  GIIECCI: fapo de Investigacion en Ingenieria e Innovacién de la universidad E Ingenieria Industrial
5 COL0191004 CLIC: Comunicacion, linglistica y cultura Lenguas Modernas
6 COL0222002 GACI: Gastronomia, Arte, Ciencia E Innovacion Gastronomia

Fuente: Base déatos de la/icerrectoria de Investigacion 2022

8.2 Semilleros de Investigacién

Un punto importante para l&niversidad ECCI es formar estudiantes para la investigacién, con pensamiento
estructurado para plantear y llevar a cabo proyectos basadokscem@cimiento. Esto se viene trabajando en el
fortalecimientode los semilleros de investigacion existentes y en el apoyo para la creacion de nuevos grupos de
semilleros.



Este objetivo déormacionse realiza en colaboracién entre los diferentes actguesntervienen en este proceso,
directores de programa, profesores y estudiantes, los cuales son los principales participantes en las actividades d
semillero.En la Tabl83, se evidencia el nimero total de semilleros y los programas a los que pertenedexiio

2022.

Tabla92 Semilleros de Investigacion Universidad ECCI 2022
Programa No. Semilleros
Ciencias Basicas
Comercio Internacional
Contaduria
Derecho
Gastronomia
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Biomé&da
Ingenieria Electrénica

DN W aN P Pw b

Ingenieria Industrial

[uy
w

Ingenieria Mecanica
Ingenieria Mecatrénica
Ingenieria de Plasticos
Ingenieria Quimica
Lenguas Modernas
Mercadeo Y Publicidad
Sede Medellin

o W AN W W

Total 61
Fuente: Base de datos thVicerrectoria de Investigacion 2023.

En la table®d2 seevidenciaf I LI NIA OA LI} OAsy RS wmt &aSYAftftSNeRa RS fI
semilleros de investigacion REDC@LSbdo Bogotd dzy RAY | YI NOIF ¢ RS f 24 tajodzk f S:
superior a 90, lo que permitié la inscripcién automatica al XXV Encuentro Nacional y al XIX Encuentro internacione
de semilleros de investigaciQ€ dzy Rl OAsy w95/ h[ {Lé®

Tabla93 Proyectos de Semilleros de Investigacién ppsites de encuentros REDCOLSI

Programa Proyecto Semillero
. Analisis de la viabilidad para obtener pellets a parti Semillero aprovechamiento energético de
Ing. Mecénica . . o ;
residuos de cultivo d€occulus laurifolius biomasa
Andlsis del indice de competitividad global y la bala
Comercio internacional comercial de Colombia en el contexto de la alianze Ecci DEPRElombia

pacifico 2012019

Anadlisis grafico y conceptual del album The R
Festival: Finale

Cadena de suministros para aceite de palma y ac
de cocina usado, en la produccion de biocombust

Mercadeo y publicidad Chromantis semilleraudiovisual

CASULOGsemillero de investigacion en

Ing. Industrial aeronautico en Colombia mediante el andlisis de L PR
L . - N cadena de suministros y logistica integra
produccion, disponibilidad, ubicacién y tecnolo
potencial.

Semillero semiconductores y caracterizaci
de
materiales

Caracterizaciones morfologicds peliculas delgada

Ciencias Basicas . .
semiconductoras organicas



Mercadeo y publicidad

Ing. Mecéanica

Mercadeo y publicidad

Mercadeo y publicidad
Ing. Industrial
Mercadeo y publicidad
Ciencias Basicas

Ing. Industria

Ing. Industrial

Ing. Industrial

Ing. Industrial

Comercio Internacional

Canparacion entre los estilos de vida vegal
vegetariano y flexitariano en habitantes de la ciuc
de Bogota

Desarrollo y caracterizacion de un material compue
a partir de la borra de café

Determinantes de estilos de vida saludable
Centennials y Millennials: andlisis desde sus prac
de consumo.

La influencia de las imagenes en la publicidad
sector de las comidas rapidas

Modelo logistico para la produccién y comercializac
de biocombustible aeronautico en Colombia
Neuroanatomia funcional y su impamtia en el
desarrollo de proyectos de neuromarketing
Propuesta de sintesis para la obtencién del
acetilaminofenol(acetaminofén)

Propuesta estratégica en la logistica interna de
organizacion de comercio exterior mediante
mejoramiento de la data quality.

Propuesta  logistica apa el proceso de
almacenamiento picking mediante la estrate
slotting en un centro de distribucién de productos
aseo.

Propuesta logistica para el peso de gestion de
clientes de la empresa Mundial de Mudanzas
Logistica mediante el disefio de una herramie
tecnoldgica.

Propuesta logistica para elopeso del servicio a
cliente del producto Daviplata.

Reflexién de la percepcion de cultura exportadora
estudiantes de comercio internacional d&a
universidad ECCI

Fuente: Base de datos deMizerrectoria de Investigacion 2023 .

CONSUMOLAB

BIOCANICA

CONSUMOLAB

CHROMANTIS semillero audiovisual

CASULOGsemillero de investigacion en
cadena de suministros y logistica integra
SEMILLERO DE NEUROMARKETIN(
PUBLICITARIO (SNP)

Quimica aplicada a la sostenibilidagA&)

CASULOGsemillero de investigacion en
cadena de suministros y logistica integra

CASULOGsemillero de investigacion en
cadena de suministros y logistica integra

CASULOGsemillero de investigacion en
cadena de suministros y logistica integra

CASULOGsemillero de investigacion en
cadena de suministros y logistica integra

ECCI deproolombia

8.3 Creacion de valor paradaiversidad ECCI por intangibles de imagen y percepcién nacional e internacional

En la grafica®se observan losesultados de la base de datos SCOPUS, el cual presenta los resultados de la
evaluacion del desempefio deaulaiversidad ECCI en investigacion en sentido estricto, respecto a la publicacion de
articulos en revistas iedadas Este es uno de los productos nmaportantes para la evaluacion de calidad tanto

a nivel nacional como internacional; asegurando de manera prospectiva su acreditacion proferida por el Estado y
desde lo social, por el reconocimiento acorde con su posicionamiento y competitividad eitcehéat&mico.



Gréficadb Universidad ECETotal Produccion a diciembre de 2022
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Debemos reconocer que el crecimiento permanente en el nUmero de publicaciones articularmente
afectado por la emergencia sanitaria decretada en marzo de 2020 a causa de la pandemiaCi8/SARS0

debido a que varioproyectos de investigacion, los cuales tenian dentro de su desarrollo actividades practicas,
tuvieron que suspederse en el afio 2020 y solo se pudieron retomar hasta el segundo semestre del 2021, lo que
ocasiond retrasos en ensayos y pruebas, lo que a su vez@esoesultados que son bapara la construccion

de articulos cientificos. Sin embargo, para el &2 2a produccioén cientifica supdo realizado en el afio 2021,

lo que demuestra que, a pesar de la emergencia sanitaria, la produccion ademoistrando la importancia de

la continuidad en los procesos.

Frente a la produccién por areas tematicas debcimiento (Ver gréafic#b), se observa que la mayor participacion

en la productividad corresponde al area de la Ingenieria con 17.9%, el area de Informatica con el 12.3%, el area d
fisica y astronomia con el 11%. De igual modo se observa que el 19li8%ibag/e entre diferentes areas del
conocimiento tales como Negocios, Administracién, Contabilidad, Cidntdidentales, Artes y Humanidades,
Enfermeria, Economia y Finanzas.

Estos datos permiteavidenciayel énfasis de laniversidad ECCI en terig#s que dan respaldo a los diferentes
proyectos de investigacion planteados por convocatorias internas y en cofinanctacidinas entidades de los
diferentes programas.



Gréficad6 Universidad ECETotal Produccion 252022

Documentos por area tematica  Afiliaciones colaboradoras  Documentos por fuente

Recuento de documentos (a Universidad ECCI
Ordenar por.

Ingenieria 108 Farmacologia, Toxicologia y Farmacia 15 19.3 % S 179%

Informatica T4 Bioquimica, Genética y Biologia Malecu. . 14
Fisica y Astronomia 66 Ciencias de la Decision 12
40%
Ingenieria quimica 50 Ciencias Agricolas y Biologicas 9 — 123%
s5y ——
Medicina 39 Ciencias Ambientales 8
- . N 50 %
Matematicas 35 Economia, Econometria y Finanzas 6 y
Energia 33 Artes y Humanidades 5 55% T 0%
) ) 58% / Y

Ciencias sociales 30 Inmunoclegia y Microbiologia 4 6.5% / 8.3%
Quimica 27 Profesiones de la salud 3

M Ingenieria
Ciencia de los Materiales 24 Multidisciplinar 3 M Informética

M Fisica y Astronomia
Negocios, Gestion y Contabilidad 17 Enfermeria 2 M Ingenieria quimica

M Medicina
Ciencias de |a Tierra y Planetarias 17 Neurociencia 1 Matematicas

M Energia

Ciencias sociales
& Quimica
Ciencia de los Materiales
M Otro

Fuente:Base de datos de SCORWpyright 202

Teniendo presente el tipo de publicacion que realiza la Universidad de manera periédica, se observa que el nimerc
de articulos (173) sigue siendo el principal producto de divulgacion con un &8.p%ticipacion sobre los

Conferences Papers (110) con el 37%, le siguen los Review, capitulos de libros y libros como se observa en la graf
47.

Gréficad7 Universidad ECCI Comparativo por Tipo de Publicacién

297 document results Select year range to analyze: 2006 to 2022
Document type Documents . Documents by type
Article 173
Note (0.3%)
Conference Paper 110 Letter (0.3%)
Book (0 3%) —
Review 6 Book Chapter (1.7%)

Review (2.0%) =

Book Chapter 5
Conference Pape... (37.0%) —
Book 1
Letter 1 T Aticle (58.2%)
Note 1

Fuente:Ba® de datos de SCOP{JSopyright 203



Por otra parte, teniendo presente los convenios o alianzas que cuenta la Universidad eletpofdisacioneda

tabla % visualizdas primerad3 instituciones con las cuales la universidad ECCI tiene mayoreagiobés en
conjunto. Esto evidencil nivel de sinergia o alianzas entre universidades del &mbito nacional e internacional en
el campo de la investigacion, aportando positivamente este esquema de coautoria entre instituciones al desarrollo
de proyectoy produccién intelectual; lo cual se ve reflejado de manera exitosa en una construccién colectiva del

conocimiento a través de redes de investigacion, con un impacto en la imagen y posicionamidiniveisidad
ECCI.

Tabla94 Universidad ECCI: Publicaciones con instituciones aliadas

Documentos por area tematica  Afiliaciones colaboradoras  Documentos por fuente

Nombre de afiliacion Documentos
Universidad Nacional de Colombia 53
Universidad de los Andes, Mérida 23
Universidad Distrital Francisco José de Caldas 22
Universidad Simén Bolivar, Cicuta 19
Universidad Francisco de Paula Santander 18
Universidad de Pamplona 16
Universidad de Los Andes, Colombia 13
Hospital Universitario de la Samaritana 13
Universidad Santo Tomas il

Universidad del Valle, Cali

w

Universidad Militar Nueva Granada

w©w

Hospital Central de San Cristébal-Tachira

oo

Universidad del Rosario

[e]

Fuente:Base de datos de SCORWpyright 203

8.4Impacto de las alianzas

Siguiendo con la linea de las alianzas, es muy satisfactorior spféalgracias a la cooperaciéstratégiceentre
universidades, empresasipspitales y el Gobierno Nacional se logré oficializar proyectos y convenios de
colaboracionEstos, enmarcados en proyectos actuales y futuros para el fortalecimiento de la investigacion.

Entre los convenios las mas destacadais gniversidades extranjeras se encuentran los realizados con la
Universidad Nacional de Ingenieria de Peru, la Universidad de los Andes de Ecuador, la Universidad Catdlica de
Santisima Concepcion de Chile. Respecto a convenios nacionales, se realzanoins con el Hospital Militar
Central, Hospital Universitario de La Samaritana, el Instituto Nacional de Cancerologia, Infraestructura de Datos



Espaciales para el Distrito Capital (IDECA), la Universidad Nacional y la Universidad Pedagdgic&cg decnolog
Colombia entre otros.

8.5 Convocatoria interna de Investigacién: Convocatoria20@2

Uno de los principales objetivos de la Vicerrectoria de Investigacidon es potenciar la investigacion en la Universidac
esto se logra mediante la apertura de coratorias internas de investigacion, tanto en sentido estricto como la
investigacion formativa (semilleros).

Al finalizar el afio 2021 se dio apertura a la convocatoria internd@®¥, y después de realizar la evaluacién por
parte de la Unidad I+D+i ygierior evaluacidn por pares internos y externos, se dieron a conocer los resultados
de la convocatoria.

En la convocatoria interna 02022, se presentaron 29 proyectos de investigacion en sentido estricto, de los cuales
12 fueron aprobados y se encumn en desarrollo. Respecto a los proyectos de investigacién formativa
(semilleros), se presentaron 13 proyectos, de los cuales 11 fueron aprobados y dos fueron no aprobados, en
conjunto se presentaron a la convocatoria un total de 42 proyeGradi¢a48).

Gréficad8 Proyectos presentados en Convocatoria internaZii?2
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Fuente: Base de datos deM&errectoria de Investigacion

En la Graficd9, se evidencia el nimero de proyectos aprobadogppmrama de la UniversidaBll programa de
Ingenieria Mecanica lidera con 4 proyectos aprobados, le sigue el programa de Ingenieria de Plasticos y Estadistic
ambos con 3 proyectos, los programas de Lenguas Modernas (Mediefjar)ieria QuimicaGastronomia
DerechglIngenieria Mcatronica (Medellin), cada uno con dos proyectos.



Graficad9 Proyectos aprobados en Convocatoria internaZ@P2 por Programas

Mercadeo y Publicidad
Lenguas Modernas-Medellirniim.
Ing. Quimica I
Ing. Plasticos I
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Ing. Mecanica I
Ing. Electronica s
Ing. Ambiental GGG
Gastronomia I——
Estadistica I —
Derecho I—
Ciencias Basicaills

0 0,5 1 15 2 2,5 3 3,5 4

Fuente: Base de datos deMierrectoria de Investigacion

Finalmente, es de anotar que, adengi&sla convocatoria interna, los profesores también pueden presentar sus
proyectos de investigacion a la Unidad de 1+D+i durante todo el afio. A la Unidad se presentaron 21 proyectos de
investigacion, de los cuales 16 fueron aprobados. En la gs@fisepuede evidenciar el nUmero de proyectos

aprobados por programa.

Gréficab0 Proyectos aprobados en Unidad I+D+i por Programas

Mercadeo y Publicidad m e —

Lenguas modernasimn
Ing. Plasticos
Ing. Mecénica IEG—G—_——
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Ing. Ambiental | —

Ciencias Basica
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Fuente: Base de datos deM&errectoria de Investigacion
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9 PROYECCION SOCIAL

La Proyeccion Social de la Universidad ECCI se encuentra constituida como una de las tres funciones misional
que, junto con docencia e investigacion, busca contribuir a la solucién de los problerases soqartir del
conocimiento generado en la Universidad, asi como de la innovacion y el desarrollo de proyectos y la interaccion
con diferentes actores externos, con el fin de mejorar las condiciones de vida de la sociedad. Este capitulo muestre
los avaees que ha tenido en Proyeccion Social e Internacional la Universidad hasta diciembre de 2022.

9.1 Practicas y Pasantias

Las Practicas Empresariales permiten al estudiante fortalecer y adquirir competencias que complementan y
potencian su formacién presional, la vinculacion con el &mbito laboral favorece la adquisicion de experiencia y
contexto para una mayor capacidad de desempefio laboral. En los Gltimos semestres, el nimero de practicas he
incrementado, debido a las estrategias que se han implementatks como las ferias de empleabilidad y la
difusién de las ofertas que llegan frecuentemente.

Gréficabl Practicas empresariales realizadas por los estudiantes222?5
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Fuente:Direccion deProyeccion Social y Relaciometerinstitucionales

Las pasantias, ademéas de encontrarse reglamentadas en la universidad ECCI como una opcion de grado, permi
una interaccion y una relacion de mutuo beneficio entre el sector empresarial y la Universidad, en donde se
desarrollan lascompetencias del estudiante, cualificando su perfil profesional, agregando valor en las
organizaciones aliadas, contribuyendo a su fortalecimiento.



Graficab2 Pasantias realizadas por los estudiantes 2022
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Fuente: Proyeddn Social y Relaciones Interinstitucionales

9.2 Movilidad estudiantil

La Universidad cuenta con 46 convenios activos de colaboracién interinstitucional y movilidad académica con
instituciones de caracter nacional e internacional, ademas de serpmdiiredes académicas tales como red
PAME UDUAL, RCI y AUALCPI, con el propoésito de incentivar en los estudiantes, docentes y administrativos
movilidad académica; permitiendo ampliar los contextos de conocimiento y actuacion.

Graficab3 Convenios de Movilidad estudiantil
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Fuente:Direccion deProyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales



9.3 Participacién en proyectos y actividades de extension

La Universidad desarrolla los mecanismos de impacto hacia la comutrialagsade los proyectos y actividades

de extension o proyeccion, vinculando a profesores, estudiantes, administrativos y empresas. Durante el Gltimo
afno2022 se realizarod8, entre actividades y proyectos.

Gréficab4 Particimcién de la comunidad académica en proyectos y actividades de extensién
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Periodo académico

Proyectos y actividades de extension

Fuente: Direccién de Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales
En los periodos comprendidos entre el 2015 y2Ad@8%articipacion de la comunidad ECCI, personas externas y
empresas en las actividades de extension ha aumentado significativamente. En el Ultimo afio estas actividades
llegaron &86, como se muestra en el siguiente gréfico.

Gréficeb5 Participacién de la comunidad ECCI, personas astgrampresas en actividades de extensién
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Fuente: Direccién de Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales



9.4 Participacién activa en redeasociaciones

La Universidad continla teniendo presencia y participacion en redes y asociaciamedasei internacionales,
mediante ponencias, asistencia a eventos, socializaciéon de conocimiento. En el Gltimo afio hubo una participacior
en 10 redes nacionales y 8 internacionales.

Gréficab6 Participacion en redede acuerdo anla cobertura 20182022
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Fuente: Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales

9.5 Profesores o0 expertos visitantes

Como parte de los proyectos y la participacion en eventos, la presencia de expertos o profesores internacionales
sigue siendo i componente que se mantiene dentro de las actividades desarrolladas por la Universidad ECCI,
como una estrategia de internacionalizacién del conocimiento y contextos culturales.

Tabla95 Profesores visitantes 202922

Periodo Dacentes o0 expertos extranjeros
2015 16
2016 14
2017 9
2018 19
2019 25
2020 10
2021 14
2022 17

Fuente: Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales



La siguientdustracion muestra el consolidado de la participaciorsi@tofesores sitantes en la biversidad.

Gréficab7 Profesores visitantes en la Universidad 202622
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Fuente: Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales

9.6 Participacion de la comunidad académica en actividades de coaperi@mica y profesional con programas
internacionales

Como estrategia y en cumplimiento de la Politica de internacionalizacion planteada dentro de la institucion, los
docentes como parte de la comunidad universitaria también tienen una representag@articipacion en el
exterior, llevando consigo la imagen institucional y calidad. Es asi, como 49 profesores y expertos durante 202z
fueron invitados a eventos, ponencias, charlas, conversatorios, seminarios, en la Universidad.

Gréficab8 Participacion de profesores en movilidad internacional
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Fuente: Proyeccién Social y Relaciones Interinstitucionales



La movilidad semestral
internacioalizacion. Par

es una de las principales actividades que se realizan dentro de las actividades de |
a el aflo académico 2022; 266 estudiantes realizaron diversas actividades académicas el

el exterior; entre ellas, cursos cortos, movilidad por semestre de intercambio académico, asistencia a eventos,

misiones académicas, s

Numero de estudiantes participantes

9.7 Convenios

eminarios y pasantia

Gréficab9 Participacién de estudiantes en intercambios semestrales
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Fuente: Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales

Se evidencian los convenios actuales que tiene la Universidad desde & pegiod; la mayoria de ellos son de
Pasantias (13%) y Précticas (65%); seguidos de colaboracién (12.8%) y descuentos (6.7%).

Gréficab0 Histérico de Convenios y Participacién por categorias
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Fuente: Proyeccion Social y Redaeis Interinstitucionales



9.8 Centro de Consultoria y Desarrollo Empresarial CDE:

Es un instrumento de apoyo integral que busca desarrollar capacidades al interior de las empresas, ofreciendo
asesoria, acompafnamiento y capacitacion a los emprendedempngsarios. EI CDE promueve el crecimiento
empresarial, la innovacion, la productividad y la rentabilidad a través de propuestas de mejoras en la
administracion, la gerencia, la produccién y el desarrollo tecnoldgico, lo cual permite expandir losiprigoesd

a nivel nacional e internacional.

Todos los servicios se extienda emprendedores (ideas de negocios, prototipos, estado de validacion en
mercado), empresas formales (aquellas que se encuentran registradas ante camara de comercio), no formales
(aquellas que, aunque operan y tienen ventas recurrentes, no se encuentran registradas ante cadmara de comercio)
asi como a las empresas medianas y grandes de Bogota.Regién

Losserviciogjue ofrece ldJniversidadson:

Para Emprendedores:

Lanzamiento de una empresa

Ideacion prototipado y desarrollo de nuevos productos
Impulso a la comercializacién y nuevas oportunidades
Formalizacion de la empresa

Participacién en convocatorias empresas

X X X X X

Para Empresas:

Diagndsticy asistencia técnica empresarial

Estudios de costos y mejora integral de la productividad
Planes de crecimiento y expansion

Accesos a nuevos mercados y planes de exportacion
Formacion basica y desarrollo de habilidades gerenciales
Aprovechamiento de ladd'y transformacion digital
Innovacion y aprovechamiento de beneficios tributarios

X X X X X X X

En 2022 se brind6 atencion efectiva a 419 usuarios, de los cuales 251 fueron estudiantes, 105 externos y 63
egresados como se muestra a continuacion.



Graficab1 Registro y atencion de usuarios
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Fuente: Proyeccién SociaCDE
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10. EDUCACIOWNRTUAL

La Direccion de Virtualidad, en aras de consolidar la informacion respecto a las astilédadelladas dentro del

plan de trabajo propuesto al equipo adscrito a la misma y conforme con la gestidn realizada, encaminada a
garantizar la calidad de los cursos orientados en modalidad virtual, consciente de la necesidad de atender la
diversidad efa oferta académica de la universidad ECCI y con el animo de construir, integrar y fortalecer la calidad
de los programas académicos, a continuacion presenta las cifras e indicadores mas sobresalientes en los Gltimo
cinco afos:

10.1 Produccién intelegal de asignaturas virtuales
La produccion intelectual de cursos virtuales es la construccion conceptual y explicativa de los contenidos
académicosgjue los estudiantes tendran como base de su conocimiento. Dicha produccién consiste en la escritura

basadan referentes tedricos bajo unos estandares de calidad que la universidad ECCI ha identificado para llevarlos
a la virtualidad.

Tabla96 Nimero de cursos virtuales creados

Periodo 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Cursos con produccion intelectu: 16 10 36 9 11 22 11 28 25 53
Unidades tematicas producidas 48 30 108 27 32 65 32 81 68 170

Fuente: Direccion de Virtualidad

Se evidencia que, para el periodo 2022 hubtmaremento en la creacion de cursos virtuales con respecto al afio
inmediatamente anterior, ya que fue un afio donde surgié un nuevo proyecto con la Decanatura de Ingenieria y
culminé la escritura de contenidos de posgrados que venia desde 2020 en grocsqgue se da el aumento de

la produccion intelectual.

10.1.1 Produccidn intelectual de programas virtuales: pregrado y posgrado

La Universidad ECCI en su Plan de Desarrollo Institucion@@® Dlantea un crecimiento en los programas con
modalidad virtual para pregrado y posgrado. Como resultado, la Direccién de Virtualidad para este afio se da en la
tarea de terminar la escritura y virtualizacion de contenidos para los pregrados de Administré&nifnedas y
Contaduria publica. Como también @aosgrados se realizd produccion intelectual para la Especializacion en
Gerencia de l&eguridad ySalud en elTrabajo, Especializacion en Innovac@ocente Mediada por TIC y
Especializacion en Educacion par&stenibilidadAmbiental. En la parte dedecacion continuada se da un
crecimiento por la construccion de cursos para las licitaciones que se presentaron. Por todo lo anterior, el indicador
de cursos virtualizados sube con respecto al afio 2021 porque se cuenta con dos equipos de produccion.

Comoresultado de la produccion intelectual de programas de pregrado, en el 2022, la produccion fue en total, de
36 cursos, de los cuales: 12 cursos fueron para Contdlibtiea, 18 cursos para AdministraciénEdgresas, 9
cursos de asignaturas sodiomansticas, 3 cursos de Ciencias basicas, 10 cursos de Disefio digital y 3 cursos de



Derecho. Cada curso cuenta con tres unidades tematicas (una por cada corte académico), para un total de 66€
unidades tematicas.

Tabla97 Produccién irdlectual pregrado

Produccién 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Cursos con produccion intelectual pregrac 13 10 17 3 5 18 9 22 16 36
Unidades teméaticas producidas de pregrar 36 30 48 12 15 54 27 66 48 108

Fuerte: Direccion de Virtualidad

Para el afio 2022 se crearon 18 cursos para los programas de posgrado, discriminados asi: 10 cursos d
especializacion.

Tabla98 Produccién intelectual posgrado

Produccién 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Cursos con produccion intelectual posgrar 2 0 19 6 2 2 1 5 8 10
Unidades tematicas producidas posgrado 6 0 57 18 5 5 2 9 17 20

Fuente: Direccion de Virtualidad

Para educacién continuada se realizadtualizacion del curso de Escritura de contenidos para virtualidad, como
parte de la formacién de docentes.

Tabla99 Produccién Educacién continuada

Produccién 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Qursos con pduccion intelectual Educacién continuac 1 1 4 2 1 1 1 7
Unidades tematicas producidas Educacion continuadi 4 3 12 6 3 6 3 42

Fuente: Direccién de Virtualidad

10.2 Virtualizacion
La Direccién de Virtualidad dentro del a3sgrama de produccién y virtualizacion, produjo cursos de:

1 Pregrado28 cursos d€ontaduridPliblica, Administracion dempresas y Sociloumanisticas

1 Posgrado20 cursos de Maestria en Administracion, Especializacion en Geren@agigiiad y&lud en
el Trabajo, Especializacién en Innovadircente Mediada por TIC, Especializacion en Educacion para la
SostenibilidadAmbiental y Especializacion en Gerefisizaatégica déviercadeo.

1 Educacion continuadd:cursos de SolidWorks, Automatizacion y Habéslathndas.

Tablal00Asignaturas virtualizadas

Periodo 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Total de cursos virtualizada 4 22 21 11 6 7 14 14 15 40
Total de OVA producidos 12 46 64 33 17 18 38 42 45 129

Fuente: Direccién de Virtualidad

10.3Gestion de aulas virtuales

10.3.1 Inscripciones y matriculas en asignaturas virtuales



Como estrategia de formacion integral con humanismo y tecnologia al servicio de la sociedad, la Direccion de
Virtudidad gestiona acciones formativas entorno al desarrollo de competencias en tecnologias de la informacion y
las comunicaciones a través del uso de aulas virtuales con la finalidad de gestionar el componente de asignatura
socio humanisticas, presentanddaeiguiente dinamica de inscripcion de estudiantes en los Gltimos afios:

Tablal01Estudiantes inscritos en plataforma

Afo No. Inscritos
20171 19062
20172 19278
20181 19917
20182 19504
20192 20148
20201 20787
20202 10877
2021-2 13482
20221 13249
2022 2 21368

Fuente:Direccion de virtualidad

En el transcurso del 2022se inscribieron 21.368 usuarios en la plataforma virtual, teniendo en cuenta que un
estudiante matriculado, puede tener mas de una asigaavirtual inscrita, lo que se identifica como un usuario
adicional. De otra parte, en cuanto al numero de grupos y clases creadas; hubo un crecimienteldal 2022

2 de 35 grupos, no obstante, se ofertaron 7 cursos menos.

Tablal02Estudiantes inscritos en materias virtuales

Afio No. Inscritos No. Cursos No. Grupos
20162 15397 25 351
20171 16740 25 354
20172 11240 25 316
20181 11659 25 299
20182 11102 25 296
20192 16430 39 367
20202 10877 41 315
20212 13482 45 504
20221 13249 45 567
20222 21368 38 602

Fuente: Direccién de Virtualidad

Pregrado Virtual

En los pregrados virtuales se evidencia un leve crecimiento en el nimero de cursos, aunqueo eleniinseitos
disminuy6 en un 27% la inscripcidn de estudiantes de un semestre al otro en un periodo de un afio.

Tablal03Estudiantes inscritos en Administracién de Empresas Virtual
AfRo No. Inscritos No. Cursos No. Grupos
20221 59 34 34
20222 45 43 43



Tablal104Estudiantes inscritos en Contaduria Publica Virtual

Ao No. Inscritos No. Cursos No. Grupos
20221 25 21 21
20222 16 36 36

Fuente: Direccion de Virtualidad

10.3.2 Aulas virtuales parcursos virtuales y como apoyo a la presencialidad

Con el objeto de consolidar la informacién de la comunidad académicassataren la siguiente tabla los cursos
y los profesores que utilizan el servicio del area de virtualidad de la Universidas yeuales). Donde se
relacionan lscursosl00% virtuales s cursos presencialgse tienen complementariedad con aulas virtuales y,
el total de profesores que en las dos modalidades utilizan los servicios a través de la plataforma virtual.

Tablal05Cursosprofesores modalidad, aulas virtuales
Asignaturas- profesores 20171 20172 20181 20182 20192 20202 20212 20221 20222

Aulas de apoyo a

presencialidad 398 457 421 289 149 273 211 189 173

Aulas virtuales 356 330 299 296 367 315 504 567 602
Profesores cursos presenciale: 77 88 87 56 30 58 34 53 38
Profesores cursos virtuales 56 52 49 42 49 57 61 63 77

Fuente: Direccion de virtualidad

Graficamentese presenta el comportamiento de las aulas de apogeekencialidad, das virtuales y en otro
grupose presentan los profesores que acompafan los cursos en la presencialidad y en las RPianaaddperiodo
2022-2 se incremento el nimero de aulas virtuales al lle§@Raomparado con el mismo pedo del afio anterior
el cual fue de 4. De igual formalos profesores de apoyo ageesencialidad pasaraie 34 a 38 parael mismo
periodo.

Gréficab2 Totales de curseprofesores modalidad, aulas virtuales
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Fuente: Direcion de virtualidad

Conel fin de facilitar el aprendizaje de los estudiantes, mejorar el nivel de conocimientos y contribuir con el
fortalecimiento y uso de las TIC, la Direccion ha gestionado aulas virtuales como estrategia de apoyo a la formacio
presencial. Para el segundo semestre del2@2 da apertura a 173 aulas, dirigidas p@profesoresy con un

impacto en3828estudiantes de los diferentes programas de la universidad ECCI.

Tablal06 Aulas virtuales como apoyo a lagencialidad
Descripcion 20171 20172 20181 20182 20192 20202 20212 20222
Estudiantes 8601 7758 7669 4936 4512 5659 5987 3828
Profesores 77 88 87 56 30 58 34 38

Cursos 398 457 421 289 149 273 156 173
Fuente: Direccion de Virtualidad

El nimero de profesores menciales que apoyan su gestia@m aulas virtuales presenta variaciones de periodo a
periodo, esto se debe a la asignacion de carga académica de cada programa. Ver la siguiente tabla.

Tablal07 Materias virtuales 100%
Descripcion 20171 20172 20181 20182 20192 20202 20212 20222
Estudiantes 11436 11240 11659 11102 16430 10867 13482 21368
Profesores 56 54 49 42 49 57 61 77

Cursos 356 330 299 296 367 315 504 602
Fuente: Direccion de Virtualidad

10.3.3 Relacion de estudiantes inscritos en cursos virtuales en €2 202

En el nimero de inscritos para los periodo2202202-2 en los cursos virtuales ofertados paf@omponente
socichumanistico, hay una tendencia similar y las variaciones se presdntaouerdo con ehimero de
matriculados para cada uno. Se identifica que los cursos con mayor niimero de inscritos son: Catedra ECCI, Etica
Fundamentos de Adminiacién y Economia.

Para el periodo 222 sobresalen las materias datedra ECCI con 3291 estudiantes inscriftisa y Sociedad
con 2235 estudiantes inscritos, le sigue Fundamentos de Administracion y Economi02amsitritos y en un
cuartolugar seencuentra Emprendimiento corbQ2 estudiantes inscritos, todos en la modalidad virtual.

Comparativamente, este semestre 2e22con respecto al semestre 2022aumenté la participacion de los
estudiantes en las inscripciones de las materias virtuales.



Materias virtuales

Graficab3 Numero de estudiantes por curso virtual 2€22
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Para el semestre 2022para los programas de pregrado virtual, se tienen:

Gréfica64 Numero de estudiantes por curso vik@8222
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10.3.4 Estadisticas de aprobacigmpérdidac ausentismo en el aula virtual

Se evidencia un aumento de la inscripcion de materias virtuales, pasando de 18.239kn 292404 en el afio
20221 esto representa un incremento en 6.39%, ahdea,bteniendo como referencia el periodo 2 en el afio
2021-2 se inscribieron un total de 18.282 estudiantes en comparacion con el afi@ 282#onde fue de 21.368
gue representa un incremento de 16,88% en matriculados.

Durante los periodos del ultimo afi20221 y 20222), se ha registrado un incremento del 1.28% en la tasa de
desaprobacion de las materias virtuales. Esto indica que ha habido una mayor cantidad de pérdidas en comparaciol
con los periodos anteriores. Por otro lado, en el ultimo afio segigtreelo un aumento del 4.25% en la cantidad

de estudiantes que nunca ingresaron a la plataforma. Esto es una oportunidad de mejora para trabajar en la
comunicacion y la informacién con nuestros estudiantes, asegurandonos que estos puedan aprovednas al max

su experiencia de aprendizaje y que utilicen cada una de las herramientas que dfrecertadad en cada uno

de los programas académicos.

Gréficabb Aprobacion; pérdidag ausentismo en aula virtual 2017 a 2022
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Fuente: Oreccién de Virtualidad

10.3.5 Estrategia de apoyo a la permanencia

Debido a la pandemia del COMM) el rol de Bienestar niversitario fue indispensable debidd teabajo
mancomunadajue se adelantd con lardccion de Virtualidad permitio la sociation de los eventos programados

tales como: inducciones, Open Day y ferias universitarias. De igual forma, se generaron iniciativas frente a le
creacion de cursos virtuales de induccion para aspirantes nuevos al 2021. Se avanza en la grabacion de videc
académicos en diferentes programas y la recopilacion de material necesario para el curso.



Tabla108 Numero de aulas virtuales en cursos nivelatorios
Tipo de aulavirtual 20171 20172 20181 20182 20191 20192 20201 20202 20212 20221 20222

Matematicas 16 7 14 8 10 6 9 7 6 13 16
Lectoescritura 2 1 2 1 2 2 1 - -
Fuente: Direccién de virtualidad

Para el area de mateméticas, en el 282& gestionaron 16 aulas y para lectoescritura. Lo anterior, se convierte
en unapoyo fundamental para promover competencias relacionadas con las areas en menciéon que facilitan el
transito por la vida universitaria de los estudiantes.

Tablal09Relacién de estudiantes matriculados vs los atendidos

Poblacion 20182 20191 20192 20201 20202 20211 20212 20221 20222
Estudiantes matriculados 10366 16430 - 20706 17886 18255 18363 - 21368
Estudiantes atendidos 7296 5 - - - 2074 3333 - 2940

Fuente: Direcciéon de Virtualidad

Dicho registropermite mantener un control estadistico frente a los requerimientos. Teniendo en cuenta la tabla
presentada anteriormente, se evidencia queild868estudiantes matriculados en aulas virtuales fueron atendidos
2.940veces en sala parasdgundagperiodo a&adémico del 22

10.3.6 Formacion de tutores virtuales

En el marco del compromiso con la formacién continua y el desarrollo profesional de los tutores virtuales, se
llevaron a cabo una serie de capacitaciones a lo largo de los dos periodos acatkhngasos 2019, 2020, 2021

y 2022,

El objetivo principal de estos talleres era fortalecer las competencias pedagdgicas y tecnolégicas de los tutores
virtuales para que pudieran desempenfar su papel de manera mas efectiva en el entorno de la eddagatidn vir
través de estas capacitaciones, se buscaba mejorar la calidad del servicio educativo y garantizar una experiencia c
aprendizaje mas enriquecedora para los estudiantes.

Tablal10Capacitacién para tutores virtuales
Periodo

o Capacitacion docente No. Participantes
académico
Curso Moodle presencial 65
20191 Escritura académica 33
Total participantes 98
Plantilla de actividades 39
20192 Preguntar para aprender 39
Curso Moodle virtual 128
Total participantes 206
Perpdq Capacitacion docente No. Participantes
académico
Capacitacion competencias y
e e 40
objetivos de aprendizaje
20201 Curso Moodle virtual 282

Curso Docencia digital 224

Curso Classroom 214



Total participantes 807

20202 Capacitacion rubricasecevaluacion 37
Total participantes 37
20211 Curso Moo.dle. . 45
Curso Docencia digital 34
Total participantes 79

20212 NA -

Total participantes -

Diplomado Docencia Universitarie

20221 mediada por TIC 48
Total participantes 48

20222 Curso Mood? virtual 35
Total participantes 35

Fuente: Direccién de virtualidad

En resumen, estas capacitaciones fueron una parte fundamental de la formacion y el desarrollo profesional de los
tutores virtuales durante lados periodos académicos entre los afios 2019 hasta 2022. A través de ellos, se buscé
mejorar las competencias pedagogicas y tecnoldgicas de los tutores virtuales, y garantizar una educacion virtual de
calidad para los estudiantes.

10.3.7 Eventos acadénos

Clases Espejo (encuentro sincrénico):

En el afio 2012, se inici6 el proyecto de clases espejo con la universidad de San Marcos (Costa Rica), desde el are
de conocimiento de Contaduria Publica, se abord6 el tema de "Normas internacionales deigridimaaciera”.

El ejercicio contd con la participacion de 40 estudiantes entre las dos universidades. Asi mismo, se llevd a cabo ¢
evento de experiencias significativas con el nombre de Convergencias y contdé con 120 participantes.

En el 202€L, se redakaron seis clases espejo con las siguientes universidades: Popular Autbnoma del Estado de
Puebla (México), Autbnoma de Aguascalientes (México) y Tecnhol6gica Privada de Santa Cruz (Bolivia), en las q
participaron los programas de Ingenigffacanica, Adinistracion deEmpresas (virtual), Ingenierigectrénica,
LenguasModernas y Ciencias basicas. En este ejercicio se abordaron teméaticas disciplinares y de interés social !
reflexivo.

De igual manera, en el mismo periodo, se desarroll6 el evento de I@&ster que tuvo como objetivo generar un
espacio académico para socializar a docentes y directivos el aprendizaje sobre las practicas digitales utilizadas €
la Direccion de Virtualidad y se cont6 con una asistencia de 83 participantes.

En el afio 2022, se llevaron a cabo cuatro clases espejo de forma asincronica a través de la plataforma Moodle,
durante un periodo de tiempo de 30 dias con las universidades Nacional de Catamarca (Argentina), Instituto de
Enseflanza Superior Sebastian Corpacci (ArgentindTEPSA (Bolivia). Se abordaron cursos de materias
sociohumanisticas que permitieron el afianzamiento de competencias didfialsiente, también se cumplié

con el desarrollo del VIl evento de Experiencias Significativas, que se realiz6 de mamé&raconrtuna
participacion de ocho ponentes internacionales, uno nacional y 160 asistentes. Sus teméaticas respondieron a las



diferentes inquietudes académicas frente a la situacion global que llevé a generar cambios significativos en el
escenario educativo

En el afio 2022, no se realizaron clases espejo, debido a que las universidades con las que se estaban coordinandc
(universidad de Guadalajara y la UTN, Costa Rica), tenian fechas diferentes en el periodo académico. Por lo tant
se propuso realizarlggara el segundo semestre. Asi mismo, el evento de Experiencias significativas (novena
edicidn), esta programado para el mes de octubre y en el momento se estan acordando los ejes y tematicas que st
abordaran.

En el semestre 2022, se genera un seguimienal plan de trabajo con las universidades y las conversaciones
validadas en el primer semestre, donde se logra la meta del acercamiento en convenios con IES nacionales
internacionales, asi: 2 convenios nacionales regionales con las Universidades:

1 Comporacion Universitaria Americana (Barranqui@®@lombia).
9 Universidad Uniminuto (Tolima y Magdalena Mediolombia).

Con las precitadas, se desarrollan clases espejo y promocion del proyecto COIL. Lo anterior, para los pregradc
virtuales de Administcadn y Contaduria Publica Virtual, a cargo de la Direccion de Virtualidad.

Tablal11Eventos académicos

Actividad 20182 20191 20192 20201 20212 20221 20222
Clases espejo sincrénicas 1 2 2 6
Asistentes a clases espejo 40 110 111 806
Clases espejo asincrénicas 4
Asistentes clases espejo asincrénicas 169
Master Class 1
Asistentes Master Class 83
Encuentro de experiencias significativa: 1 1 1

Asistentes a encuentros de experienc
signficativas
Fuente: Direccidn de Virtualidad

120 412 160

Pregrado Virtual

Tablal12 Eventos académicos / Proyectos COIL (collaborative online international learning)

Actividad 20222 Institucion Region / Pais
Convenios nacionales locales propuestos 1 Universidad Central Bogota / Colombia
Convenios nacionales regionales propuestos 2 Corporac'ic')rUr'liversita'ria' Americana Barrapquilla/ Colombia
Universidad Uniminuto Tolima / Colombia
Instituto Tecnolégico Superior Huichapan / Mexico
Conveiios internacionales propuestos 4 Universidgd Auténomfl de Qui'nt,ana Roo Quinta_na Roo / M(?xico
Universidad Sefior de Sipan Chiclayo / Pera
Universidad Tecnolégica de Tulancingo Hidalgo / México
Convenios naonales locales desarrollados 0 N/A N/A
Convenios nacionales regionales desarrollados 1 Universidad Uniminuto Tolima / Colombia
Convenios internacionales desarrollados 0 N/A N/A

Fuente: Direccion de Virtualidad



Actividad

Clases espejo sincronicas nacional

Asistentes a clases espejo

Proyecto COIL nacional

Asistentes Proyecto COIL nacional

Proyecto COIL internacional

Adstentes Proyecto COIL internacional
Fuente: Direccion de Virtualidad

Tablal13Eventos académicos

20222
7

219

58
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Institucién

Universidad Uniminuto

Corporacién Americana de Barranquilla

Universidad Umninuto

Universidad Uniminuto

Universidad Uniminuto
Instituto tecnoldgico de Huichapan
Instituto tecnolégico de Huichapan

Regién / Pais

Tolima / Colombia

Barranquilla / Colombia
Tolima / Colombia

Tolima / Colombia
Tolima / Colombia
Hidalgo / México
Hidalgo / México
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11. BIBLIOTECA

Como fuente de apoyo significativo a la docencia e igaeshn la Universidad ahonda esfuerzos en la consecucion,
ampliacién del material bibliogréfico y de la adecuacion de los espacios fisicos para la prestacion del servicio a |
comunidad académica y la sociedad en general. La universidad ECCI ha dispuegitan de fortalecimiento
apoyado en los respectivos planes de desarrollo de la institucion en sus versior2@18 20172022 y el que

se encuentra en curso 2020228 como resultado de dichos planes es de resatacumplimiento de los
proyectes que es reflejan con alvance de los indicadores institucionales correspondientes a la actividad de la
dependencialos cuales se presentancontinuacioén por area de accion.

Actualmente, la Universidad cuenta aincosedes en Bogota; una enskede Principal, otra en Iaede Crisanto
Luque, en el campus de la 170, eselde Shiblioteca especializada en ciencias juridio&s ubicada en la sede
Sury su sede en Medellla cualcuenta con espacio propio.

11.1Servicios e inversiones realizagos la Biblioteca

En pro ddavorecer desde todas las perspectivas un excelente ambiente académico para la comunidad en general,
la universidad ECCI desde la Biblioteca apuesta cada afio por el fortalecimiento de la base de busqueda biblic
ilustracién, yaque entiende de antemano el papel fundamental que cumple la herramienta dentro de la
integralidad del proceso académico; etaldlal18 se detalla el desarrollo periddico de la coleccion por categorias,
siendo las mas importantes la coleccion de libmggésos y la de proyectos de grado impresos con un total de
26.798ejemplares.

Tablal14 Colecciones biblitustracién (2022) BogotaSede Principal

BogotaSedePrincipal
Tipo de material Titulos  Ejemplares

Libros 5104 10901
Literatura 408 452
Coleccion referencia 197 701
Trabajos de grado 11194 11194
Trabajos de grado éBD 1.887 1.887
Hemeroteca 306 1663

Total 19096 26798

Fuente: Direccion de Biblioteca



En la sede Crisanto Luque la Universidad cuenta una modbliogeba al servicio de la comunidad académica. A
continuacion, se ilustra el material disponible.

Tablal15Colecciones biblitustracién (2022) Bogota (Sede Crisanto Luque)

Bogota Sede Centro
Tipo de material Titulos  Ejemphres
Libros 860 1.353
Coleccion referencia 9 34
Hemeroteca 8 76
Literatura 20 22
Total 897 1.485

Fuente: Direccion de Biblioteca

En la sede 170 contamos con una unidad de infadmaertinente a la carrera Gastronomia donde los rissia
cuentan con un total de 78Jemplares para su consulta.

Tablal16Colecciones bibkdustracién (2022) Biblioteca 170

Bogota Sede 170
Tipode Material Titulos Ejemplares
Libros 392 619
Coleccion Referencii 26 120
Hemeroteca 7 37
Literatura 6 6
Total 431 782

Fuente: Direccion de Biblioteca

Para el 2012 se genera un nuevo espacio de consulta ubicado en la sede S especializado en Derecho donde se
cuenta con un acervo total de 6@gmplaregara el afio 2022

Tablal17 Colecciones bibliustracién (2022) Biblioteca sede S

Bogota Sede S
Tipode Material Titulos Ejemplares
Libros 362 604
Coleccion referencie 1 4
Total 363 608

Fuente: Dieccion de Biblioteca

Para el afio 2022 iniciamos un nuevo proyecto de acervo bibliografico dentro de la biblioteca de la sede Sur con una
coleccion de 0000 ejemplares.



Tablal18Colecciones biblitustracién (2022) Bibliotecaede Sur

Bogota Sedeus
TipoDe Material Titulos Ejemplares
Libros 235 420
Coleccion referencie 30 69
Total 265 489

De la misma forma, para la sede que se encuentra en la ciudad de Medellin, la universidad ECCI ha acondicionac
un espacio para la @stacion del servicio a la comunidad académica adontaon 206@jemplares.

Tablal19Colecciones biblidustracién (2022) Biblioteca Medellin

Bogota Sede Medail
Tipo De Material ~ Titulos Ejemplares
Libros 969 1830
ColecciorReferencia 13 36
Hemeroteca 23 194
Total 105 2060

Fuente: Direccion de Biblioteca

Con relacién a suscripcion con bases de datos académicos, a continuacion, se expresan las inversiones en pes
realizadas por la universidad ECCI por concepto de la membresia para el uso de los titulos electrénicos durante Ic

ultimossieteanos.

Tablal20Inversion en subscripciones a bases de datos 2022

2017 2018

Titulos bases de

2019 2020 2021 2022
datos Inversion Inversion Inversion Inversion Inversion Inversion
Sciencedirect $113,116,500 $121,280,017 $128,506,491  $ 46,606,248  $ 48,916,364 $0
Enfil?:fec;igc’;ia $45,000,000  $46,463,000 $50,273,910  $60,199,672  $61,796,323  $ 91,286,933
Legiscomex - $29,500,000  $29,500,000  $ 27,200,000  $27,200,000  $ 30,790,833
Lléwcgllgki(gPITERT . $21900000  $20880,000  $20880,000  $19,000,000  $19,000,000  $ 23,246,500
VirtualPro $ 5,100,000 $5,601,750  $12,000,000  $ 9,000,000 $ 9,000,000 $ 9,920,000
Ecollection 0 0 $ 6,324,000 $ 6,545,340 $ 6,628,640 $7,026,358
WGSN 0 0 $ 26,374,800 0 0 0
Total $185,116,500 $223724,767 $273,859,201  $ 168,551,260  $ 172,541,327

Fuente: Direccion de Biblioteca

$ 162,270,624

TOTAL
Inversion
$ 458,425,620
$ 355,019,838
$ 144,190,833
$ 124,906,500
$ 50,621,750
$ 26,524,338
$ 26,374,800
$ 1,186,063,679

Respecto a las bases de datos de libros electrénicos exclusivogetammnes han aumentado, en la actualidad

contamos con un numero significativo de titulos de diferentes editoriales con contenidos pertinentes y
transversales los cuales apoyan la consulta en distintas areas del conocimiento.



Tablal21Inversiones en titulos de libros electrénicos

T'tUIO‘? I|‘bros Inversiéon 2018 Inversion 2019 Inversion 2020 Inversion 2021 Inversion 2022 . TOta.I,
electrénicos inversion
ALPHA CLOUL $ 7,880,520 $ 17,937,024 $0 $0 $18,485,835  $ 44,303,379

EBOOKS3-24 $ 25,913,000 $17,974,684 $67,164,300 $136,251,307 $117,265,325 $ 364,568,616
Total $33,793,520 $35,911,708 $67,164,300 $136,251,307 $ 135,751,160 $ 408,871,995
Fuente: Direccion de Biblioteca

El servicio de préstamo de material bitillistracion, es una de las actividades fundamentales de la dependencia,
por lo cual se entiende que es uno de los indicadores de gestion mas importantes de la Biblioteca; de acuerdo a I
caracterizacién por facultagara los periodos académicos 2020 y 262levidencia una disminucion en los
préstamos de los recursos bibliogréficos fisicos de la biblioteca, esta modificacion se deriva de la pandemia
registrada a nivel mundial la cual llevo a tomar medidas extremas de aislamiento determinado que laadibliotec
dejaran de lado su forma convencional de atencion dando paso a la incursién de recursos electrénicos como
herramienta de consulta para la comunidad académica; lo anterior brinda un nuevo formato a los usuarios de
acceder a los contenidos y se lograidaorporacion de las nuevas tecnologias innovando en servicio y
transformacion digital, esta informacion se encuentra registeadatabla126.

Tablal22 Préstamos externos de referencias bifilistracion 20172022

Facultad 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Artes 344 273 353 87 4 236 1494
Qencias de |&lud 532 437 322 33 0 57 1608

Qenciaskcon6micas Ydministrativas 1548 1102 491 15 90 841 5588
Qenciasluridicas Sociales yHumanas 4627 5505 6130 1045 5 5348 24718

Facultad delngenieria 11026 11268 8113 1581 27 1831 44927
Posgrados 224 152 205 38 3 21 802
CienciaBasicas 123 164 99 44 0 0 468

Total 18424 18901 15713 2843 129 8334 79605
Fuente: Direccion de Biblioteca

La siguiente gréafica muestra el comportamerelacionado con los préstamos realizados por la biblioteca a la
comunidad universitaria, se destaca la facultad de Ingenieria, seguida de Ciencias Juridicas.

Gréficab6 Servicio de préstamo bibliotecario a la comunidad anaxé
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Fuente:Direccién de Biblioteca



Con relacion a la prestacion de los libros electronicos se evidermigcimiento en la consulta de libros para el
2020 debido a que la Universidad puso a disposicion de la comunidad académica todo el mabgpiafiodbli

para la consulta de libros electrénicos, esto debido por el momento critico de la emergencia sanitaria a nivel
mundial, manteniéndose este indicador para el afio 2022.

Tablal23Consulta libros electrénicos

Bases De Datos 2019 2020 2021 2022 Total
Alpha Cloud 6,650 8,531 0 10,116 25,297
E-Book 7/24 13,173 71,102 49,459 72,396 206,130

Total 19,823 79,633 49,459 82,512 231,427

Fuente: Direccion de Biblioteca

Respecto a las herramientbsises de datos, se destaca el crecimiento en conspédtes la base de datos
SCIENCEDIRECT para los afios 2020 y 2022.

Sin embarggpara el afio 202, el nimero de consultas descendié por razones de la pandeci@al determia
gue no existiera una polifi clara de regreso a las aulas y mostrara en los estudiantes esa incertidumbre latente
de tener un acercamiento directo para recibir sus clases.

Tablal24 Consulta por base de datos 2@]2022
Bases de dato. 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Virtualpro 31,976 36,2 39,203 50,955 9,302 22,958 190,594
Elibro 111,451 165,113 102,205 42,275 421,044
Legiscomex 42,304 27,595 5,209 23,697 5,869 7,3 111,974
Multlegis 13,177 43,233 16,37 3,412 10,9 10,174 97,266
Ebsco 187,111 242,865 151,081 153,767 63,1 81,668 879,592
Sciencedirect 17,511 47,523 94,127 168,169 106,614 94,375 528,319

Metarevistas 9,33 8,533 9,201 27,064
Ecollection 272 2,779 10,02 284,799
Wgsn 5,267 24,391 29,658
Total 403,53 562,529 413,462 476,268 207,097 235,696 2298,582

Fuente: Direccion de Biblioteca

A continuacioén, se representa graficamente el comportamiento de las consultas a bases de datos durante los
periodos de 201 al 2022



Gréficab7 Crecimiento anualonsulta pobases de datos
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Fuente: Direccion de Biblioteca

A continuaciénen las siguientes tablas y graficas mostraremos el comportamiento en la consulta de las
herramientas académicas datos por facultad, tamtas bases de datos como en los libros electrénicos.
Se toma como datos los afios 2019 al 2022 periodo en el cual se cuenta con informacién derivada del acceso

remoto a través del proxy.

Tablal25Consulta bases de datos por faedl2019¢ 2022

FACULTAD 2019 2020 2021 2022 TOTAL
Direcciénde Ciencias Béasicas 26 637 1207 397 2267
Direcciénde Posgrados 36270 71017 16495 14241 138023
Artes 4667 23855 626 665 29813
Ciencias De La Salud 1084 16983 6313 4138 28518

Ciencias Econ6easy Administrativas 7741 43753 12479 21652 85625
Ciencias Socialesrilicasy Humanas 52182 25513 18562 35875 132132
Ingenieria 177581 227107 120013 136517 661218
Total 279551 408865 175695 213485 1077596
Fuente: Direccion de Biblioteca



Gréficab8 Crecimiento anual consulta bases de datos por facultad
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Tablal26 Consulta libros electrénicos por facultad 2Q2D22

FACULTAD 2019 2020 2021 2022 TOTAL
88 119 54 267

Direcciénde Ciencias Béasicas 6

Direcciénde Posgrados 1342 8537 2132 4513 16524
Facultadde Artes 49 220 195 471 935
Facultadde Cienciasle k Salud 12 156 393 1399 1960

Ciencias Econdmicgdministrativas 375 2686 1634 4899 9594

Ciencias Sociales Jdicasy Humanas 2849 11887 3614 3683 22033
10925 42379 33369 54557 141230

Ingenieria
Total 15558 65953 41456 69576 192543

Fuente: Direccion de Biblioteca

Gréficab9 Crecimiento anual consulta libros eledigbs por facultad
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En la siguientes tabla y gréfica respectivamente, se da a conocer el registro en el uso de las bases de datos, librc
electronicos y material bibliogréafico en fisico por parte de los docentes devidittad durante los periodos
académicos del 2019 al 2022.

Tablal27 Consulta recursos académicos por parte de los Docentes; ZWP2

Consultas docentes 2019 2020 2021 2022 TOTAL
Libros fisicos 1918 423 65 2039 4445
E-Books 835 8920 5012 7555 22322
Bases de datos 11926 29105 11920 11320 64271

Total 14679 38448 16997 20914 91038

Fuente: Direccion de Biblioteca

Gréfica70 Crecimiento Consulta recursos académicos por parte de los DocentesZIPD
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11.2 Bases de datos por suscripcion

Entre los servicios en bases de datos que presta la Universidad a toda la comunidad se destaca ScienceDiret,
EbscohostEBOOK 7/24entre otros. A continuacion, setdlla cada uno de ellos.

SCIENCEDIRECT
Es la base de datos de Elsevier con textos completos escritos por investigad
-0 - renombre internacional, revisados por pares, con mas de 3500 titulos de re
SUEnceLrect ademas cuenta con herramientas déshueda y recuperacion sofisticadas, ofre
contenidos de una gran variedad de fuentes externas en forma de audio, vi
conjunto de datos.

EBSCO HOST

Es una poderosa herramienta de referencia en linea, accesible a través de Int¢
Ofrece unavariedad de bases de datos (revistas y libros electrénicos) en te
completo de diferentes areas de conocimiento.

Contiene mas de 130.000 libros electrénicos en todas las areas tematicq

' EBSCOhOSt contenido en espafiol de las mas importantes editoriales urtavéasi de
Latinoamérica y Espafa.

Realiza busquedas personalizables, béasicas y avanzadas, soportadas por
Booleana, lenguaje natural, indexacion tematica, y busquedauteals. Permite
a sus usuarios imprimir, enviar por correo electrénico o dgacanultiples
articulos.

ENFERMERIA AL DIA
Es una completa fuente de referencia clinica con informacion relevante f
enfermeras/os y otros profesionales de areas afines, en el punto de cons

B ENFERMERI A Enfermeria Al Dia ofrece a enfermeras/odmimistradoras/es, estudiantes,

T 1 AL docentes y bibliotecarias/os de hospitales, la mejor y mas reciente evide
clinica procedente de miles de documentos a texto completo.

u DiA La base de datos contiene extensa informacién sobre enfermedade

afecciones, ecursos para educacion al paciente, informacion sob
medicamentos, detalles sobre pruebas de diagnéstico y de laboratori
lineamientos de buenas practicas. Enfermeria Al Dia es producida por E
Publishing, proveedora de CINAHL y DynaMed

ACAIEMIC SEARCHOMPLETE
Es la base de datos académica multidisciplinaria de textos completos
—_— . exhaustiva y valiosa del mundo. Incluye mas de 8.500 textos completo
7 Academ]_c publicaciones periédicas, entre las que se incluyen 7.300 publicaciones arbitr
[ Va i~ q , hm y ofrece ademas indices y resimenes de mas de 12.500 publicaciones y un
& O€Arc de mas de 13.200 publicaciones diversas, entre las que se incluyen monogr
informes, actas de conferencias, etc. La base de datos presenta contenidos e
que se remontan hasat1887, con la mayoria de los titulos de texto completo
formato PDF nativo (con opcién de busqueda). Ademas, se proveen refere
citadas con opcidn de busqueda para méas de 1.400 publicaciones.

™ Complete




| Available via EBSCOMost *

REGIONAL BUSINESS NEWS

Esta base de datos proveenau amplia cobertura en texto completo de
publicaciones de negocios a nivel regioRabional Business Neiwsluye mas de
80 publicaciones de negocios regionales que abarcan todas las §
metropolitanas y rurales de Estados Unidos.

BUSINESS SOURCEIPLETE

Contiene la principal coleccién de textos completos y registros bibliografico
publicaciones académicas sobre temas empresariales. Cubre ampliam
numerosos temas, e incluye los resimenes e indices de las princif
publicaciones académigasobre negocios que se remontan a 1886. Adem
permite buscar referencias citadas de méas de 1.300 revistas especializadas.

Fuente
Académica

Las mds prestigiosas revistas

FUENTE ACADEMICA PREMIER

Es una coleccién de rapido crecimiento que contiene mas de 570 publicaci
académicas proveniégs de Latino América, Portugal y Espafia. Se cubren to
las areas tematicas principales, con mayor énfasis en agricultura, biol
economia, historia, leyes, literatura, filosofia, psicologia, administracion pub
religién y sociologia. Es una hemfanta indispensable de un alcance excepcion
que esté disefiada para realizar investigaciones académicas accesibles en fo
PDF. La base de datos se actualiza semanalmente.

Humanities
International
Complete

HUMANITIES INTERNATIONAL COMPLETE

Proporciona el texto completo de pudationes, libros y otras fuentes publicada
del mundo. Elaborada por Whitston Publishing (una editorial de EBSCO Publig
esta base de datos incluye todos los datos de Humanities International Index
de 2.300 publicaciones y mas de 2.900.000 megistademas de contenidos
exclusivos de texto completo, muchos de los cuales no se encuentran en
bases de datos. Esta incluye el texto completo de méas de 1.200 publicacione

= Newspaper
A Source-

“._Avalable via EBSCObost”

NEWSPAPER SOURCE

Ofrece textos completos portada a portadaddeperiddicos nacionales (EE. UU
e internacionales. Ademas, la base de datos incluye textos compl
seleccionados de 389 periddicos regionales (EE. UU.). También in
transcripciones de texto completo de noticias de radio y television.

Applied Sciences

Ansinbie e 85C0Ret COmMplete’

gGomeuters

COMPUTRES & APPLIED SCIENCES COMPLETE

Cubre el espectro de investigacion y desarrollo relacionado con la computac
las ciencias aplicadas. CASC proporciona indices y resimenes
aproximadamente 2.200 publicaciones académicas, publicaciones profesyong
otras fuentes de referencia de una diversa coleccion. También hay te
completos disponibles para mas de 1.000 publicaciones periddicas.




“we Engineering
Lwe Source

ENGINEERING SOURCE

Ofrece mas de 3.000 textos completos sobre ingenieria, informatica y &
relacicmadas. Se disefid para clientes empresariales de referencia y es
disponible como base de datos independiente o en conjunto con EDS.

Textile
Technolfogy
Complete™

TEXTILEECHNOLO@®OMPLETE

Proporciona una cobertura exhaustiva de los aspectos cientificos y tecnol6
dela produccion y el procesamiento texfiextileTechnologyCompletecontiene
indices y resimenes de mas de 470 titulos de publicaciones periddicas y de ¢
de titulos obtenidos de distintas fuentes, como libros, conferencias, tesis, infor
técnicosy material especializado. Esta base de datos también incluye el t¢
completo de alrededor de 50 publicaciones y también mas de 50 libro
monografia.

[Applied
Sciencé &
Technolofy

| Source -

e

APPLIED SCIENCE & TECHNOLOGY SOURCE

Cubre un amplio espectro de la investigagidel desarrollo relacionados con Ig
computacion y las ciencias aplicadas, combinando bases de datos de alta ¢
tanto de EBSCO Publishing como de H.W. Wilson. Este importante recurso (¢
el texto completo de practicamente 1.200 publicaciones,as de millones de
articulos. El contenido d¥pplied Science & Technology Soproeiene de
numerosas fuentes, como las publicaciones especializadas, profesionales y té
mas importantes y ponencias de conferencias.

EBSCO

eBooks

4

EBOOK ACADEMIC COLLECTION

Este creciente paquete de suscripcion contiene una amplia seleccion de tity
libros electronicos multidisciplinarios que representan una gran variedad de
académicos. La amplitud de informacion disponible por medio de este pal
asegura que B usuarios tengan acceso a la informacion relevante parg
necesidades de investigacion.

HBP Student

Success Package™

EBSCOHBSCORIEURRICULUM

Esta base de datos hace referencia a 76 lecturas escritas por miembros de
docente de Harvard Business School, en donde se pueden encontrar €
practicos que cubren los conceptos, las teorias y los manedamentales para |
estudios de ciencias empresariales. También contiene 35 bancos de preg
exadmenes, cuestionarios de préactica, videos e ilustraciones interactivas para
la comprension de los estudiantes sobre temas especificos.



https://proxy.ecci.edu.co/ECCI?url=https://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&custid=ns220885&groupid=main&profile=ehost&defaultdb=e076mww

HBP Student

Success Package”

EBSCOHBSSELEGTASISTUDCOLLECTIOBOOKSUBSCRIPTION)
IAqui es donde puedes antrar los casos de estudio de Harvard. Aparecen comg
formato eBook pero cuando lo abres encuentras es el caso de estudio. Alli encug
mas de 2,000 casos de estudio curados por editores de Harvard Business Publis

VIRTUALPRO

VIRTUALPRO
Publicadn virtual académiceientifica, indexada a nivel Latinoamérica. Present
informacion de una forma innovadora a través de documentos hipertexto, multin
e interactivos que complementan el proceso de ensefiapgendizaje en diferentes
programas acadgicos relacionados con procesos industriales. Cuenta con un cg
editorial y cientifico internacional ad honorem presente en diferentes paise
Latinoamérica.

LEGISCOMEX:

Es un Sistema de Inteligencia Comercial Modular que apoya la gemstiiisis de los
procesos comerciales con el que podras tomar decisiones estratégicas de neg
con el respaldo del conocimiento experto Legis. Con Legiscomex podras inter
los mercados, estudiar a la competencia, orientar juridicamente lasat@oses
originadas en importaciones y exportaciones, localizar oportunidades de neg
generar toda una estrategia gerencial o comercial sustentada en data especial
Legiscomex comprende normativa al instante, Estadisticas, Ranking, A
Informacion Financiera de empresas, simuladores, etc.

multilegis
—2=

MULTILEGIS
Multilegis es una completa solucién multiusuario para la investigacion y pr
juridica, tributaria y contable que te permitira tomar decisiones confiables, eficie
acertadas, soptadas en todo el conocimiento experto Legis. Esta solucién f{
acceso a las publicaciones especializadas con contenidos Legis de tu interés
Tributaria, Contable, Financiero, Laboral, Comercial, Ambiental, Seguridad
Salud, etc.incorpaando noticias relevantes, normas, jurisprudencia y doct
ademas de Minutas y Modelos, Ayudas Practicas y Flujogramas de Procesos.
Analitica Lineas Jurisprudenciales, Noticias Juridicas Legi
Comunidadcontable.com y ambitojuridico.com.

legis

LEGISMOVIL

Es un servicio informativo para PC y dispositivos moviles que da a cono
acontecimientos juridicos del pais en el mismo momento en que estan ocurriend
cubrimiento diario de mas de 60 entidades estatales, actualizacion permgremtio
de resimenes con las noticias del dia a su cuenta de correo electronico.



https://proxy.ecci.edu.co/ECCI?url=https://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&custid=ns220885&groupid=main&profile=ehost&defaultdb=t098sww
https://proxy.ecci.edu.co/ECCI?url=https://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&custid=ns220885&groupid=main&profile=ehost&defaultdb=t098sww

leais Comunidad
“g,_ Contable

COMUNIDAD CONTABLE
Es un portal de temas actualizados, en la parte tributaria, contable, ng
internacionales, laborales, y eventos, donde el usuario es parte sstevacmunidad
contable.

legis | xperta
-~

LEGIXPERTA

Sistema de informacion e investigacion especializada en las areas juridica, t
contable, financiera, laboral, comercial, comercio exterior, entre otras discipl
interés de caracter nacionafjgneral de importancia para Colombia. Se incluyen
aquellas disposiciones que afectan el estado de vigencia de las norn
derogaciones y modificaciones. Leyes, decretos, ordenanzas, acuerdos, resq
actos legislativos, y comunicados prdeates de organismos del Estado y las entid
oficiales. Ofrece ayudas practicas, flujogramas de procesos, videos, cuadros s
complementos y herramientas ideales para personalizacion de contenidos.

legisanalitica
sl

LEGI\NALITICA
Esta solucion electnica muestra el analisis de las jurisprudencias emitidas por lag
Cortes en un tema especifico para determinar las que conforman el prece
jurisprudencial. Conocer estas tendencias te ayudara a generar mejores estr
para llevar un proceso emitir una asesoria, reforzar o descartar tesis juridic
conocer datos histéricos (tiles para la ensefianza y el aprendizaje.

Jurisprudenciales Laboral, Seguridad Social, Responsabilidad Extractug
Contratacién Administrativa.

legis Arancel
qg,_ Electronico

ARANCEL ARMONIZADO

El Arancel Electronico Legis es una herramienta de consulta informé
actualizable en linea, que minimiza los riesgos en que pueden incurrir
importadores. Permite consultar toda la nomenclatura arancelaria de Colombi
asocia a cadaubpartida arancelaria los vistos buenos, permisos especial
Impuestos y Derechos a la Importacion, Normas de Origen, Resoluciones Ofic
de Clasificacion Arancelaria, indice de productos y notas explicativas y legales,
otros atributos. Te perr@: clasificar correctamente las mercancias, conocer Ic
Derecho e Impuestos a la Importacion y cumplir adecuadamente con las exiger
impuestas por las diferentes entidades regulatorias y de control.

e -collection

ECOLLECTION
El Centro de Informacion dEONTEC, es una unidad de informacion especializa
el tema de Normalizacién, Certificacién y Calidad. Conozca el méas actualizad
documental de Normas Técnicas Colombianas, Normas ISO y Normas IEC.




metarevistas

METAREVISTAS

Plataforma de descubrimientmn mas de 5 milles de articulos y 2000,
revistas cientificas de acceso abierto en Colombia y Latino América

11.3 Libros electrénicos por suscripcion

ALPHA CLOUDnNa plataforma y solucién tecnoldgica de punta al servicio

Biblioteca. Solucién de software en la nube, que permite tener acceso en li
un importante grupo de libros electrénicos en diferentes areas del conocim
como ingenierias, sistemas, ciencias economicas, administrativas, markg
publicidad, educacién, em otras; Todo con los més altos indices de calid
actualidad en beneficio de la comunidad universitaria, utilizando un m

confiable y estandarizado internacionalmente de medicion de estadisticas

d /-24

EBOOKS-Z4: En eBooks -24 lo hacemos facpara el estudiante y para |
universidad. Somos una nueva experiencia de lectura agil y amigable que fa
aprendizaje y brinda la posibilidad a la institucion de nutrir su plan de estudiq
contenidos de la mas alta calidad pertenecientes a mgidas casas editoriales ¢
Latinoamérica, para mediar los procesos de ensefegmamdizaje en programa
de ingenierias, ciencias econdémadministrativas, ciencias bésicas, cien

sociales y ciencias de la salud.

% EBSCONos!

EBSClbst Ofrece una variedade bases de datos (revistas y libros electréni
en texto completo de tBrentes areas de conocimiento.

Contiene mas de 130.000 libros electronicos en todas las &reas teméti
contenido en espafol de las méas importantes editoriales universitagg

Latinoamérica Espafia.
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12. PLANTA FiSICA

12.1Capacidade la planta fisicde la universidad ECCI

La wiversidad ECCI cuenta con un &eastruidade 248292 nt a disposicién de la comumid universitaria.
Especificamente, en aulas dispone de 1444,1em laboratorios 8784 ttalleres 2761 vy areas deportivas y
reactivas 71496 frentre otras. La siguiente tabla muestra la distribucion de todasdas disponibles

Tablal28Distribucion de areas construidas disponibles de la Universidad en m2

Inmueble 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total
Edificio A 345 145 181 110 70 24 133 1007
Edificio B 570 371 213 312 228 21 32 190 1937
Edificio C 653 260 169 359 171 142 136 59 233 2182
Edificio CA 2115 360 46 2521
Edificio Ceintecci 38 409 153 4 141 13 63 286 1105
Sede Crisanto Luque 1181 3719 841 367 2708 645 228 591 130 506 4684 15600
Edificio D 106 538 344 241 640 0 27 47 1943
Edificio E 908 48 288 404 34 37 68 24 136 1948
Edificio F 404 177 214 103 179 6 25 19 39 234 1401
Edificio G 1298 73 57 121 461 116 640 105 59 68 359 3355
Edificio G2 319 126 17 108 63 18 8 89 748
Centro delnformacion Biblioteca) 87 336 114 8 125 15 13 87 784
Edificio J 737 213 291 129 351 9 57 122 1909
Edificio J2 799 217 161 3 23 64 290 1556
Edificio J3 1010 236 33 72 0 22 39 0 1412
Edificio K 303 654 272 50 383 95 17 35 1809
Edificio L 43 233 28 305
Edificio Multiple 17 410 114 4 247 80 29 466 1366
Edificio | 40 31 169 8 171 418
Taller Diesel 37 136 18 5 12 207
Taller Cra. 17 143 630 12 9 64 857
Teatro ECCI 1512 1512
Edificio P 1725 522 399 86 611 350 555 83 985 5317
Edificio S 997 137 148 59 95 357 1792
Sede Calle 170 180 69790 72 70042
Sede Calle 170 179 268 103 206 19 103 9 39 46 972
Sede Cajica Club 119460
Sede Medellin Edificio A 278 403 266 34 118 16 124 8 21 86 1355
Sede Medellin Edificio Z 626 381 1133 134 566 160 12 77 383 3472

Total 14441 8784 2761 3291 840 8137 3420 71496 3588 842 1638 9594 248292
Fuente: Planta Fisica

En donde:

1. Aulas 7. Oficinasy areasadministrativas

2. Laboratorios 8. Areasdeportivas y recreativas

3. Talleres 9. Cafeteriascomedores

4. Auditorios 10. Servicios generales

5. Bibliotecas 11. Servicios sanitarios

6. Circulaciones 12. Otros (estructura, muros, gios, parqueadero)

Del &rea disponible, la Universidad cuenta con capacidad suficiente para atender las funciones sustantivas que
demanda para laomunidad Acontinuaciénse muestra la capacidad por edificacion de la Universidad ECCI
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Fuente: Planta Fisica

Adicionalmente, la Universidad cuenta con gapacidad del353 espacios para el desarrollo de actividades
grupales como congresos y conferencias, entre otramnfinuacionse muestra el detalle de la capacidad de
dichos espacios:



Tablal29 Capacidad disponible pardigitiades académicas

Tipo Cantidad

Teatro ECCI El Dorado 609
Auditorio Edificio S 200
Auditorio Sede 170 200
Sala Mudltiple Crisanto Luque 175
Auditorio Edificio P 71
Sala de AudiencEdificioP 50
Auditorio Edificio Crisanto Luque 48

Total 1353

La Universidad cuenta con 490 espacios para la atencidon de las funciones sustantivas para la comunidac
universitaria, déos cuales 316 son aulas, 93 son salas de sistemas y 18 laboratorios de Electrénica y afines, entre
otros. A continuacion, se muesteadistribuidos por tipo de la siguiente manera:

Tablal30Distribucién de la planta fisica

Tipo Cantidad
Aulas 316
Sala Sistemas 93
Lab. Electrénica y Afines 18
Talleres Ing. Mecénica 10

Lab. Quimica/Microbiologia
Lab. Efermeria Profesional
Lab. Automatizacion

Lab. Gastronomia

Taller Dis. Modas

Lab. Fisica

Lab. Ing. Mecénica

Salas de Dibujo

Lab. Fotografia

Lab. Plasticos

Lab. Procesos Industriales
Consultorio Juridico

Lab. Geologia
Lab.Logistica

Lab. Robdética

Sala Cisco

P RrRrRPRPNMNN®AADMOGOOGO OO ©

Total 490
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